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A SECRETARIA

CONHECA A SECRETARIA NACIONAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

A Secretaria Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente (SNDCA) é uma das
oito secretarias que fazem parte do Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos
(MMFDH) e possui uma vasta area de atuacéo. E responsabilidade da Secretaria, de acordo com
Decreto no 10.174/2019, formular, coordenar, acompanhar e avaliar politicas e diretrizes para
implementacao e articulacdo das agcées governamentais e das medidas referentes a promocao,
protecado, defesa e garantia dos direitos da crianca e do adolescente, com prioridade para a
prevencao, a conciliagcdo de conflitos e o enfrentamento a todas as formas de violagcdo desses
direitos.

Também estd a cargo da SNDCA propor e incentivar a realizagcdo de campanhas de
conscientizagcdo publica e fomentar acdes estratégicas intersetoriais, interinstitucionais e
interfederativas que tratem da prevencao e do enfrentamento de violagdes aos direitos das
criancas e dos adolescentes, com énfase no combate a agressao fisica, a violéncia psicoldgica
e a violéncia sexual; ao suicidio; a violéncia autoinfligida e a automutilacédo infantil.

A promocao e fortalecimento do direito da crianca e do adolescente a convivéncia familiar
e comunitéaria e a implementacao de agdes estratégicas que promovam a responsabilidade e a
liberdade das familias na criacao, no cuidado e educacéao dos filhos menores e, ainda, a promog¢ao
dos direitos da crianca e do adolescente na perspectiva da familia e o dever prioritario da familia
em assegurar tais direitos completam as atividades da Secretaria.

Guia Orientativo - Vem Viver Professor 5



PREFACIO

0 Brasil assinou a Convencdao sobre os Direitos da Crianca (CDC) no dia 26 de janeiro de
1990 e ratificou o tratado no dia 24 de setembro de 1990. O artigo 19 deste tratado indica as
responsabilidades dos Estados signatarios de protegertodas as criancas e adolescentes criando
politicas publicas que contribuam para esta finalidade.

Atualmente, faz partedaagendarelacionadaaos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
2030 (0ODS) as metas que compdem o objetivo 16:1: reduzir significativamente todas as formas
de violéncia e taxas de mortalidade relacionadas em todos os lugares; e 16.2: acabar com o
abuso, a exploracao, o trafico e todas as formas de violéncia e tortura contra criancas, tratam
da problematica relacionada a letalidade infantojuvenil.

Com base nestas premissas, na Constituicdo Federal (CF) e no Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA), o Brasil exerce importante papel para a eliminacao de todas as formas de
violéncia contra a crianca e o adolescente. Neste contexto, é imprescindivel a elaboracéo de
Programas que colaborem para a prevencao e resposta as praticas violentas e letais contra
meninos e meninas.

Com afinalidade de garantir o direito a vida de meninos e meninas brasileiras, em dezembro
de 2018, 0o PNUD e a SNDCA formaram um projeto de cooperacéo internacional para a reducao
da letalidade infantojuvenil.

Como um dos resultados desta cooperacéo, a agéncia implementadora Atuacao Global
elaborou a metodologia prevista no Programa Vem Viver - Juntos pela Protecao da Vida,que
visa o fortalecimento da garantia do direito a vida e da reducéo da violéncia contra criangas e
adolescentes no Brasil. 0 Programa Vem Viver, foi elaborado numa perspectiva intersetorial,
interinstitucional e interfederativa.

0 modelo utilizado para desenvolvimento da fundamentacéao tedrica desta metodologia é
o0 Modelo Ecoldgico Social, que possibilita a anadlise e compreensao da realidade de situagcdes
de violéncia. Ao utilizar este instrumento de andlise, é possivel identificar quais acdes precisam
ser realizadas, em todas e cada uma das esferas, levando em consideracdo, todavia, a
interdependéncia e a influéncia interna entre todos os elementos considerados. Neste sentido,
O Programa contempla nove esferas de protecao utilizadas para a descricado dos marcos legais,
situacionais, tedricos e metodoldgicos propostos.

As diretrizes gerais para implementacao do Programa, bem como a descri¢cao de todas as
funcdes e fluxos elaborados estéo inseridas em trés Planos Estratégicos intitulados: Vem Pra
Rede, Vem Pra Escola e Vem Pra Vida.

Neste sentido, este Guia faz parte do acervo de materiais que integram o Programa e foi
criado para auxilid-lo(a) na aplicacdo de estratégias para protecédo da vida desses jovens. Aqui
vocé vai entender como aplicar a metodologia de acordo com o publico alvo especifico deste
Guia Formativo e tera a possibilidade de agir de forma integrada nesta rede a favor da protecao
da vida de meninas e meninos brasileiros.

Estamos juntos, pela protecao da vidal!

Juliana Pompeo Helpa
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APRESENTACAO

Seja muito bem-vindo/a ao Programa Vem Viver!

Vocé exerce o papel que é essencial para o desenvolvimento de atividades e programas
direcionadosacriancaseadolescentes. Este Guia,em suasmaos, foipreparado e cuidadosamente
redigido para que vocé, professor (multiplicador), se abasteca de ferramentas que se projetem
em habilidades necessérias para atuar com essa faixa etaria de maneira particular.

Cada secao foi planejada com orientacdes, sugestdes, propostas e estimulos para que
vocé atue com seguranca e assertividade. Vocé encontrara orientacdes diretas, planos, roteiros
de encontros, encaminhamento de atividades e incentivo para aplica-los em seu contexto de
atuacao de maneira efetiva. Tais propostas podem ser ampliadas, alteradas e adequadas de
acordo com a necessidade requerida; afinal, é evidentemente reconhecido o seu protagonismo
profissional e pessoal na escolha dos processos formativos.

Os Roteiros dos Encontros foram projetados em quatro dimensoées da formagao humana.
Tal observacao se da porque o olhar, nesse contexto, € para o desenvolvimento do sujeito
integral e, nesse sentido, busca-se trabalhar com praticas pedagdégicas que visam tal finalidade.
Reconhece-se que as agcbes podem impactar de maneira especial as vidas daqueles que serdo
alcancados pelo Programa, na medida em que se viabiliza a reflexdo, a discussao, o didlogo
e o conhecimento sobre areas significativas. Por essa razédo, as dimensdes contemplam os
aspectos fisicos, sociais, afetivos e relacionais.

Venha envolver-se nesta tarefa que, indiscutivelmente, é desenvolvida em cooperacao.
Usufrua do conteldo e prepare-se para esta jornada!

As dimensodes eleitas assumem o

. . . INTRODUCAO
papel de dinamizar a proposta curricular
na medida em que ela se centra no eixo
do direito, da protecao e da valorizagéo ~
da vida. Por esse motivo, a dimenséo DIT:AIE:\(I:SAAO DIMENSAO
RELACIONAL

fisica tem por finalidade desenvolver a
consciéncia sobre o corpo, a partir do
entendimento de que ele contribui para
que ocorra o processo de identificagcao
indispensavel ao ser humano. Afinal, o
corpo humano se integra as relagdes
que sao estabelecidas no tempo, no
espaco e na historia. Fonte, Autores 2021.

A dimensao social nada mais é que trabalhar com os aspectos de convivéncia em
comunidade, desenvolvendo nocdes sobre direitos e cidadania - incluindo o conhecimento
acerca de leis. Implicam regras, normas e principios basilares da vida em sociedade.

A dimensao afetiva trabalhara sob o viés da teoria do apego, que se propde a desenvolver
os conhecimentos que a sustentam como pratica a ser efetivada. Na dimensao afetiva podem
ser contemplados problemas de autoimagem, autoafirmacao, alteridade e desenvolvimento de
vinculos afetivos.

Por fim, a dimenséao relacional tem como finalidade desenvolver praticas significativas
que englobam a inser¢cao do ser humano em processos de convivéncia. Assim, cabe trabalhar
principios e valores. Esses principios e valores podem ser contemplados nas tematicas que
versam sobre trabalho, familia, amizade, solidariedade, paz, seguranca e trabalho de mentoria.

Os elementos constitutivos do Roteiro sdo especificados na tabela a seguir:

Guia Orientativo - Vem Viver Professor 7



1 O que é o Programa Vem Viver
2 O Programa na Comunidade Escolar
MODULO 1 3 Processo Diagnéstico
|NTR°DU9A° 4 O trabalho do Multiplicador
5 Avaliagao e Monitoramento
6 O passo a passo do Busca Ativa
1 Definicdo de Mentoria e caracteristicas
2 Gestdo de conflitos e mentoria
MODULCB 2 3 Processo de intervengao e escuta sensivel
DIMENSAO T o i )
RELACIONAL 4 Definicdo de Violéncia e Tipologia
5 Cultura da paz e pressupostos
6 Competéncias Socioemocionais e Principios para Convivéncia
1 Teoria do Apego e suas bases tedrico-metodoldgicas
2 Vinculos afetivos e o ciclo de seguranga
MODULQ 3 3 Apegos seguros e inseguros
DIMENSAO : :
AFETIVA 4 Estilo de apegos e relacionamentos
5 Sistemas de apego
6 Praticas de intervenc¢ao de mentoria para prote¢do da vida
1 Cidadania, identidade e pratica cidada
2 Principios e direitos constitucionais
MODULO~ & 3 O Pilar da Prote¢do no Estatuto da Crianga e do Adolescente
DIMENSAO T »
SOCIAL 4 Direitos e responsabilidades
5 Empreendedorismo
6 Principios éticos e bemn comum
1 Desenvolvimento integral
2 Ciclo do desenvolvimento infantojuvenil
MODULO~ 5 3 O corpo e a identidade
DIMENSAO T
FisicA 4 O corpo, histéria e cultura
5 O corpo e as praticas fisico-corporais
6 Esportes Coletivos e Regras de Convivéncia

A equipe do Programa Vem Viver deseja a vocé uma excelente trajetoria, acreditando em
sua mediacao e no seu trabalho formativo. Conte com a gente! Afinal, todos nés estamos
comprometidos com o direito, a protecao e a valorizacéo da vida.

Com carinho de sempre,
Equipe do Programa Vem Viver
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PASSOS DO ROTEIRO

0 Momento do Encontro foi projetado a partir de trés pilares: integralidade, afetividade
e responsabilidade. A partir dos pilares sdo projetadas as acbes a serem desenvolvidas. Essas
acles serao detalhadas no Guia do Encontro Vem Viver.

As perguntas séo reflexdes sobre a temaética e que podem ser compreendidas ao
longo do encontro.

Neste momento vocé sera direcionado a assistir a videoaula e tera a oportunidade de
ler o artigo produzido sobre o tema estudado.

Esta é uma das partes mais importantes do Encontro, pois ela demonstrara a
maneira como o tema foi apropriado pelos participantes: € o momento para a troca
de ideias, construcéo de conceitos e discussao sobre a tematica.

De natureza avaliativa, esta fase envolve cinco questdes sobre o tema desenvolvido.

O material de apoio envolve a videoaula, o e-book e algumas sugestdes de materiais
que podem ser consultados.
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1 - INTRODUGAO: COMO APLICAR O PROGRAMA? - Carga Horéria: 4 horas

Nesta dimensdo, as tematicas propostas tém por finalidade desenvolver praticas de
respeito a vida, a partir de principios norteadores da cultura de paz. A finalidade é favorecer
uma relacédo harmoniosa com o outro e com o meio em que estao inseridos. Serdo abordadas as
competéncias socioemocionais, a partir de principios universais, aplicaveis a todas as criancas e
adolescentes que integram o Programa. Os principios serao contemplados a partir das tematicas
desenvolvidas no curriculo e que versam sobre trabalho; familia; amizade; solidariedade; paz;
seguranca.

Objetivo ) .
. . O Programa Vem Viver é
O que é o Programa | Estratégia .
) h fundamentado no modelo Pais
Vem Viver Protecao . ;
. ecoldgico social.
Vida
0 Proarama na Proarama O Programa Vem Viver deve ser
9 9 aplicado de forma integrada com | Comunidade

Comunidade Escolar

Comunidade

a Comunidade Escolar.

Aplicacdo do diagndstico é
instrumento fundamental e

P.roces,so. Diagndstico prioritario para conhecer o Escola/Familia
Diagnostico L .
publico-alvo a ser atendido pela
escola.
O multiplicador atua como
0 Trabalho do Multiplicar mentor junto ao publico
Multiplicador Multiplicador infantojuvenil visando a Escola
Monitoramento Mentor promogcéo da cultura de paz e
valorizacéo da vida.
O processo de avaliagao
o . e monitoramento s&o
Avaliagdo e Avaliar ) . Escola/
. . procedimentos essenciais para .
Monitoramento Monitorar : Comunidade
aplicar o Programa de forma
integrada na Comunidade.
Reconhecer o Busca Ativa como
. ferramenta tecnoldgica eficiente
Identificar - . . )
. e estratégica para identificar, Cidade
O Passo a Passo do | Registrar ;
. registrar, controlar e acompanhar | Escola
Busca Ativa Controlar ; -
criancas e adolescentes que Familia
Acompanhar

estao fora da escola ou em risco
de evasao.
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ENCONTRO 1

O que é o Programa Vem Viver

Relacional, Afetiva, Social e Fisica

Apresentar os objetivos e estratégias do Programa Vem Viver, juntos pela protecéo
da vida.

Objetivo. Estratégia. Protegéo. Vida.

O Programa Vem Viver é fundamentado no modelo ecoldgico social.

ROTEIRO

Perguntas norteadoras - 5 minutos

Qual a base tedrica do Programa Vem Viver?
Quais sdo os objetivos a serem atingidos pelo Programa?
Como ele foi estruturado?

Palavra do Especialista (videoaula) - 15 minutos

Pesquisa Palavras-Chave:

Objetivo: Meta a ser alcancada; objeto, escopo, propdsito.
Fonte: https://aulete.com.br/objetivo

Estratégia: Arte de utilizar os meios de que se dispde para conseguir alcancar certos
objetivos. Planejamento de acdes, jogadas, medidas etc. visando a um objetivo, e procurando

levar em consideracao todas as variaveis possiveis.
Fonte: https://aulete.com.br/estratégia

Protecao: Acéo ou resultado de proteger(-se). Cuidado especial com alguém considerado
fragil; abrigo, resguardo. Aquilo que fornece defesa contra dano fisico ou algo desagradavel ou

perigoso.
Fonte: https://aulete.com.br/protecio

Vida: Condicdo da existéncia de alguns seres como os homens, animais e outros
organismos, marcada por nascimento, desenvolvimento, envelhecimento e morte; existéncia.

Estado de quem esta vivo.
Fonte: https://aulete.com.br/vida

Assista: Videoaula com o Especialista do Programa Vem Viver e leia o conteudo produzido
sobre a tematica do encontro.
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MODELO ECOLOGICO-SOCIAL E 0 PROGRAMA VEM VIVER

O Programa Vem Viver visa promover a garantia do direito a vida e a reducao da violéncia
contra criancas e adolescentes no Brasil, articulando representantes do poder publico e da
sociedade civil, a fim de formar uma rede de agentes de protecao para diminuicdo da letalidade
infantojuvenil. Os objetivos do Programa Vem Viver séo:

Promover a garantia do direito a vida de criancas e adolescentes
Reduzir a violéncia promovendo a cultura de paz

Integrar a rede que compode o Sistema de Garantia de Direitos
Prevenir a evasao e o abandono escolar

Fortalecer vinculos na familia, na escola e na comunidade

Para a producdo do Programa foi realizado um levantamento estatistico dos casos de
violéncialetal no municipio para mapeamento dos territérios com maiores indices de homicidio.
Nesse sentidofoirealizado umlevantamento estatistico dos casos de evasao escolarregistrados
no municipio, abrangendo escolas municipais e estaduais. Serdo selecionados, no minimo, dez
bairros com maiores indices de homicidios e taxas de evasao/abandono escolar.

O Programa sera aplicado em localidades distintas no Municipio e/ou Regido Metropolitana,
selecionadas pelos gestores municipais, levando em consideracdo os levantamentos
estatisticos, com orientagdes dos consultores das agéncias implementadoras.

O modelo utilizado para desenvolvimento da fundamentacéo tedrica dessa metodologia
€ o Modelo Ecoldgico Social, que possibilita a anadlise e compreensao da realidade e, ainda, a
percepcao de situagcdes de violéncia em seus diferentes niveis: autoinfligida, interpessoal e
coletiva.

A identificacdo do problema e suas consequéncias € o caminho para conhecer o processo
de incidéncia das situacdes de violéncia e a maneira como se faz necessario pensar em
possibilidades preventivas. Por tal motivo, o Programa Vem Viver atua com énfase na prevencao,
buscando alternativas de trabalho formativo que contemplem as esferas apresentadas no
Modelo Ecoldgico Social. Nesse sentido, ressalta-se que a finalidade a ser perseguida por
intermédio desse modelo é o desenvolvimento integral do ser humano.

O desenvolvimento integral busca trabalhar com o campo das relagcbes humanas, as
quais sdo caracterizadas pelas interacées dos sujeitos consigo mesmo, com o outro e o meio
ambiente. E nessa dinamica que se pode compreender o processo formativo desenhado e que
se apresenta no ambito da convivéncia ecolégico-social.

Ressalta-se, ainda, que o olhar sobre criancas e adolescentes é efetivado por intermédio
de quatro perspectivas, a saber: pessoa, processo, contexto e tempo.

Em relacdo a pessoa é possivel analisar os aspectos bioldgicos, afetivos, sociais, fisicos e
cognitivos. Em relacdo ao processo, observa-se a dinamica das interacdes estabelecidas, isso
inclui os papéis sociais, a convivéncia e a percepc¢ao de si, dos outros e do meio ambiente. O
contexto é alvo de reflexdes porque possibilita compreender as interfaces que séo realizadas
com a cultura. Por fim, o tempo é demarcado pelos eventos que ocorrem a partir da histéria
de vida e do processo evolutivo da pessoa e dos grupos sociais (BRONFENBRENNER; MORRIS,
1998).

Este modelo tedérico é composto por circulos concéntricos e interconectados, com o
olhar na crianca, elegendo os seguintes niveis: ambiente familiar e de pares; sociedade e
comunidades; marcos legais e normativos, que serdo analisados junto aos sistemas e instituicdes
por intermédio de agcdes coordenadas nacionalmente, no sentido de alcangar o marco macro e
estrutural das sociedades.
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Aoutilizaressetipodeinstrumentodeanalise,
é possivel identificar quais agdes precisam ser
realizadasemtodasecadaumadasesferas,levando
em consideragdo, todavia, a interdependéncia
e a influéncia interna entre todos os elementos
considerados a partir da nocdo de sistema.

COMUNIDADE
Os sistemas sido aqueles que oportunizam fazer
leituras sobre as interrelacdes que se fazem
presentes em cada nivel do desenvolvimento
humano, desde as mais simples até as mais
complexas. Em outras palavras, os niveis incluem
desde a consciéncia do eu em relacdo ao espaco-

tempo, até as relacdes amplas com a sociedade,
estado e pais.

DALS

CIDADE

Fonte: UNICEF, 2020.

Dito isso, para atender esse cenario compreendido por niveis de sistemas relacionais,
foram utilizadas técnicas de andlise da realidade que possibilitem o didlogo intersetorial,
interinstitucional e interfederativo, com o objetivo de somar esforcos em prol da cultura da
paz. Isso porque, uma das finalidades do Modelo Ecoldgico Social € compreender ndo apenas
as mudancas que afetam os individuos, mas os papéis assumidos por eles; e como se tornam
implicadores na constituicdo de sua identidade pessoal e social.

A pesquisa realizada com base no Modelo Ecolégico Social contribui para o mapeamento
dos principais atores relacionados aos contextos sociais nos quais as criancas e adolescentes
vitimas de violéncia estdo expostos nas regides selecionadas para aplicacdo da metodologia,
levando em consideracao as dimensbes institucionais e culturais das relagcbes entre as pessoas
e 0 meio ambiente.

O objetivo do Programa Vem Viver apresenta uma metodologia que pode ser desenvolvida
no contexto da comunidade a fim de orientar, diminuir e até extinguir a letalidade infantojuvenil
a partir da articulacado integrada de diferentes atores sociais em diferentes esferas de
intervencao, articulados para conquista da mesma finalidade: a preservacao da vida de criangas
e adolescentes brasileiros.

Referéncia:

BRONFENBRENNER, U; MORRIS, P. The ecology the developmental processes. In: DANOM, W (Org.). Handbook of child psycology.
New York: John Wiley & Sons, 1998.

FOrum - 15 minutos

De que maneira o Modelo Ecolégico Social pode ajudar no seu contexto de atuacao?
Registre sua resposta no Férum.

O que aprendi? - 5 minutos
Responda ao Quiz relacionado a tematica desenvolvida.

1. O Programa Vem Viver visa promover a garantia do direito a vida e a reducéao da
violéncia contra criancas e adolescentes no Brasil, articulando representantes do
poder publico e da sociedade civil, a fim de formar uma rede de agentes de protecao
para diminuicao da letalidade infantojuvenil.

a) Certo

b) Errado
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2. 0O desenvolvimento busca trabalhar com o campo das relagcdes
humanas, as quais sdo caracterizadas pelas interacdes dos sujeitos consigo mesmo,
com o outro e o meio ambiente.

a)
b)
c)
d)

Fisico
Afetivo
Ecolégico
Integral

3. Sao objetivos do Programa Vem Viver, EXCETO:

a)
b)
c)
d)
e)

Promover a garantia do direito a vida de criancas e adolescentes
Reduzir a violéncia promovendo a cultura de paz

Integrar a rede que compde o Sistema de Garantia de Direitos
Prevenir a evasao e o abandono escolar

Educar as familias por meio de uma pratica supervisionada.

4. 0 modelo que fundamenta o Programa Vem Viver é chamado de:

a)
b)
c)
d)

Construtivista
Interacionista
Ecolégico Social
Bioldgico

5. 0 objetivo da metodologia aplicada ao Programa Vem Viver é:

a)
b)
c)
d)

Acabar com a violéncia

Erradicar o analfabetismo

Diminuir a letalidade infantojuvenil
Produzir ativismo escolar

Material de Apoio

Videoaula do Programa Vem Viver.

E-book do Programa Vem Viver.

Links para consulta:

https:/www.lume.ufrgs.br/bitstream/handle/10183/2116/000269011.pdf?sequence=1

https://stringfixer.com/pt/Social _ecological_model

Sugestao:
Escolha um nivel e tente refletir em acdes que

possam favorecer a cultura da paz.

) J
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ENCONTRO 2

O Programa na Comunidade Escolar

Relacional

Identificar as etapas constitutivas do Programa Vem Viver no espago da escola.

Programa. Comunidade.

0 Programa Vem Viver deve ser aplicado de forma integrada com na Comunidade
Escolar.

ROTEIRO

Perguntas norteadoras - 5 minutos

Qual o objetivo do Plano Vem pra escola?
Como esta estruturado o curriculo e as dimensdes?
Quem sao os principais atores do Plano Vem pra escola?

Palavra do Especialista (videoaula) - 15 minutos

Pesquisa Palavras-Chave:

Programa: Planejamento de atividades, tanto de lazer quanto de trabalho. As préprias

atividades desse planejamento.
Fonte: https://aulete.com.br/programa

Comunidade: Qualidade ou condicdo do que é comum; comunhdo. Concordéancia,
harmonia (comunidade de opinides, comunidade de sentimentos). Conjunto das pessoas que
partilham, ger. em determinado contexto geografico ou num grupo maior, 0 mesmo habitat,

religido, cultura, tradicdes, interesses.
Fonte: https://aulete.com.br/comunidade

Assista: Videoaula com o Especialista do Programa Vem Viver e leia o conteudo produzido
sobre a tematica do encontro.

VEM PRAESCOLA

No Plano de Integracao a seguir, sao demonstradas as responsabilidades, que constam no
manual metodolégico do Plano Vem pra Escola.
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Vem Pra Escola! Vem Pra Escola!
Plano de Integracdo Escola e Familia (PIEF) Etapas e Atores

Integrar, Formar, Assessorar e Monitorar

Esfera de protecdo primdria 0 1
[
o 6 a adesio a0

Integraio
Integrar Assessorar

Fonte: Atuacéao Global, 2021. Fonte: Atuagéo Global, 2021.

O Organograma a seguir demonstra quais sao o0s responsaveis por esse Plano: os
coordenadores, multiplicadores, agente de Busca Ativa e Secretaria escolar. Cada ator terd uma
funcéao especifica, conforme demonstrado a seguir.

e i o
Vem Pra Escola! S s
H
i Vem Pra Escola!
rganograma
S o L Fluxo de Formagéo e Diagnéstico A
"
: o .. L) e et
1.0 Diretor Escolar é 2. Aplicagdo do
AN contatado pelo Gestor Diagnéstico de Risco 3. Todas as criangas participario do
g — — do Plano Vem Pra Individual do estudante ngvzmz na esfera de protedo
ng Hibrid o * Escola e articula as para Mapeamento da priméria, ocorrera no espago
3 “ o E l l E A estratégias dlassificagdo dos eixos de escolar. l:om oresultado do

diagnéstico, as criangas classificadas
nos eixos de protecdo secunddria e
tercidria serdo encaminhadas no
Sistema para integrado no Plano

Unidade Excolar Gecucio ds Formasdo protegdo primria,
MMMMM ol ou do Programa secundiria e

Estadual

‘Unidade Escolar

Municipal ou
Estadual

ﬁswr Plano
Vem pra Escola

Fonte: Atuacéao Global, 2021. Fonte: Atuacéao Global, 2021.

O primeiro passo do processo do Plano Vem pra Escolainicia-se naformacao de professores
e colaboradores da escola sendo o primeiro médulo presencial e os demais médulos poderao ser
realizados em formato hibrido por meio do curriculo Vem Viver: Professor.

A matriz curricular da formacao, a ser apresentada no primeiro médulo presencial, abrange
algumas dimensdes:

Médulo 1 - Introducéo ao Programa Vem Viver
Mdédulo 2 - Dimenséao Relacional

Mdédulo 3 - Dimensao Afetiva

Médulo 4 - Dimenséao Social

Médulo 5 - Dimensao Fisica.

Em cada maddulo, as aulas constam com 40 minutos perfazendo o total de 20 horas/aula.
Apds o encontro presencial (Médulo 1), os participantes serdo cadastrados em uma plataforma
digital e os mdédulos seguintes poderao ser feitos em modalidade on-line.

Com a conclusado, serd realizado um encontro com os consultores da agéncia
implementadora atuante naquele territério, ocorrendo uma celebracdo da aprendizagem. Ao
concluir a formacao proposta, os participantes receberao o certificado do Programa Vem Viver.

0 segundo passo diz respeito a formacao da familia por meio da capacitacdao Vem Viver
Familia: juntos pelo futuro de seu filho. Serao realizados 20 encontros com videoaulas, dindmicas
e trocas de experiéncias. A matriz curricular seguird o que esta proposto no programa Familias
Fortes, por ja ser uma metodologia consolidada que sera aplicada na formacao das familias.
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Esses encontros serdao presenciais realizados na unidade escolar municipal ou estadual,
com a utilizacdo do material do programa Familias Fortes. Esse programa apresenta a conexao
com proposta apresentada pelo Programa Vem Viver no desenvolvimento de acdes de formacao
com a familia.

O terceiro passo sera a aplicacao do Diagnéstico de Risco no qual serao identificados os
graus de risco de letalidade de criancas e adolescentes, sendo considerado em nivel primario,
secundario ou terciario. Sera solicitado o preenchimento do questionario Diagnéstico de
Risco pela familia e pelos professores, devido ao vinculo que esse profissional possui com os
estudantes.

Outro instrumento desenvolvido é a avaliacdo dos pais/responsaveis visando avaliar o
envolvimentodofilhono ProgramaVem Viver, pois é de sumaimportanciaque osrelacionamentos
familiares sejam fortificados, construindo assim a cultura de paz.

0 quarto passo do Plano Vem Pra Escola diz respeito ao encontro de formacado com
criancgas e adolescentes, através de um curriculo com 20 encontros, em que os professores e os
Conselheiros Tutelares irdo desenvolver essa formagao com apoio da agéncia implementadora.
O processo formativo ja apresenta a organizacao das propostas dos encontros, ficando a cargo
do professor a adaptacao dos encontros a sua realidade, a aplicacéo e a avaliacéao.

Para as criancas, sera aplicado o curriculo Vem Viver Crianca: juntos pelo seu futuro, com
publico-alvo de estudantes de escolas municipais de Ensino Fundamental - Anos Iniciais (1° ao
5° ano).

g Para os adolescentes, ha roteiros previstos

Vem Pra Escola! no curriculo “Vem Viver Adolescente: pensa
il l& na frente!” serdo aplicados em linguagem
nbors o acessivel, visando promover a participacao

Professores e os Conselheiros Tutelares
realizam o planejamento de Formagéio das

o s/ ativa do estudante em todo o processo de

'E = @ ‘ aprendizagem, sendo aplicado com estudantes
‘ H 7 do Ensino Fundamental - Anos Finais e Ensino
Médio. Ao final da formacéao, esta prevista uma
celebracao especial para os adolescentes.

Fonte: Atuacéo Global, 2021.

Em relacao a aplicacéo do Plano naunidade escolar, sugere-se que o programa seja aplicado
em uma Semana Especial de Valorizacdo da Vida, com 20 encontros seguidos e celebracao
especial no encerramento da formacdo com a presenca da familia e da comunidade, ou ainda
que o curriculo seja aplicado uma vez por semana de forma integrada as disciplinas curriculares,
mas com escolha da escola. O Programa a ser aplicado na Escola esta alinhado as competéncias
previstas na Base Nacional Comum Curricular, de forma integrada ao projeto pedagdgico a ser
desenvolvido pelas escolas.

O quinto passo do Plano Vem Pra Escola diz

respeitoao processode BuscaAtiva, queconsiste Vem Pra Escola!

no sistema de busca de criancas e adolescentes Busca Ativa

que estéo infrequentes ou ainda ausentes aos oo

encontros de formacao. O Conselheiro Tutelar DY Kf"m“» e
ou outro agente do Eixo 2 designado para esta EE o

com a familiacbserva a
idades da crianca e da

funcao, serd o agente de protecao da Busca Ativa
acionado para realizar essa acdo de encontro
aos estudantes infrequentes, visando auxiliar o
retorno deles para a unidade escolar.

Fonte: Atuacao Global, 2021.
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e 0 monitoramento do Plano Vem pra Escola

Vem Pra Escola! serd o sexto passo e ocorrerd por meio de
Monitoramento . . . . - . .
- indicadores que evidenciarao se os objetivos
\ (\ gue foram estabelecidos foram alcancados.
/\ N omigw O relatério sera realizado pela equipe

a divulgacdo dos
resultados.

6.0 Gestor do Plano Vem Pra letalidade

=
Escola fard 0 monitoramento infantojuvenil.
dos resultados. ;

Minstério Piblic Justisa
[ Eixol
Eixo2

de gestdo escolar por meio de registros para
acompanhamento dos gestores responsaveis
do Programa. Vale ressaltar que as criancas e
adolescentes que estiverem em situacdes de
risco mais avancado serdo encaminhados para
o Plano Vem Pra Vida.

emissio do relatdrio
integrado do Programa.

Fonte: Atuacéao Global, 2021.

Osresultados do Plano Vem Pra Escola seréo validados pelos gestores com divulgacao pelo
governo federal, estadual, municipal, PNUD e agéncias implementadoras nas ultimas etapas de
aplicacao do Plano.

FUNCOES DE CADA UM DOS INTEGRANTES DO PLANO

Gestores: os Gestores irdao adequar a aplicagcdao do Programa no municipio e fardo a
articulacdo interfederativa, intersetorial e interinstitucional com representantes das esferas
publica e privada e serao acompanhados pelo Gestor do Programa; também atuarao juntamente
com o CPE e Al para aplicacao dos Planos que foram delineados de acordo com trés niveis de
ensino: Ensino Fundamental Anos Iniciais, Ensino Fundamental Anos Finais e Ensino Médio.

Gestor do Programa: representarad o Programa diante do MMFDH - SNDCA, PNUD e
agéncias implementadoras.

Coordenador Pedagégico Escolar: é o coordenador atuante na escola. Sua funcao sera
acompanhar os Gestores dos Planos e Consultor da Agéncia Implementadora, os quais realizam
o Planejamento de Formacéao das criancas e dos adolescentes, por meio da aplicacao dos Planos
que foram delineados de acordo com trés niveis de ensino: Ensino Fundamental Anos Iniciais,
Ensino Fundamental Anos Finais e Ensino Médio.

Consultor da Agéncia Implementadora (Al): realizam o Planejamento de Formacao das
criancas e dos adolescentes, por meio da aplicacdo dos Planos que foram delineados de acordo
com trés niveis de ensino: Ensino Fundamental Anos Iniciais, Ensino Fundamental Anos Finais
e Ensino Médio.

Agentes de Seguranca Publica: profissionais que atuarao nas oficinas de conscientizacéo
sobre prevencao a violéncia e drogas.

Psicologo: profissional que atuara dando suporte aos alunos atendidos e suas familias,
bem como suporte aos mentores, no sentido de repassar informacdes ou dados essenciais para
o entendimento da situagdo de cada aluno, que foram levantados na entrevista inicial.

Associacao de Pais: formada pelos representantes dos pais e responsaveis, atuando
diretamente com a direcéo e coordenacao pedagdgica.

Conselho Escolar: formado pelos representantes dos seguintes segmentos: representante
da associacao de pais e responsaveis; representante do corpo docente; representante do corpo
discente; representante da equipe técnico-administrativa; gestor escolar e representante da
comunidade. Eles irdao acompanhar o desenvolvimento do Plano de Acao, tendo acesso as
planilhas e relatério da mentoria.

Representante de turma: alunos que representam as turmas envolvidas no Plano de acao.

Estudantes: alunos selecionados para serem atendidos pelo Plano de acdo. Esses alunos
formarao grupos e terdo um mentor para acompanha-los e atendé-los em suas demandas.
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Pais e/ou responsaveis: que tém os filhos envolvidos no Plano de acéo, eles também
serao sujeitos do Plano de Acdo, uma vez que terdo que participar de atividades previstas em
calendario entregue na Reunido dos Pais e responsaveis.

Objetivos: Esses itens sdo alistados nos objetivos a serem alcangcados no processo de
sistematizacao do Plano Vem Pra Escola

Objetivo Geral: Formar, mentorear e aplicar o curriculo para implementacéo e
acompanhamento do Programa Vem Viver por meio do Plano de Integracéo Vem para Escola, a
partir do espaco escolar e familiar, utilizando como nucleo formativo do curriculo a cultura da
paz e o direito a vida.

Objetivos Especificos

a) Formareinstrumentalizar mentores a partir do desenvolvimento da proposta curricular
desenhada.

b) Trabalhar com a perspectiva nuclear do curriculo fundamentado na cultura da paz e no
direito a vida como eixo da pratica formativa.

c) Avaliar o processo formativo implementado e a pratica exercida por intermédio das
etapas de acéo projetadas.

d) Criarumarededecolaboracdoentreescolaefamilia, visandoaaberturaeamultiplicacao
das praticas efetivadas no Plano a serem direcionadas a outros contextos educativos.

Resultados Esperados: aqui sdo alistadas as competéncias a serem implementadas por
formadores e formandos no ambito do Plano de Integracao Escola e Familia. Essas competéncias
sinalizam para as acdes a serem exercidas, dando visibilidade e transparéncia ao alcance de sua
responsabilidade no processo educativo a ser vivenciado.

Compete aos envolvidos na formacéo dos alunos a serem atendidos:

a) Conhecer a situacao do contexto de atuacao para intervir de maneira significativa.

b) Crescer no conhecimento sobre o contexto de atuacido, na medida em que se tem
consciéncia das necessidades e do papel a ser exercido, visando a minimizacdo das
causas e seus efeitos.

c) Conviver aplicando os principios da cultura da paz e da abordagem educacional
por principios, a fim de estabelecer os vinculos afetivos e desenvolver uma postura
preventiva contra letalidade e violéncia infantojuvenil.

e) Compartilhar experiéncias e vivéncias que possam ajudar na implementacao do Plano
em outros espacos e contextos educativos, tendo como finalidade a defesa do direito
avida.

Compete aos atendidos pelo Plano de Integracao Escola e Familia:

a) Conhecer a finalidade da mentoria e envolver-se, integralmente, com as acdes
propostas.

b) Crescer nos relacionamentos desenvolvidos, iniciando com os membros da familia e
estendendo a comunidade e escola.

c) Conviver com a diversidade, aceitando as diferencas.

d) Compartilhar as experiéncias e os resultados obtidos com a colaboracéo da equipe de
mentoria.

Compete aos alunos envolvidos no processo formativo:

a) Conhecer suas competéncias e valoriza-las.

b) Crescer no conhecimento e na aplicacdo dos principios em situagdes do dia a dia.
c) Conviver socialmente e saudavelmente.

d) Compartilhar vivéncias assimiladas no processo formativo.
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PROCESSO FORMATIVO E PROPOSTA CURRICULAR VEM VIVER PROFESSOR

Neste tépico sdo apresentados o processo formativo e os indicadores de monitoramento a
serem desenvolvidos no PIEF. Segue o detalhamento de cada um deles.

O processo formativo do Plano de Integracdo Escola e Familia, contempla etapas de
desenvolvimento de natureza tedrico-pratica; e de natureza pratica e avaliativa. Isso indica que
vocé terd atividades que precisam ser efetivadas para que ocorra a conclusdo da formacao
desenhada. As etapas sdo assim representadas:

Na primeira etapa, vocé sera
01 . 03 04 convidado/a participar de um

e Vom Viver Grianca: untos. Yy ¥iear Mhatoriuc Curso Formativo intitulado Vem
adolescentes!

Monitoramento

Formagéo (EM): Vem Viver Professor para atuacdo no

v Natureza: Tedrico-pritica Viver Adolescente: pensa

v Natureza: Tedrico-praf

O o . Dimanakesrlaconat At ambito da Mediacdo. Os atores

v Dimenséo:
Social, Fisica.

+ Garga horria: 20 horas < Dimensio: o o convidados serdo professores.

(abordando 7 disciplinas)

¢ Froquencin 75%  Cargaorivi: 201 Bk Esse Curso serd ofertado na

horas
(abordando § disciplinas) ¥ Modalidade: semipresencial,
¥ Modalidade: semipresencial, ensino hibrido (aulas

ST AL modalidade semipresencial e a
Prosonciele e mk) g disponibilizado pelo AVA)

+ Modalidade: distincis, ensino s < Modaldads: distncia ensino distancia, conforme a demanda e
online ( rota de aprendizagem v + videoaulas disponibilizadas

ey eponzadas D peioAva) a disponibilidade dos professores
especializados.

Fonte: Manual Metodoldgico e Autores, 2021.

A participagcdo e assiduidade também sdo objetos de avaliagdo dos indicadores de
monitoramento de aplicagado do Programa, visto que é preciso ter uma frequéncia de 75%.

0 conteudo a ser disponibilizado sera apresentado por intermédio de videoaulas, como
também dos e-books que sdo formados pelos temas de estudo contidos nas quatro dimensdes
eleitas: relacional, fisica, afetiva e social. Os contelddos objetivam auxiliar o estudo e a reflexao
sobre as tematicas desenvolvidas.

No processo formativo dos professores/mentores sao previstas avaliacdes a cada final das
dimensodes estudadas; e essas ocorrerdo na modalidade EAD, em que sera disponibilizado o
conteudo na plataforma virtual, por intermédio do ambiente de aprendizagem virtual. Nesse
ambiente, vocé encontrard as atividades avaliativas a serem desenvolvidas. Essas atividades
tém carater obrigatério, visto que fazem parte do processo formativo.

Para alcancar aprovagao no Curso, vocé devera obter pelo menos 75% (setenta cinco por
cento) do resultado esperado. Esse valor € composto pela soma das notas obtidas em todas as
atividades e que serdo divididas por dimensdes. Isso porque, no decorrer do Curso sera prevista
1 (uma) atividade avaliativa para cada dimensdo de carater obrigatdrio, e que compora a sua
nota final do Curso.

PROCESSO FORMATIVO VEM VIVER CRIANCA E ADOLESCENTE

A formacéo das criancas e dos adolescentes ocorrera por intermédio da mediacao dos
mentores, os quais implementarao na pratica o Plano de Acéo, a partir da sistematizacao das
atividades projetadas para tal fim.

PROPOSTA CURRICULAR A SER IMPLEMENTADA

A proposta curricular tem como finalidade apresentar o nucleo e as dimensodes que serao
sistematizadas no Plano Vem Pra Escola, no sentido de dinamizar o processo formativo a ser
desenvolvido. Esse processo visa atender a integralidade do ser humano, por esse motivo sera
adotado, no ato de implementacao, o viés da abordagem educacional por principios.
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Para que se possa visualizar a inter-relacdo entre o que se pretende no ato formativo,
faz-se importante nomear o nucleo curricular, o qual norteard e dard movimento a proposta
curricular desenhada. Afinal, o nucleo curricular corresponde a parte central da formacéao a
ser sistematizada por meio das dimensdes. As dimensdes darao vida ao processo educativo e
sera contemplado por meio de disciplinas que Ihe sdo pertinentes e correspondentes. Assim, é
possivel fazer a seguinte organizacao e estruturacao curricular:

O nucleo curricular “Cultura da Paz

P \\\ e Direito a Vida" sinaliza para o que se
pretende alcancar, enquanto resultado da
e \\\ aplicabilidade do Plano de Acao desenhado.
v b \ Esse Plano articula a necessidade de
[ . ~ A 3 2
; /,CULTURA \‘ desenvolver a_ participacdo e colz_aboragao
s '“1 ¢+ DAPAZE .\ ] entre os diferentes protagonistas -
:T * ~(» \ DIREmo . ' mediadores, alunos, coordenagéo, técnicos,
\ mesco T AVIDA L/ e direcéo, gestao.
\
\\ t ," As dimensbes contemplam eixos de
. Qe 'eP r natureza integradora e que fazem parte da
H vida humana. S&o eles: fisico, relacional, social
\\\\ oo __,,/’ e afetivo. Dito isso, cabe agora contemplar os
"""""" desdobramentos de cada dimensao, e avaliar
Fonte: Atuacao Global, 2021. como eles se articularam com a proposta

curricular desenhada.

A dimensao fisica tem por finalidade desenvolver a consciéncia sobre o corpo, a partir do
entendimento de que ele contribui para que ocorra o processo de identificacao indispensavel
ao ser humano. Afinal, o corpo humano se integra as relagcdes que sao estabelecidas no tempo,
no espaco e na histéria.

A partir do entendimento do corpo humano em relagédo ao tempo, espaco, cultura e a
histéria, € que se pretende desenvolver as reflexdes sobre “O ser humano em relacao ao
espaco, tempo e historia”. Nela, se contemplara as seguintes tematicas: o corpo em movimento
(conscientizacao corporal); o corpo em relacdo a identidade; o corpo em relagcao aos espagos
culturais e histdricos.

A dimensao social implica trabalhar com os aspectos de convivéncia em comunidade.
Ela desenvolve nocbes sobre direitos e cidadania. Isso inclui o conhecimento acerca de leis
e que sao implicadas em principios basilares da vida em sociedade. Assim, essa dimensao é
sistematizada a partir do estudo sobre Direitos e Deveres do ser cidadao. Essa disciplina
contemplara questdes iniciais sobre principios e direitos constitucionais, o Estatuto da Crianca
e do Adolescente e responsabilidades do cidaddo com a cidade e comunidade.

A dimensao afetiva trabalhard sob o viés da teoria do apego. Entédo, ela se propde a
desenvolver os conhecimentos que a sustentam como pratica a ser efetivada. Na dimensao
afetiva podem ser contemplados problemas de autoimagem, autoafirmacao, alteridade e
desenvolvimento de vinculos afetivos. Essa dimenséao é sistematizada a partir do conhecimento
sobre a Teoria do Apego, que desenvolvera estudos sobre bases, caracteristicas, relacdes de
vinculo, dentre outros aspectos.

A dimensao relacional tem como finalidade desenvolver praticas significativas e que
englobam o ser humano em processos de convivéncia, possibilitando, assim, o trabalho por
principios e valores, que podem ser contemplados nas tematicas que versam sobre trabalho,
familia, amizade, solidariedade, paz, seguranca e trabalho de mentoria. A tematica desenvolve

' reflexdes sobre o Eu e outro, a cultura da paz e dos principios.
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Cumpre ressaltar que a Matriz Curricular proposta sera aplicada para a formagao dos
Professores, Criancas e Adolescentes, observando, contudo, o grau de aprofundamento, visto
que é preciso contemplar a especificidade do publico-alvo, adequando a linguagem e as formas
de abordagem. E preciso, ainda, ressaltar que as teméaticas da Matriz Curricular direcionadas
para a formacéao de criangas e adolescentes serao desenvolvidas no trabalho de mentoria, por
requererem o conhecimento apropriado ao processo formativo.

FOrum - 15 minutos

Diante da proposta, como vocé descreveria cada uma das etapas do Plano Vem pra escola?
Registre sua resposta no Forum.

O que aprendi? - 5 minutos
Responda ao Quiz sobre a tematica desenvolvida.

1. O ndcleo curricular corresponde a parte central da formacéo a ser sistematizada por
meio das dimensdes.

a) Certo
b) Errado ‘
2. Adimenséao tem como finalidade desenvolver praticas significativas e

gue englobam o ser humano em processos de convivéncia. Assim, cabe trabalhar
principios e valores.

a) Fisica

b) Afetiva

c) Relacional
d) Social

3. A dimensado afetiva trabalhard sob o viés da teoria do apego, propondo o
desenvolvimento dos conhecimentos que a sustentam como pratica a ser efetivada:

a) Certo
b) Errado
4. Adimensao tem por finalidade desenvolver a consciéncia sobre o

corpo, a partir do entendimento de que ele contribui para que ocorra o processo de
identificacao indispensavel ao ser humano.

a) Cognitiva
b) Fisica

c) Social

d) Afetiva

5. Assinale aresposta correta. A Matriz Curricular proposta no Programa Vem viver sera
aplicada para:
a) Criancas
b) Professores
c) Adolescentes
d) Todos os trés itens estio corretos

Material de Apoio

Videoaula do Programa Vem Viver.
E-book do Programa Vem Viver.
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ENCONTRO 3

Processo Diagndstico

Relacional

Entender a importancia do diagnostico para categorizagdo dos niveis de prevengéo:
primaria, secundaria e terciaria

Diagnostico. Prevencéo.

Aplicagdo do diagnéstico € instrumento fundamental e prioritario para conhecer o
publico-alvo a ser atendido pela escola.

ROTEIRO

Perguntas norteadoras - 5 minutos

Qual a importancia do diagndstico para categorizacdo dos niveis de prevengao?
Quem € o publico-alvo dos questionarios a serem aplicados?
Como categorizar os niveis de prevencao primaria, secundaria e terciaria?

Palavra do Especialista (videoaula) - 15 minutos
Pesquisa Palavras-Chave:

Diagnodstico: Na medicina é o reconhecimento e determinacédo de uma doencga por meio

da observacéao de seus sintomas e de exames diversos.
Fonte: https://aulete.com.br/diagnédstico

Prevencao: Medida tomada para evitar perigos ou danos; precaugao, cautela.
Fonte: https://aulete.com.br/prevencao

No programa Vem Viver o diagndstico significa conhecer o publico-alvo com objetivo de
categorizar o grau de comprometimento quanto a letalidade infantojuvenil.

Assista: Videoaula com o Especialista do Programa Vem Viver e leia o conteudo produzido
sobre a tematica do encontro.
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ETAPA DIAGNOSTICA

Nesta etapa ocorrera a aplicacao do Diagnéstico de Risco do estudante para Mapeamento
da classificacao dos eixos de protecao primaria, secundaria e terciaria. O Diagnéstico consiste
em categorizar a situagcado dos alunos em situacao de risco por meio das respostas obtidas no
instrumento de avaliacao.

Ha dois questionarios no Programa:
1. Diagndstico de Risco Individual: sera respondido pela familia.
2. Diagndstico de Risco da Turma: sera respondida pelo professor.

Os Diagnosticos de Riscos Individual e da Turma seréo aplicados e as respostas serao
registradas na pagina web do Programa Vem Viver pelo responsavel designado pela agéncia
implementadora.

O diagndstico ira classificar as criancas em trés esferas de protecédo: primaria, secundaria
e terciaria.

Primaria Secundaria Terciaria

Fonte: Atuacgéao Global, 2021.

O responsavel designado pela agéncia implementadora ird confirmar as informacdes
validadas pelo resultado do teste aplicado na familia e os alunos indicados pelos professores,
confirmando os resultados obtidos.

0 objetivo neste momento é o estabelecimento da lista de alunos que estdo em maior risco
pois foram classificados nas categorias de protecdo secundaria e terciaria.

Todas as criancas participardo do Programa na esfera de protecao primaria, que ocorrera
no espaco escolar, recebendo a Formacgao Vem Viver, com carga horaria de 20 horas.

Com oresultado dodiagndstico, as criancas classificadas nos eixos de protecao secundaria
e tercidaria serdo encaminhadas para integracdo no Plano Vem Pra Vida. O objetivo é que estas
criangcas em maior situacao de risco sejam integradas aos Programas de contraturno escolar ou
em programas como jovem aprendiz.

O registro de encaminhamento das criangas classificadas nos eixos de protecéo
secundaria e terciaria ocorrerad na pagina web do Programa e o gestor do Plano Vem Pra Vida
fara a articulacao dos atores integrados nas OSCs e SCFV por meio da aplicacao do Plano Vem
Pra Vida.

FArum - 15 minutos

Qual a relevancia do diagnéstico para o desenvolvimento do Programa Vem Viver? Escreva
sua resposta no Férum.
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O que aprendi? - 5 minutos

Responda ao Quiz do tema desenvolvido.

1.

O objetivo desta etapa é caracterizar a situagcao dos alunos em situacao de risco, por
meio das respostas obtidas no instrumento de avaliagcdo. Estamos falando da etapa:

a) Monitoramento
b) Planejamento
c) Diagnéstico

d) Avaliagcédo

O nivel de prevencao a ser atendido na escola é:
a) Secundario

b) Intermediario

c) Terciario

d) Primério

Um dos participantes do questionario a ser aplicado nas escolas é:
a) O Mentor

b) O Gestor de Projeto

c) O Conselheiro Tutelar

d) AFamilia

Para a aplicacao do questionario é dispensavel a realizacao de reunides.
a) Certo
b) Errado

As criancas em situacao de risco secundario e terciario fardo parte do Plano.
a) Vem Pra Escola e Vem Pra Vida
b) Vem PraEscola

Material de Apoio

Videoaula do Programa Vem Viver.

E-book do Programa Vem Viver.

26 Guia Orientativo - Vem Viver Professor



ENCONTRO 4

O Trabalho do Multiplicador

Relacional

Refletir sobre o trabalho da mentoria e o processo de escuta sensivel.

Multiplicar. Multiplicador. Mentor.

O multiplicador atua como mentor junto ao publico infantojuvenil visando a promogéao
da cultura de paz e valorizacdo da vida.

ROTEIRO

Perguntas norteadoras - 5 minutos

Por que é importante pensar no trabalho de mentoria?
0 que é ter uma escuta sensivel?
Quais as trés areas de atuacao da mentoria?

Palavra do Especialista (videoaula) - 15 minutos
Pesquisa Palavras-Chave:

Multiplicar: Aumentar em quantidade, valor, intensidade.

Espalhar(-se), propagar(-se). Fazer (algo) com mais frequéncia ou empenho.
Fonte: https://aulete.com.br/multiplicar

Multiplicador: aquele que multiplica.
Fonte: https://aulete.com.br/multiplicador

Mentor: Pessoa experiente que instrui e da conselhos a outra; guia, mestre. Pessoa que

planeja e dirige um projeto, uma obra etc.
Fonte: https://aulete.com.br/mentor

Assista: Videoaula com o Especialista do Programa Vem Viver e leia o conteudo produzido
sobre a tematica do encontro.

O TRABALHO DO MULTIPLICADOR

Esta etapa envolve o trabalho efetivo da mentoria junto com os grupos de alunos. E
quando ocorre a sistematizacdo dos projetos em prol da prevencao e que visam desenvolver
acdes direcionadas ao fortalecimento dos vinculos e da percepcédo de si e do outro. Nessa
oportunidade desenrola-se a aplicacado dos projetos direcionados ao publico especifico (criancas
e adolescentes).
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A mentoria é a parte essencial do Plano Vem Pra Escola, pois é a partir de seu trabalho
que ocorrera o desdobramento das acdes projetadas de natureza preventiva. Espera-se
que o trabalho de mentoria possa contribuir de fato com o processo formativo de criancas e
adolescentes, evidenciando os pilares da cultura da paz, da teoria do apego e do direito a vida.

Amentoria é uma pratica de lideranca que objetiva exercerinfluéncia sobre os mentorandos.
Por isso, que ela precisa desenvolver empatia e seguranca, a fim de que ocorra a formacao
de lagos de convivéncia, buscando a integracao e a socializacdo dos participantes do grupo
liderado. Nesse sentido, a mentoria precisa estar atenta as expressdées manifestas, que podem
ser apresentadas por intermédio de atitudes, gestos, comportamentos. Sao elas que sinalizarao
sobre os temas que precisam ser trabalhados.

O trabalho da mentoria é caminharlado alado com o mentorando, porisso se faz necessario
que haja a presenca de uma escuta sensivel para que se possa fazer as intervencdes no tempo
certo. A escuta sensivel possibilita redirecionar o caminho e trabalhar significativamente, pois
percebe pontos de conflito expressos quer seja oral, gestual e/ou escrito.

A mentoria, também, precisa dar feedbacks coletivos e individuais aos participantes do
grupo, no sentido de que eles possam saber como esta o seu desenvolvimento e crescimento,
bem como o que se faz necessario para que possam superar os desafios e as situacdes-
problema enfrentadas. Isso quer dizer que a mentoria trabalha como elemento de motivacéao e
ajuda mutua.

O trabalho efetivado pela mentoria pode ser dividido em trés areas: familiar, social e
individual. Na area familiar, a mentoria atuara diretamente com o apoio das familias, no sentido
de evidenciar a proposta educativa a ser desenvolvida e alertando as familias que a sua
cooperacao é indispensavel no ambito da formacao de seus filhos.

Na area social, a mentoria desenvolvera atividades direcionadas a convivéncia, cidadania,
trabalho em equipe e pertenca social. Para tal, trabalhard com atividades dirigidas a formacéao
de grupos e socializacdo de ideias e resultados. Se possivel, sugere-se a busca de apoio da
equipe do PROERD, pois essa equipe atua diretamente com o tema de drogadicéo e tipos de
violéncia.

Na area individual, a mentoria trabalhard com a questdo da afetividade, identidade,
autoimagem e autoaceitacdo. Esse trabalho é essencial para que cada participante possa
conhecer a si mesmo, trabalhando suas limitagcées e potencialidades. Para tal, a mentoria
trabalhara com os conhecimentos adquiridos no processo formativo.

0 trabalho de mentoria também podera ocorrer juntamente com a equipe da escola e dos
atores de segurancga publica ou conselheiro tutelar, uma vez que as parcerias ajudam a somar
esforcos direcionados ao combate a letalidade e violéncia infantojuvenil. Afinal, quando ha um
objetivo comum, compartilhado por todos, é possivel efetivar um trabalho coeso que visa o bem
comum.

A fim de contribuir com o trabalho de mentoria, foi projetado um roteiro denominado
“Momento do Encontro”. Esse roteiro € um modelo e pode ser adaptado conforme o contexto
social e o grupo de mentorandos a serem atendidos. O “Momento do Encontro” requer leveza,
praticidade e participacao ativa, quer seja do mentor, como do grupo.

0 processo de mentoria sera desenvolvido em horério escolar e contara com a participacao
da equipe técnico-pedagégica da escola. Sdo atribuicdes avaliativas do mentor: completar o
relatério das atividades desenvolvidas e fazer a avaliacdo sobre o trabalho efetivado. O grupo
de mentorandos devera também fazer a autoavaliacdo a cada periodo completado (bimestral,
trimestral ou semestral).
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Cabe lembrar que o nucleo norteador dos projetos a ser efetivado é a cultura da paz e o
direito a vida. E preciso reiterar que o mentor podera trabalhar com outras atividades que julgar
necessario, visto que atuara efetivamente com o problema levantado.

Por fim, compreende-se que o trabalho da mentoria é essencial para fortalecer os vinculos
afetivos, porisso a necessidade de estar alinhado com os objetivos a serem alcancados. Afinal,
nao é possivel desenvolver uma acao eficiente sem que haja a mediagdo e o acompanhamento.

Por essa razdo, a mentoria trabalhara conjuntamente com o PROERD, que atuara em dois
momentos, conforme a disponibilidade. 0 PROERD abordara temas como combate a violéncia
e drogas. A mentoria podera contar com o Recurso “Nossos combinados”, a fim de que possam
ser observados pelos grupos, durante a duragao do projeto.

Nossos Combinados

Aqui, vocé encontra uma relacdo de atitudes que precisam ser observadas por cada
integrante do grupo, em forma de combinados. Esses combinados devem ser entregues
para cada aluno, ou afixados no local do encontro, contendo a assinatura de cada um dos
participantes. Iniciando com a assinatura do responsavel pela mentoria.

10 DICAS PARA CONVIVENCIA HARMONIOSA,
SIGNIFICATIVA E SAUDAVEL
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Fonte: Atuagéo Global, 2021.
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FOrum - 15 minutos

Qual a importancia de fazer Nossos Combinados para serem aplicados nos Encontros?
Registre sua ideia no férum.

O que aprendi? - 5 minutos
Responda ao Quiz sobre o tema desenvolvido.

1. O trabalho da mentoria é essencial para fortalecer os , porisso ele
precisa estar alinhado com os objetivos a serem alcancados.

a) Conhecimentos
b)  Vinculos afetivos
c) Niveis de crescimento

d) Relacionamentos

2. A mentoria trabalhard com a questdo da afetividade, identidade, autoimagem e
autoaceitacao, atendendo a area:

a) Social

b) Relacional
c) Afetiva

d) Individual

3. Completar o relatério das atividades desenvolvidas e fazer a avaliacdo sobre o
trabalho efetivado sao atribui¢cées avaliativas relacionadas ao:

a) Gestor

b) Coordenador de area
c) Mentor

d) Diretordaescola

4. Na area social, a mentoria desenvolvera atividades direcionadas a/ao:
a) Afetividade, cidadania e coordenacao motora
b) Cidadania, convivéncia e pertenca
c) Autoimagem, convivéncia e afetividade
d) Apoio afamilia, autoaceitacao e cidadania

5. Otrabalhodamentoriaécaminharladoaladocomomentorando,
por isso se faz necessério que haja a presenca de:

a) Planejamento
b) Recursos

c) Projetos

d) Escuta sensivel
e) Relatérios

Material de Apoio

Videoaula do Programa Vem Viver.
E-book do Programa Vem Viver.
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ENCONTRO S

Avaliacao e Monitoramento

Relacional
Identificar as etapas constitutivas do Programa Vem Viver no espago da escola
Avaliar. Monitorar.

O processo de avaliacdo e monitoramento séo procedimentos essenciais para aplicar o
Programa de forma integrada na Comunidade.

ROTEIRO

Perguntas norteadoras - 5 minutos

Por que avaliar e monitorar sdo essenciais no desenvolvimento do Programa Vem Viver?
Quem acompanha o processo de monitoramento do Programa?
Qual o papel da mentoria no processo de avaliacdo?

Palavra do Especialista (videoaula) - 15 minutos

Pesquisa Palavras-Chave:

Avaliar: Fazer andlise de (algo), pesando suas vantagens e desvantagens. Estimar, calcular.
Fonte: https://aulete.com.br/avaliar

Monitorar: Acompanhar, vigiar e simultaneamente avaliar (alguém, atividade, desempenho,

funcionamento.
Fonte: https://aulete.com.br/monitorar

No programa Vem Viver o diagndstico significa conhecer o publico-alvo com objetivo de
categorizar o grau de comprometimento quanto a letalidade infantojuvenil.

Assista: Videoaula com o Especialista do Programa Vem Viver e leia o conteudo produzido
sobre a tematica do encontro.

ETAPA AVALIACAO E MONITORAMENTO

A etapa de avaliacado consiste no acompanhamento do progresso e desenvolvimento
do Programa. Os relatérios sobre as atividades efetivadas, serdo preenchidos na pagina web,
contendo observagdes e sugestdes de melhoria. Nessa etapa ja ocorre efetivamente a mentoria
e, porisso, cabe apresentar detalhes sobre o andamento da proposta desenvolvida junto ao seu
publico-alvo.

0 modelo de relatério de acompanhamento a ser preenchido, assim como a avaliagao da
mentoria serao disponibilizados na pagina web.

A mentoria observa os itens de assiduidade e adeséo ao plano de acao. Para tal, ela utiliza
como meio de anélise a lista de frequéncia e o envolvimento da crianga e/ou adolescente,
conforme o caso, com as atividades propostas nos encontros. Faltas consecutivas - acima de
duas - no projeto, requerem que a mentoria comunique a equipe técnico-pedagdgica da escola
para providéncias de aplicacdo da busca ativa.

O monitoramento analisa os resultados obtidos quanto aos indicadores eleitos. A partir dos
indicadores é possivel estabelecer a leitura sobre o grau de eficiéncia, eficacia e efetividade da
metodologia aplicada no Plano de acdo com relagcédo aos objetivos propostos. O Gestor do Plano

Vem Pra Escola fard o monitoramento dos resultados.
Guia Orientativo - Vem Viver Professor 3



v

A partir do Plano de Monitoramento os gestores fardo acompanhamento da emissao dos
relatérios e monitoramento dos resultados de aplicagdo do Programa por meio da pagina web.

O Gestor responsavel pelo Programa acompanharad a execucdo dos Planos e sera
responsavel pela emissao do relatério integrado do Programa. O gestor fara a analise e validacao
dos resultados registrados.

O representante do poder publico acompanhara os resultados da diminuicao da letalidade
infantojuvenil. Os relatérios do Programa estardo disponiveis no Sistema.

O que aprendi? - 5 minutos

Acesse o Quiz e teste seus conhecimentos.

1. A etapa que consiste em verificar os resultados obtidos por meio de indicadores,

chama-se.

( ) BuscaAtiva

( ) Avaliagcéao

( ) Planejamento
( ) Diagnéstico

( ) Monitoramento

2. Ositens avaliados pela mentoria no requisito participacao do publico-alvo no Plano
de acao sao:
( ) Assiduidade e adesio
( ) Adeséao e permanéncia
( ) Comprometimento e regularidade

( ) Regularidade e envolvimento
3. Aetapa que consiste no preenchimento de relatérios é denominada:
( ) BuscaAtiva
( ) Monitoramento
() Avaliacdo
( ) Diagnéstico
4. O € aquele que acompanha a execucao dos Planos e sera responsavel
pela emissao do relatério integrado do Programa.
( ) Ministério Publico
( ) Administrador publico
() Gestor
() Mentor

5. Osgestores fardo acompanhamento da emissao dos relatérios e monitoramento dos
resultados de aplicacdo do Programa por meio do Sistema a partir da/o:

( ) Avaliacado de resultados

( ) Plano de Monitoramento
( ) Plataforma Educacional

()

Etapa diagndstica

Material de Apoio

Videoaula do Programa Vem Viver.
E-book do Programa Vem Viver.
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ENCONTRO 6

O Passo a Passo do Busca Ativa

Relacional

Compreender a importéncia da Busca Ativa no processo de retencdo da evaséo escolar.

Identificar. Registrar. Controlar. Acompanhar.

Reconhecer o Busca Ativa como ferramenta tecnoldgica eficiente e estratégica para
identificar, registrar, controlar e acompanhar criangas e adolescentes que estao fora da
escola ou em risco de evaséo.

ROTEIRO

Perguntas norteadoras - 5 minutos

Qual a finalidade da Busca Ativa?
Por que é necessario fazer uso da Busca Ativa no contexto do Programa Vem Viver?

Palavra do Especialista (videoaula) - 15 minutos
Pesquisa Palavras-Chave:

Identificar: Distinguir a identidade de algo ou alguém. Descobrir as caracteristicas ou a

classificacao de algo. Reconhecer. Determinar, caracterizar.
Fonte: https://aulete.com.br/identificar

Registrar: Inscrever(-se) em livro ou qualquer outro meio apropriado; registrar, Formalizara
autoria ou propriedade. Consignar publicamente um documento, contrato etc., para assegurar-

Ihe a autenticidade.
Fonte: https://aulete.com.br/registrar

Controlar: Manter (algo, alguém) sob dominio ou vigilancia, submeter a controle: Os

segurancas controlavam a multiddo. Dirigir, governar, comandar.
Fonte: https://aulete.com.br/controlar

Acompanhar: Ficar junto a alguém; fazer companhia. Partilhar com (alguém) situacdes,

problemas, sentimentos. Seguir o mesmo caminho ou a mesma direcéo.
Fonte: https://aulete.com.br/acompanhar

Assista: Videoaula com o Especialista do Programa Vem Viver e leia o conteudo produzido
sobre a tematica do encontro.
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BUSCAATIVA: VEM PRAESCOLA

E precisoiniciar dizendo que o Agente responsavel em realizar o Processo de Busca Ativa no
contexto do Programa Vem Viver podera ser o Conselheiro Tutelar ou representante designado

Busca Ativa: Vem Pra Escola, em que consiste:

. O plano visa aplicar a busca ativa no sentido de ir ao encontro de criangas e

adolescentes com infrequéncia escolar ou caso de abandono e evasao.

. Caso o municipio possua Sistema de combate a evasao escolar ou busca ativa escolar,
ele podera continuar a ser utilizado, sendo apenas integrado ao Programa Vem Viver,

para acompanhamento dos indicadores.

PROCEDIMENTO:

Ao verificar a infrequéncia ao Plano de Acdo, a mentoria devera trabalhar no campo da
busca ativa. A busca ativa consiste em tomada de decisdo que almeja minimizar possiveis

problemas de infrequéncia relacionados a adesao ao plano de agéo.

Porisso, amentoria precisa estar
atenta e comunicar a ocorréncia a
direcdo da escola e coordenacao
pedagdgica, a fim de que se possa
tomar as medidas cabiveis, como:
visita as familias.

Busca Ativa

Vem Pra Escola!

5.0 Agente responsavel,

que podera ser o
Conselheiro Tutelar ou
representante designado
realiza o processo de Busca
Ativa: Vem Pra Escola

do Plano de

* O processo de mentoria ocorre a poriir.
. S A Vit o Eonol (P 05)

comie ia escolar o caso de abandono e

escolar o busca ativa escolar, 0 mesmo poderd
contiouar aser wiilizado, sendo apenas integrods a0
Progroma Vem Viver, para acomponbamento das
indcadoves.

* QUEM PARTIOPA: Comunidade Escolar, Agentes de
Protegio.

’

1) Professor obhservaa Infrequénda
eregistra no Sistema: trés faltas
consecutivas sem justificativa.

2) Agente de ProtegBo faz contato
coma familiaobservaas
necessidades da criancae da
familia.

3) Agente de Protegiio acompanhao
retorno dacrianga ou adolescente
paraaescolae insere a criangano
Planc Ve Pra Vida.

|

FOrum - 15 minutos

Em que consiste o Sistema Busca Ativa e quais os agentes principais que dele fazem uso?

Escreva sua resposta no Férum.

O que aprendi? - 5 minutos

Responda ao Quiz sobre o tema estudado.

1. Qual o critério a ser verificado para que se possa iniciar o processo de Busca Ativa:

a) Assiduidade
b) Participacao
c) Infrequéncia
d) Indisciplina

2. Assinale o nome do agente indicado que podera efetivar o processo de Busca Ativa:

a) Mentor

b) Gestor

c) Diretordaescola
d) Conselheiro Tutelar
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3. Identifique quem comunica sobre a necessidade de aplicar o processo de Busca
Ativa:

a) Diretor

b) Conselheiro Tutelar

c) Mentor

d) Coordenador Pedagdgico

4. Em que outros casos, é possivel aplicar o processo de Busca Ativa?
a) Aprovacao
b) Desisténcia
c) Abandono e evasio
d) Indisciplina

5.  Uma das acdes da busca ativa consiste em:
a) Responsabilizar a escola
b)  Visitar as familias
c) Comunicar ao juizado de menores
d) Encaminhar para aplicagdo de medidas corretivas

() Material de Apoio

Videoaula do Programa Vem Viver.

E-book do Programa Vem Viver.
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2 - DIMENSAO RELACIONAL - Carga Horéria: 4 horas

A dimenséao relacional tem como finalidade desenvolver praticas significativas e que
englobam o ser humano em processos de convivéncia. Assim, cabe trabalhar principios e valores
que podem ser contemplados nas tematicas que versam sobre trabalho, familia, amizade,
solidariedade, paz, seguranca e trabalho de mentoria, com énfase no desenvolvimento das

competéncias socioemocionais do professor, da crianca e do adolescente.

- Mentoria envolve conhecimento,
. Mediacéo - P
Definicdo de P habilidades e experiéncias que no
. Competéncia : .
1 Mentoria e o Programa Vem Viver visa trabalhar na Escola
L Habilidade . )
Caracteristicas esfera do desenvolvimento integral de
criancas e adolescentes.
A mentoria visa gerenciar, de
~ forma eficiente e didatica, os
Gestao de Mentor : . . L
. ) conflitos ocorridos junto ao publico Escola
2 Conflitos e Conflito ) : . )
. - infantojuvenil convertendo-os em Comunidade
Mentoria Gestéao . .
grandes oportunidades de aprendizado
objetivando o crescimento integral.
Processo de Escutar . . .
N ~ O relacionamento € o processo basico | Escola
3 Intervencéo e Intervencéao i
- . para gerar uma escuta sensivel. Eu
Escuta Sensivel Sensivel
Definigéo de A Conhecer a definigéo e as diferentes
AT Violéncia . ; A .
4 Violéncia e Tipologia tipologias da violéncia que envolvem o | Comunidade
Tipologia 9 cenario infantojuvenil.
A cultura da paz diz respeito a uma
visdo de mundo que privilegia o didlogo
Cultura L : .
5 Cultura da Paz e Paz e a mediagéo para resolver conflitos, Cidade
Pressupostos abandonando atitudes e agdes Pais
Valor . . i .
violentas e respeitando a diversidade
dos modos de pensar e agir.
P As competéncias socioemocionais
N Convivéncia - .
Competéncias . envolvem o conjunto de aptidées
. . .| Principios . . < s . Eu
Socioemocionais . desenvolvidas a partir da inteligéncia .
6 o Competéncia . s Familia
e Principios para ~ emocional de cada individuo para .
L Educacéao : Comunidade
Convivéncia . . relacionar-se com o mundo e com os
Socioemocional outros
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ENCONTRO 1

Definicao de Mentoria e Caracteristicas

Relacional
Compreender o conceito de mentoria e o papel a ser exercido na orientacao de grupos.

Mediagao. Competéncia. Habilidade.

Mentoria envolve conhecimento, habilidades e experiéncias, que no Programa Vem
Viver visa trabalhar na esfera do desenvolvimento integral de criancas e adolescentes.

ROTEIRO

Perguntas norteadoras - 5 minutos

0 que é mentoria? Como ela pode ajudar no processo de desenvolvimento integral do ser
humano?

A mentoria pode ser um instrumento de mediacao, que promove reflexdo para tomada de
decisao?

Palavra do Especialista (videoaula) - 15 minutos

Pesquisa Palavras-Chave:

Mediacao: Acdo ou resultado de mediar, de servirde mediador. Intervencgao, intermediacéao.
Relacao que se estabelece entre duas pessoas, coisas, ideias etc. porintermédio de uma terceira

(pessoa, coisa, ideia etc.).
Fonte: https://aulete.com.br/mediacgéo

Competéncia: Capacidade de realizar algo de modo satisfatério; aptiddo. Possibilidade
de realizar tarefas, considerando uma hierarquia ou a necessidade de qualificacdo; poder ou
autoridade dai decorrente. Conjunto de conhecimentos, capacitagdes, habilidades etc.: venceu

gracas a sua competéncia. Individuo de grande capacidade, sabedoria.
Fonte: https://aulete.com.br/https://aulete.com.br/competéncia

Habilidade: Qualidade de quem é habil; capacidade de fazer alguma coisa bem. Capacidade
de dizer ou fazer algo sem melindrar ou ofender alguém (esp. suscetivel a se sentir ofendido) ou

capacidade para contornar alguma situacdo embaragosa ou constrangedora.
Fonte: https://aulete.com.br/habilidade

Assista: Videoaula com o Especialista do Programa Vem Viver e leia 0 conteudo produzido
sobre a tematica do encontro.

MENTORIA E O PROCESSO DE MEDIACAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

O processo de mentoria pode ser contemplado em diferentes espagcos formativos que
envolvemodesenvolvimentode pessoas. Issoporque, suafinalidadevisaapoiar, instrumentalizar,
aconselhar e orientar pessoas em relacdo aos aspectos fisico, emocional, espiritual, cognitivo,

profissional e social.
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A partir da mentoria, as pessoas podem mobilizar competéncias para agao, o que indica
que ao enfrentarem situacdes-problema, terdo a oportunidade de refletir e eleger a melhor
resposta como sua escolha. Entdo, a mentoria possibilita o preparo consciente das pessoas
para lidar com as experiéncias e os fatos presentes no seu dia a dia.

Dito isto, reconhece-se a mentoria como “uma medida de intervencéao preventiva e
promotora do desenvolvimento do aluno, em diferentes dominios: emocional, comportamental,
académico” (AEDAH, 2020, s/p). 0 que demanda sua aplicacido em diferentes niveis da educacao
escolar, ou seja, nos niveis fundamental e médio de ensino. Afinal, defende-se que:

Os programas de mentorias podem ter um impacto muito positivo nas competéncias sociais,
no bem-estar emocional, nas competéncias cognitivas e no desenvolvimento pessoal das
criancas e jovens envolvidos. A relacdo com o mentor cria oportunidades de aprendizagem,
para além de favorecer o contacto com novas formas de estudar, de se relacionar com o outro,
0 que podera ter um impacto significativo na aprendizagem e desenvolvimento pessoal dos
alunos. (AEDAH, 2020, s/p).

Mentoria é uma palavra que pode ser definida como compartilhamento de conhecimento,
habilidades e experiéncias, envolvendo a perspectiva intergeracional. Por conta disso, seu
objetivo no campo da educacéao visa trabalhar na esfera do desenvolvimento integral de criangas
e adolescentes. Assim:

Na base de uma rapida expansao da mentoria esta o pressuposto de que a existéncia de
figuras adultas nao parentais positivas na vida de criancas e jovens podera servir como um
importante fator promotor de seu desenvolvimento psicossocial. (SIMOES e ALARCAO, 2011,
p. 341).

E para que isso ocorra, cabe a mentoria desenhar uma trajetoéria a ser perseguida rumo ao
alvo aseralcancado. Afinal, € no contexto escolar que a mentoria pode ganharforca e legitimidade,
devido ao carater relacional e instrumental que impulsiona suas agdes. Nesse intento, a figura do
mentor é recebida como uma referéncia e de uma certa maneira exerce influéncia positiva sobre
os liderados. Dito isso, compete a mentoria apresentar meios para que os mentorandos tenham
um crescimento e aprendizagens significativos. Surge, aqui, alguns fatores favoraveis a pratica
da mentoria, destacam-se:

a) o seu cariz (aspecto) pedagdgico, pois implica aprendizagem; b) as fungdes gerais, que
compreendem o apoio emocional, a instrumentalidade, no sentido da facilitagcdo na aquisicao
de competéncias, e a promogédo da autodeterminacdo do mentorando; c) a organizagao
assimétrica, ainda que potencialmente reciproca da relagao; d) a possibilidade de mentor e
mentorando beneficiarem-se da relacdo, embora seu beneficiario primacial seja o mentorando
(SIMOES; ALARCAO, 2011, p. 342).

A mentoria, ainda, pode ser considerada como uma pratica pedagdgica que adentra
no campo socioemocional de criancas e adolescentes, apresentando-se como uma acao
de suporte, acolhimento e motivagcao. Afinal, “a mentoria, como estratégia de promoc¢éao do
desenvolvimento juvenil, parece favorecer trés funcdes essenciais: apoio socioemocional,
suporte instrumental e promocéo da autodeterminacao.” (SIMOES; ALARCAQ, 2011, p. 342).

No apoio socioemocional, a mentoria oferece meios para o exercicio da reflexdo, na medida
em que ouve, aconselha e provoca a tomada de decisado. Ela possibilita que o mentorando
desenvolva a consciéncia de si e do outro de maneira equilibrada. Isso resultara no processo
formativo em que se busca o autoconhecimento, a autoestima e a autogestao.

E a partir do apoio socioemocional que as relagdes entre mentor e mentorandos sio
solidificadas, ainda mais porque elas se dirigem a praticas de carater afirmativo sobre o ser e
estar no mundo. Entéo, é apresentado aos mentorandos o propdsito e a missdo do ser humano.
Afinal, sdo eles que favorecem a construcao e a producéao de fazeres visando o bem comum.
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O suporte instrumental elege como objetivo apresentar formas e possibilidades de
desenvolver o propésito e a missao do ser humano. Por isso, trabalhara com as perspectivas
associadas ao exercicio e a responsabilidade dos cidadaos, indicando meios de contribuir com
a inovacao da propria sociedade.

Dito isso, pensa-se que a mentoria pode ser uma aliada no contexto de sala de aula, visto
que ela dinamiza as relacdes, por isso:

[...] é importante reconhecer e estimular em sala de aula um aprendizado voltado para a
ampliagcdo de um conceito que valoriza a responsabilidade, o espirito de equipe, a ética, o
respeito, a cidadania e praticas educativas que desenvolvam a curiosidade, a capacidade
criadora, a socializacdo e o raciocinio légico do educando, entre outros aspectos. (SUAREZ;
WECHSLER, 2020, p. 4).

Os estudos de Rodhes et al (2002) indicam que a mentoria pode ser considerada uma
ferramenta significativa para trabalhar com os mentorandos acerca de si, do outro e da sua
profissionalizagcdo, na medida em que reflete sobre os aspectos associados a confianca,
estabilidade, relacionamentos e visao prospectiva.

Nesse sentido, é possivel dizer que a mentoria pode ser entendida como uma forma de
desenvolver relacionamentos comprometidos com a formacao, o crescimento e a aprendizagem
do mentorando. Por esse motivo, é que se torna essencial delinear o perfil do mentor, no sentido
de identificar as competéncias basicas para o exercicio da mentoria. Assim, “o professor-mentor
é visto como alguém que possui conhecimento, experiéncia, disponibilidade, relacionamento
interpessoal, motivacéo e lideranca” (SUAREZ; WECHSLER, 2020, p. é).

Compete ao mentor trabalhar em prol da formacao integral do mentorando, o que requer
compromissocomosobjetivoseducacionais, alémdodesenvolvimentode praticasinterpessoais,
visando a escuta sensivel, a resolucao de conflitos, o posicionamento consciente e a tomada
de decisio. E nesse processo que cada mentorando/a pode reconhecer-se a si mesmo e aos
outros, na medida em que |he é atribuido/a a responsabilidade por seus atos e decisdes.

No processo de mentoria é indispensavel o didlogo, a interagcado e o compartilhamento de
ideias, conceitos e experiéncias. Ainda, se faz necessario registrar as contribuicoes efetivadas,
pois isso demonstra respeito, atencao e valorizacédo quanto a participagcdo dos mentorandos.
Por isso, alguns dos objetivos a serem observados pelo mentor dizem respeito a:

- Desenvolver principios e valores que conduzam a pratica da cidadania, do respeito e da
solidariedade.

- Promover o trabalho em equipe, valorizando acdes de cooperacao, amizade e respeito.
- Favorecer praticas relacionais que motivem o compartilhamento e a troca de ideias.

- Despertar e promover a utilizacao do senso critico-reflexivo e da capacidade de criar e
inovar, por intermédio de situagcdes-problema.

- Incentivar as habilidades e as competéncias de cada mentorando, a fim de que
possam expressar, em suas atitudes, autoconfianca, autoestima, autogestado -tendo
consciéncia de si e dos outros.

- Atuar como referéncia pessoal e profissional.

- Exercer a escuta sensivel, valorizando o trabalho individual e coletivo, assim como os
argumentos apresentados.

- Agir com justica e respeito, mantendo o equilibrio entre acdes e decisdes.

O mentor precisa estar atento as respostas e contribuicées a fim de mediar, esclarecer
e explorar pontos obscuros e com lacunas de entendimento. Por isso, ele precisa conduzir o
encontro mantendo o equilibrio e administrando o tempo de fala de cada mentorando.
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FOrum - 15 minutos

Escreva no férum uma qualidade essencial ao mentor e justifigue o motivo de sua escolha.

O que aprendi? - 5 minutos

Responda ao Quiz a partir do estudo desenvolvido:

1. Amentoria € umainvencéao das areas de psicologia e administracao e por conta disso
nao se pode encontrar pontos positivos para sua aplicacdo no contexto escolar.

a) () Certo
b) () Errado

2. A mentoria, quando bem aplicada, envolve trés fatores. Esses fatores estéo alistados
na alternativa:

a) Apoio socioemocional; instrumentalizacdo do mentor; Suporte técnico

b) Suporte técnico; suporte instrumental; promocédo da autodeterminacéo.

c) Suporte emocional; suporte técnico; suporte material.

d) Apoio socioemocional; suporte instrumental; promocao da autodeterminacao.

3. Umadasformas de atuacdo do mentor é porintermédio de competéncias. Analise as
alternativas e marque apenas aquela que nao se configura uma competéncia.

a) Lideranca

b) Relacionamento
c) Motivacao

d) Julgamento

e) Conhecimento

4. Noprocessode mentoria éindispensavel o didlogo, ainteracdo e o compartilhamento
de ideias, conceitos e experiéncias.

a) () Verdadeiro
b) () Falso

5. Compete ao mentor trabalhar em prol da formacao integral do mentorando, o que
requer compromisso com os objetivos educacionais, além do desenvolvimento
de praticas interpessoais, visando a escuta sensivel, a resolucdo de conflitos, o
posicionamento consciente e a tomada de decisao.

a) () Verdadeiro
b) ( )Falso

Material de Apoio

Videoaula do Programa Vem Viver.
E-book do Programa Vem Viver.
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ENCONTRO 2

Gestao de Conflitos e Mentoria

Relacional

Descrever a importancia de desenvolver a gestéo de conflitos no projeto de mentoria.

Mentoria. Confiito. Gestao.

A mentoria visa gerenciar, de forma eficiente e didética, os conflitos ocorridos junto
ao publico infantojuvenil convertendo em grandes oportunidades de aprendizado
objetivando o crescimento integral.

ROTEIRO

Perguntas norteadoras - 5 minutos

Como gerenciar conflitos em sala de aula? O que é preciso observar?
De que maneira o conflito pode ser considerado momento de aprendizagem?

Palavra do Especialista (videoaula) - 15 minutos
Pesquisa Palavras-Chave:

Mentor: Pessoa experiente que instrui e da conselhos a outra; guia, mestre. Pessoa que

planeja e dirige um projeto, uma obra etc...
Fonte: https://aulete.com.br/mentor

Conflito: Inscrever(-se) em livro ou qualquer outro meio apropriado; registrar, Formalizar a
autoria ou propriedade. Consignar publicamente um documento, contrato etc., para assegurar-

Ihe a autenticidade.
Fonte: https://aulete.com.br/conflito

Gestao: Acao ou resultado de gerir; administracao, geréncia.
Fonte: https://aulete.com.br//gestao

Assista: Videoaula com o Especialista do Programa Vem Viver e leia o conteudo produzido
sobre a tematica do encontro.
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0S CONFLITOS E A PRESENGA DA MEDIAGAO

0 conflito faz parte da vida humana, por isso ndo se pode despreza-lo, visto que ele ajuda
no processo de desenvolvimento e amadurecimento da pessoa. Falar de conflito € compreender
a presenca da diversidade no espaco social e como isso pode ser visto de maneira positiva,
quando se emprega o respeito e as boas praticas de convivéncia social.

O conflito ainda reflete a presenca de diferencas de ideias e pensamentos, por isso,
estabelecerda uma espécie de confronto/disputa entre as pessoas na sua maneira de ler,
interpretar e agir no mundo. Afinal, “o conflito se origina da diferenca de interesses, de desejos
e de aspiracdes” (CHRISPINO, 2007, p. 16). E nas diferencas que se pode encontrar multiplas
propostas sobre o sere estarno mundo, porisso que os conflitos estdo presentes na constituicao
de qualquer grupo social.

Além disso, Chrispino (2007, p. 17) estabelece algumas vantagens que podem ser
decorrentes do conflito instalado, tais como:

Ajuda a regular as relagdes sociais; ensina a ver o mundo pela perspectiva do outro; permite o
reconhecimento das diferencas, que ndo sdo ameaca, mas resultado natural de uma situacéo
em que ha recursos escassos; ajuda a definir as identidades das partes que defendem suas
posicdes; permite perceber que o outro possui uma percepcdo diferente; racionaliza as
estratégias de competéncia e de cooperacao; ensina que a controvérsia € uma oportunidade
de crescimento e de amadurecimento social.

A partir do que é exposto sobre a vantagem do conflito é possivel dizer que ele visa
contribuir com o crescimento significativo de um grupo e dos relacionamentos efetivados,
desde que se reconhecga a contribuicdo que cada um pode oferecer para que se chegue a uma
pratica pautada no principio da dignidade da pessoa humana, no objetivo do bem comum e na
observancia de normas comuns.

O principio da dignidade da pessoa humana reconhece o valor que é atribuido ao ser
humano, por isso ndo cabe exclusdes nos relacionamentos de qualquer espécie. Ja o objetivo
do bem comum aponta para uma pratica em prol da vida e da convivéncia pacifica, desse modo
é que se estabelecem normas comuns que ajudam a reconhecer direitos, deveres e limites
relativos a acdo humana.

Os motivos que conduzem ao conflito sdo os relacionados a disputas que ocorrem na
existéncia:

De poder, porque algum de nds quer mandar, dirigir ou controlar o outro. De autoestima,
porque meu orgulho pessoal se sente ferido. De valores, porque meus valores ou crencas
fundamentais estdo em jogo. De estrutura, por um problema cuja solugdo requer longo
prazo, esfor¢cos importantes de muitos, e meios estdo além de minha possibilidade pessoal.
De identidade, porque o problema afeta minha maneira intima de ser o que sou. De norma,
porgue meus valores ou crencas fundamentais estdo em jogo. De expectativas, porque ndo
se cumpriu ou se fraudou o que um esperava do outro. De inadaptacao, porque modificar
as coisas produz uma tensao que nao desejo. De informacao, por algo que se disse ou ndo
se disse ou que se entendeu de forma errada. De interesses, porque meus interesses ou
desejos sado contrarios aos do outro. De atribuicdo, porque o outro ndo assume a sua culpa
ou responsabilidade em determinada situacao. De relacées pessoais, porque habitualmente
nao nos entendemos como pessoas. De inibicao, porque claramente a solucdo do problema
depende do outro. De legitimacao, porque o outro nao esta de alguma maneira autorizado a
atuar como o faz, ou tem feito ou pretende fazer (CHRISPINO, 2015, p. 19). (grifos nossos).

Ao se abordar sobre conflitos no ambiente escolar, observa-se que tal tema traz em seu
interior a presenca de atos envolvendo indisciplina, rebeldia e violéncia. Isso evidencia que nado
se pode limitar o conflito apenas a uma causa, antes faz-se necessario identificar as causas que
Ihe deram origem, para que se possa pensar em possibilidades de mediacao.
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Antes de trabalhar com o processo de mediacao é indispensavel compreender o que
se entende por conflito. Nesse sentido, o conflito pode ser considerado como “toda opiniado
divergente ou maneira diferente de ver ou interpretar algum acontecimento” (CHRISPINO, 2007,
p. 15). Por esse motivo, a presenca de conflito requer atencao e um trabalho de nivel preventivo,
chamado mediacao.

A mediacao é a ferramenta que oportuniza o didlogo e a manifestacdo respeitosa das
diferencas. Quando ela ndo é aplicada de maneira preventiva, o conflito instalado pode ganhar
forca e produzir atos de violéncia, rebeldia ou indisciplina. Diante disso, duas alternativas podem
se apresentar na presenca de um conflito ndo resolvido:

[...]aprimeira é que se ele se manifestou de forma violenta é porque ja existia antes naforma de
divergéncia ou antagonismo, e nés ndo soubemos ou ndo fomos preparados para identifica-lo;
a segunda é que toda a vez que o conflito se manifesta, nds agimos para resolvé-lo, coibindo a
manifestacao violenta. E neste caso, esquecemos que problemas mal resolvidos se repetem.
(CHRISPINO, 2007, p. 16)

Os conflitos podem ser classificados, o que assegura um tratamento diferenciado com
relacdo a maneira como serdo mediados. Nesse sentido, Moore (1998) estabelece que os
conflitos podem ser do tipo estrutural, valorativo, relacionais e informativo.

Os conflitos do tipo estrutural sdo aqueles que apresentam padrées destrutivos de
comportamento e/ou interacdo. Eles estdo associados as atitudes de controle, posse ou
distribuicado de recursos. Partem da ideia de um poder e autoridade desiguais e sdo causados
por fatores fisicos e ambientais que se comportam como barreiras a praticas de cooperacao e
colaboracéo.

Os conflitos do tipo valorativo sédo aqueles que ocorrem por intermédio de ideias e posi¢cdes
antagdnicas, por isso eles influenciam os comportamentos e sdo considerados extremamente
valiosos, pois vém carregados por visdes de mundo diferentes que afetam os modos de vida, a
adocéao de ideologias e crencas divergentes.

Os conflitos do tipo relacional sdo aqueles que se caracterizam por emocdes fortes, porisso
eles se apresentam em forma de interesses pessoais, manifestando-se nos relacionamentos,
quer seja em forma de competicado, quer seja de interesse ou de controle sobre os vinculos
formados.

Os conflitos do tipo informacional sdo os provenientes de mensagens e/ou atos
comunicativos falhos, equivocados ou erréneos - o que pode produzir interpretacdes
distanciadas da realidade, bem como a construcédo de pré-conceitos que causam prejuizos aos
relacionamentos.

No contexto escolar, foram observados conflitos entre professores e alunos, entre os
proprios alunos e entre os pais, professores e gestores sob os seguintes aspectos:

Entre alunos e docentes, por: ndo entender o que explicam; notas arbitrarias; divergéncia
sobre critério de avaliacdo; avaliacdo inadequada (na visdo do aluno); discriminagéo; falta
de material didatico; ndo serem ouvidos (tanto alunos quanto docentes); desinteresse pela
matéria de estudo.

Entre alunos, por: mal-entendidos; brigas; rivalidade entre grupos; discriminacéo; bullying:
uso de espacos e bens; namoro; assédio sexual; perda ou dano de bens escolares; eleicdes (de
variadas espécies); viagens e festas.

Entre pais, docentes e gestores, por: agressdes ocorridas entre alunos e entre os professores;
perda de material de trabalho; associacado de pais e amigos; cantina escolar ou similar; falta
ao servico pelos professores; falta de assisténcia pedagdgica pelos professores; critérios de
avaliagao, aprovacao e reprovacao; uso de uniforme escolar; ndo-atendimento a requisitos
“burocraticos” e administrativos da gestdo (MARTINEZ ZAMPA, 2015, p. 31-32).
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Dito isso, Chrispino (2007, p. 26) elenca sete motivos para instalar um Programa de
Mediacdo no espaco da escola. Sao eles:

1. a capacitacao em resolver conflitos valoriza o tempo; 2. a capacitacdo em resolver conflitos
ensina varias estratégias Uteis; 3. a capacitacdo em resolver conflitos ensina aos alunos
consideracao e respeito para com os demais; 4. a capacitagcado em resolver conflitos reduz o
estresse; 5. possibilidade de aplicar as novas técnicas em casa, com familiares e amigos; 6. a
capacitacao em resolver conflitos que podem contribuir para a prevencao do uso do alcool e
de drogas; 7. possibilidade de sentir a satisfacéo de contribuir com a paz do mundo.

Observa-se que o Programa de Mediacdo tem por meta a resolucéo dos conflitos que
foram instalados no ambiente educativo, o que requer desenvolver estratégias visando o
restabelecimento dos relacionamentos, minimizando os efeitos decorrentes da situacao-
problema vivenciada.

Define-se mediacdo como a capacidade de trabalhar com os conflitos por intermédio da
assisténcia. Esta é atribuida ao mediador que ao considerar a situacao-problema, estabelece
caminhos para a resolucao, apresentando alternativas envolvendo causas e consequéncias,
com o intuito de oportunizar um acordo que seja bom para as partes envolvidas. Assim:

Amediacaopodeinduziraumareorientacdodasrelacdes sociais, anovasformasde cooperacéao,
de confianga e de solidariedade; formas mais maduras, espontaneas e livres de resolver as
diferencas pessoais ou grupais. A mediacao induz atitudes de tolerancia, responsabilidade e
iniciativa individual. (CHRISPIANO, 2015, p. 23)

E a mediacdo uma ferramenta impar para orientar e promover o didlogo em meio a
situacdes de conflito. Afinal, ela possibilita a presenca da argumentacao e da estruturacao
l6gica do pensamento, na medida em que se incentiva os mentorandos a produzirem, em suas
falas discursivas, os posicionamentos fundamentados na utilizacdo do campo linguistico e
gramatical e que requer uma ordem sequencial, coerente e coesa.

A mediacao é uma forma de desenvolver a escuta sensivel, a que tem por base o valor da
alteridade. Assim, o ato de colocar-se no lugar do outro ja evidencia a presenca da empatia e de
estratégias de sensibilizacao, porque o que se tem como intencao é a compreenséao sobre o que
de fato o outro sente, pensa e faz.

Referéncias:

CHRISPINO, A. Gestédo do conflito escolar: da classificagdo dos conflitos aos modelos de mediagéo. Ensaio: aval. pol. publ. Educ., Rio
de Janeiro, v.15, n.54, p. 11-28, jan./mar. 2007.

MARTINEZ ZAMPA, D. Mediacion educativa y resolucion de conflictos: modelos de implementacion. Buenos Aires: Edicones
Novedades Educativas, 2005.

MOORE, C. W. O processo de mediacao: estratégias praticas para a resolucao de conflitos. Porto Alegre: ARTMED, 1998.

FOorum - 15 minutos

De que maneira os conflitos podem trazer de vantagem a convivéncia humana?
Registre sua resposta no Férum.

O que aprendi? - 5 minutos
Responda ao Quiz sobre o tema desenvolvido:

1. Analise as afirmativas, se sdo verdadeiras (V) ou falsas (F) e escolha a alternativa que
contém a resposta correta em relacdo a cada item apresentado.

a) E a mediacdo uma ferramenta impar para orientar e promover o didlogo
em meio a situagdes de conflito. ( )
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b) A mediacao é uma forma de desenvolver o ouvir mecanico, e que tem
por base o valor da alteridade. ( )

c) O conflito pode ser considerado como “toda opinido divergente ou
maneira diferente de ver ou interpretar algum acontecimento”. ( )

d) O principio da dignidade da pessoa humana NAO reconhece o valor que
é atribuido ao ser humano. ( )

A sequéncia correta esta em:

N a(Vv):b(F)c(F):d(V)
M a(V:b(V)c(V)d(\)
m a(F);b(v)c(V)d(F)
V) a(V):b(F):c(V).d(F)

2. Identifique o tipo de conflito apresentado na seguinte situacdo: Joana e Paula
possuem visdes diferentes sobre a realidade. Joana acredita que o ser humano nao
tem um sentido para vida. Ja Paula defende que o sentido da vida do ser humano é
cuidar e zelar pelo ecossistema.

a)  Estrutural
b) Valorativo
c) Relacional
d) Informacional

3. Identifique a Unica alternativa que NAO APRESENTA caracteristicas associadas ao
tipo de conflito informacional.

a) Fake News

b) Dados equivocados

c) Disputa de autoridade
d) Pré-conceitos

4. "Estabelece caminhos para a resolucdo de problemas, apresentando alternativas
envolvendo causas e consequéncias, com o intuito de oportunizar um acordo que
seja bom para as partes envolvidas.” A definicao refere-se a/ao:

a) Meditacéo
b) Papel do mediador
c) Trabalho do diretor da escola
d) Funcao comunicativa no grupo
5. Os conflitos existentes entre envolvem as situacdes

de mal-entendidos; brigas; rivalidade entre grupos; discriminacao; bullying; uso de
espacos e bens; namoro; assédio sexual.

( ) professores e alunos
( ) paisefilhos
() alunos
()

alunos e coordenacao

Material de Apoio

Videoaula do Programa Vem Viver. ‘
E-book do Programa Vem Viver.
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ENCONTRO 3

Processo de intervencao e Escuta Sensivel

Relacional
Descrever a importancia da escuta sensivel no processo de intervencéo pedagdgica.

Escutar. Intervencéo. Sensivel.

O relacionamento é o processo béasico para gerar uma escuta sensivel.

ROTEIRO

Perguntas norteadoras - 5 minutos

O que caracteriza a escuta sensivel no contexto de intervencdo pedagégica?
Quais as acdes que precisam ser envolvidas no processo de escuta sensivel?
Que beneficios podem ser aplicados no processo de escuta sensivel?

Palavra do Especialista (videoaula) - 15 minutos
Definicao de Palavras-Chave:

Escutar: Ouvir com atencéo, tomando conhecimento do que esté ouvindo.

Captar (som) pela audicao; ouvir. Dar atencdo a conselho, adverténcia.
Fonte: https://aulete.com.br/escutar

Intervencéo: Acio ou resultado de intervir; INTERFERENCIA: Intromissdo ou interferéncia

de um Estado nos assuntos de outro.
Fonte: https://aulete.com.br/intervencéo

Sensivel: Que tem sentidos; que é dotado de sensibilidade. Que sente; que reage a
estimulos fisicos: sensivel a luz. Que se sensibiliza, se emociona ou se impressiona com
facilidade; emotivo. Humano, compassivo, propenso a participar das dores alheias. Que causa

ou produz dor; doloroso.
Fonte: https://aulete.com.br/sensivel

Assista: Videoaula com o Especialista do Programa Vem Viver e leia o conteudo produzido
sobre a tematica do encontro.

UM ATO DE SENSIBILIDADE, EMPATIA E ALTERIDADE

No é&mbito das relagcées pedagdgicas € muito recorrente falar de comprometimento com o
trabalhoformativo a serefetivado, o que requeramorosidade, atencao, dedicacéao, planejamento,
criatividade e sensibilidade para perceber o espaco e o clima da sala de aula.
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Na pratica de mediacao pedagdgica, o comprometimento pode ser considerado como eixo
que dinamiza a acao formativa, porisso que se faz necessario atentar para o lugar a ser ocupado
pela escuta sensivel. Afinal, a escuta sensivel objetiva ir ao encontro do outro, na medida em
que percebe suas potencialidades e fragilidades. Por fim, é a partir dos relacionamentos que se
estabelece o processo ensino e aprendizagem. Isso indica afirmar que “o relacionamento é o
fundamento basico para todo o processo ensino e aprendizagem. O ser humano é por esséncia
relacional” (MARCONDES, 2018, p. 32). Assim constata-se que:

A perspectiva relacional sinaliza para a presenca de dois processos: mediacao e compartilha-
mento. O processo de mediacado refere-se ao ato de interacao a ser estabelecido a partir da
reflexdo. Essa reflexao é indicadora de como o mediador conduz o processo de construcao do
conhecimento por meio de perguntas e/ou problemas. (DOMINGUES, 2019, p. 75)

0 compartilhamento denota a forma como o processo de mediacao precisa ser conduzido.
Isso requer o desenvolvimento da escuta sensivel por parte do/a mediador/a, mas também dos
demais ouvintes. A partir da escuta sensivel é possivel demonstrar respeito e valorizagao por
aquele que compartilha um fato, uma experiéncia ou situacao-problema.

A escuta sensivel requer do mediador pedagégico postura de alteridade, em que o ato
de ouvir com atencao possa de fato ser revelador de sentimentos, intengdes, percepcgdes e
visdes expressas pelos mentorandos. Dito isso, pode-se afirmar que “a relagcdo pedagdgica é
um momento, isto é, um conjunto de percepc¢des, representacdes, de projetos atuais que se
inscrevem em uma apropriacdo” (CHARLOT, 2000, p. 68). Diante disso, estabelece-se que a
escuta sensivel é considerada um ato que precisa fazer leituras das entrelinhas presentes nas
falas, representacdes e nas atitudes daqueles que comunicam sua mensagem.

A partir da escuta sensivel envia-se uma mensagem de inclusao, valorizacao e aceitacao
do outro. A vista disso, é possivel refletir sobre 0 momento vivido e delinear como favorecer
0 posicionamento dos sujeitos frente a uma situacao especifica. Nesse sentido, “A reflexao
ndo se da aleatoriamente. Ela é provocada por questdes-limites, por problema” (RIOS, 2010,
p. 47) que irdo conduzir as praticas dialégicas, que se materializam nas relacdes interpessoais
estabelecidas, em torno da problematica levantada.

Ao aplicar a escuta sensivel no campo de acao da mentoria, objetiva-se, a partir do trabalho
formativo, propiciar o desenvolvimento integral dos mentorandos. Nessa intencdo-meta, é
essencial:

[...] redimensionar o conjunto de vivéncias e experiéncias, dar um sentido emocional a
elas articula-las, de um modo intencional ou ndo, com o conjunto de suas impressdes ou
pensamentos sobre si, sobre as pessoas a sua volta e sobre o mundo. (VILELLA; ARCHANGELDO,
2014, p. 40)

A partir do redimensionamento, afirma-se que a escuta sensivel é valiosa para os
estabelecimentos dos vinculos relacionais a serem efetivados no contexto do processo ensino
e aprendizagem. Ela possibilita a troca de ideias, a interlocucéo, a sensibilizacdo, a empatia e
o didlogo respeitoso e amigavel com o outro - é a perspectiva da alteridade que sustenta os
relacionamentos.

Sobre a sensibilizacdo é preciso dizer que ela € uma ferramenta facilitadora da escuta
sensivel e se apresenta por intermédio de quatro maneiras distintas e que foram descritas por
Barbier (1993), a saber: afetiva; sensitiva, noética e intuitiva.

A sensibilizacao afetiva é aquela que se fundamenta nas emocdes e por isso a resposta
apresenta uma forte carga de sentimentos. A sensibilizacdo sensitiva é aquela que se
fundamenta nas percepc¢des produzidas pela pessoa sobre a realidade. A sensibilizagdo noética
pode ser expressa pela individualizagao, ou seja, percepcao de si mesmo. E a sensibilizacao
intuitiva é aquela que é marcada pelas construcdes poéticas e miticas, as quais dao origem aos
olhares da pessoa sobre tal objeto presente na realidade social (BARBIER, 1998).
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Cerqueira (2007) ressalta que a escuta sensivel pode ser um caminho da pratica educativa
produzir significagées para a vida, uma vez que ela permite fazer reflexdes, ponderacdes,
sugestdes, construcdes, orientagdes e intervencdes mais solidarias e humanizadoras, tendo
em vista que aproxima afetivamente e empaticamente professores e alunos.

Reitera-se que o ato de escutar envolve ter “percepcéo, sensibilidade de compreensao para
aquilo que fica oculto no intimo do sujeito. A audicao se refere a captacao dos sons, enquanto
a escuta diz respeito a captacao das sensag¢des do outro, realizando a integracao ouvir-ver-
sentir” (CECCIM, 2001, p. 15).

Outra possibilidade aberta pela escuta sensivel € a promocéo do desenvolvimento integral e
das nocdes associadas a ética, estética, identidade, historicidade e exercicio cidaddo (OLIVEIRA,
2005). Por tal motivo, é que se observa o grau de abrangéncia da escuta sensivel que nao se
limita a apropriacdo do conhecimento sistematizado, mas a utilizacdo de habilidades, a defesa
de posicionamentos e a producao de senso estético sobre a realidade.

Pode-se dizer que: "A escuta sensivel é uma pratica incessante, permanente, que busca a
todo momento reconhecer o individuo na sua singularidade. A escuta sensivel ndo se conforma
com o superficial, ela busca a esséncia, a completude” (CERQUEIRA, 2011, p. 12). Ela exerce
a pratica da alteridade e a busca pela compreensdo sobre o outro, por isso “Compreender
inclui, necessariamente, um processo de empatia, de identificacdo e de projecdo. Sempre
intersubjetiva, a compreensao pede abertura, simpatia e generosidade” (MORIN, 2000, p. 95).

Quando se esta diante de um grupo social é possivel vivenciar conflitos, como também
momentos de solidariedade, mobilizagcao e ajuda mutua. Isso implica pensar sobre as relacdes
humanas e como elasimpactam os vinculos sociais, além de fornecer o sentido de pertencimento
e aceitacdo em grupo. Por conta disso, trabalhar sob a perspectiva da escuta sensivel pode
trazer crescimento, empatia, amadurecimento e aperfeicoamento aos integrantes do grupo.

A escuta sensivel motiva para agcdo, ao mesmo tempo em que se posiciona como meio de
integracéo entre pessoas. Esta peculiaridade oportuniza as trocas interpessoais e promove a
amizade e o bom convivio entre as pessoas. Nesse entendimento, é possivel compreender que
auséncia da escuta sensivel pode oportunizar atos produtores de violéncia, uma vez que nao
estabelece lagos e nem vinculos entre os integrantes do grupo.

Os atos de violéncia podem ser provenientes de falta de conhecimento e referéncia sob
o prisma das relacdes interpessoais, na medida em que elas sao pautadas pela desconfianca,
inseguranca, medo e distanciamento. A violéncia é uma demonstracdo real da auséncia de
vinculos e de acolhimento vividos no interior de diferentes grupos sociais.

Escutar o ato produzido também é uma forma de desejar aproximagao e, mais ainda,
mobilizar para aceitacao, acolhida e inclusado. Por tais motivos é que nao se pode renunciar a
perspectiva da escuta sensivel porque ela humaniza, solidariza e valoriza o ser humano.
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FOrum - 15 minutos

Diante do que foiapresentado sobre escuta sensivel, como vocé descreveria suaimportancia
no contexto da sala de aula? Registre sua resposta no Férum.

O que aprendi? - 5 minutos

Responda ao Quiz, tendo como referéncia o estudo desenvolvido.

1.

A requer do mediador pedagdgico posturas de alteridade,
em que o ato de ouvir com atencao possa de fato ser revelador de sentimentos,
intencdes, percepcdes e visdes expressas pelos mentorandos. Preencha com a
palavra que torna a afirmacéao verdadeira.

a) Pratica pedagdgica

b) Escuta sensivel

c) Mentoria

d) Mobilizacdo

Sobre a sensibilizacdo é preciso dizer que ela é uma ferramenta facilitadora da
escuta sensivel e se apresenta porintermédio de trés maneiras distintas e que foram
descritas por Barbier (1993), a saber: afetiva, sensitiva e intuitiva. A afirmacéo esta:
a) Correta

b) Errada

0 compartilhamento denota a forma como o processo de precisa
ser conduzido. Isso requer o desenvolvimento da escuta sensivel por parte do/a

mediador/a, mas também dos demais ouvintes. Identifique o termo que se encaixa
nessa afirmacao.

a) Formacéo

b)  Educacéo

c) Mediacao

d) Mentoreamento

E a partir dos conflitos que se estabelece o processo ensino e aprendizagem.
Isso indica afirmar que ele é o fundamento bésico para todo o processo ensino e
aprendizagem. A afirmacéao esta:

a) Correta

b) Errada

Aescutasensivel limita-se a apropriacédo do conhecimento sistematizado, utilizagcao
de habilidades, defesa de posicionamentos e producao de senso estético sobre a
realidade. A afirmativa é:

a) Verdadeira

b) Falsa

Material de Apoio

Videoaula do Programa Vem Viver.
E-book do Programa Vem Viver.

Guia Orientativo - Vem Viver Professor 49




ENCONTRO 4

Definicao de Violéncia e Tipologias

Relacional

Conhecer os tipos de violéncias e suas consequéncias.
Violéncia. Tipologia.

Conhecer a definigéo e as diferentes tipologias da violéncia que envolvem o cenario
infantojuvenil.

ROTEIRO

Perguntas norteadoras - 5 minutos

Como é possivel observar atos de violéncia no comportamento dos estudantes?
0 que fazer quando se esta diante de atos de violéncia?
Por que é preciso tomar medidas urgentes diante de atos de violéncia infantojuvenil?

Palavra do Especialista (videoaula) - 15 minutos

Definicao de Palavras-Chave:

Violéncia: Qualidade do que é violento. Emprego abusivo, ger. ilegitimo, da forca ou da
coacao com o fim de se obter algo. O ato violento: O temperamento tempestuoso de quem
facilmente se torna agressivo, acdo de constranger fisica ou moralmente uma pessoa para

submeté-la aos desejos de outra.
Fonte: https://aulete.com.br/violéncia

Tipologia: Estudo das caracteristicas basicas e tendéncias dos seres vivos por meio da
identificacao de tipos, de modelos. Colecao dos caracteres de impressao mobilizados para um

projeto grafico.
Fonte: https://aulete.com.br/tipologia

Assista: Videoaula com o Especialista do Programa Vem Viver e leia o conteudo produzido
sobre a tematica do encontro.

O FENOMENO VIOLENCIA E A CONVIVENCIA HUMANA

Em sentido oposto a Cultura da Paz encontra-se o fendmeno violéncia, sendo ele percebido
como ato de ruptura de valores, principios e relacionamentos, visto que é empregado tanto no
uso da forca como em atos simbdlicos, que incluem a negligéncia, o silenciamento, a coergcao
emocional ou a exclusao. Isso porque, a violéncia é vista na pratica das “acdes humanas de
individuos e grupos, classes, nagdes que ocasionam a morte de outros seres humanos ou que
afetam a sua integridade fisica, moral, mental ou espiritual” (MINAYO; SOUZA, 1998, p. 514). Assim,
é possivel dizer que a pratica da violéncia apresenta mecanismos inibidores de cerceamento da
liberdade e do respeito ao outro.
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Para que se entenda o significado de violéncia, faz-se necessario apresentar o seu conceito.
Assim, violéncia é

[...] todo ato ou omisséo, praticado por pais, parentes ou responsaveis contra criancas e/ou
adolescentes que, sendo capaz de causar dano fisico, sexual e/ou psicoldgico a vitima, implica
numa transgresséo do poder/dever de protecao do adulto e, por outro lado, numa coisificagao
da infancia, isto é, numa negacao do direito que criancas e adolescentes tém de ser tratados
como sujeitos e pessoas em condigdo peculiar de desenvolvimento (AZEVEDO E GUERRA,
2001, p. 33).

Nesse sentido, constata-se que a violéncia ocorre na interseccao de trés conjuntos de
variaveis independentes: “o institucional (escola e familia), o social (sexo, cor, emprego, origem
socioespacial, religido, escolaridade dos pais, status socioeconémico) e o comportamental
(informacao, sociabilidade, atitudes e opinides)” (ABRAMOVAY; RUAS, 2002, p. 14, grifos nossos).

Isso indica que o fendmeno violéncia nao se limita a um espagco e a uma acao, antes se
reconhece que “a violéncia é proveniente da violacdo de um direito. Essa violagcdo produz
consequéncias na forma como se evidencia na vida quer do infrator como do lesado”
(DOMINGUES; DOMINGUES, 2018, p. 65). Afinal, a violéncia é tipificada pela Organizacado Mundial
da Saude em trés condutas: coletiva, autoinfligida e interpessoal.

As tipificacdes das condutas de violéncia podem ser elementos de andlise sobre a sua
ocorrénciae damaneiracomo combaté-laoudenuncia-la, a partirdeinstrumentos eferramentas
a serem aplicadas no contexto em que ela ganha forca e movimento. E por tal motivo que a OMS
(2010) alerta que:

A violéncia pode gerar problemas sociais, emocionais, psicolégicos e cognitivos durante
toda a vida, podendo apresentar também comportamentos prejudiciais a saide. Em geral, se
manifesta por meio do abuso de substancias psicoativas, do alcool e outra droga e da iniciacdo
precoce a atividade sexual, tornando-os mais vulneraveis a gravidez, a exploragdo sexual e a
prostituicao.

+ Os problemas de salude mental e social relacionados com a violéncia em criancgas e
adolescentes podem gerar consequéncias como ansiedade, transtornos depressivos,
alucinacdes, baixo desempenho na escola e das tarefas de casa, alteragcées de memoria,
comportamento agressivo, violento e até tentativas de suicidio.

+ A exposicéo precoce de criancas e adolescentes a violéncia pode estar relacionada com
o comprometimento do desenvolvimento fisico e mental, além de enfermidades em
etapas posteriores da vida, como as doencas sexualmente transmissiveis, a aids, o aborto
espontaneo e outros.

E preciso ter consciéncia sobre os impactos dos atos de violéncia na convivéncia humana,
visto que eles limitam o desenvolvimento e o crescimento do sujeito que foi alvo da violéncia.
Isso pode trazer consequéncias danosas aos relacionamentos em que o violentado pode assumir
varios comportamentos, tais como fugir da realidade, reprimir sentimentos, desejos ou exercer
violéncia de maneira excessiva, substituindo o lugar do violentador.

TIPOS DE VIOLENCIA

A violéncia nao se expressa de uma unica forma, antes ela se apresenta em trés possiveis
tipologias - sexual, psicolégica e negligéncia. Essa ultima pode ser mais facil de ser identificada
no ambiente escolar, visto que seus efeitos sdo observados por meio de comportamentos
manifestados pelos estudantes.

Violéncia sexual pode ser definida como “todo ato ou jogo sexual, relacdo heterossexual
ou homossexual entre um adulto (ou mais) em uma crianga ou adolescente, tendo por finalidade
estimula-los sexualmente e obter estimulo para si ou outrem” (MINAYO, 2001, p. 97). Ainda é
possivel dizer que essa violéncia:
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[...] consiste em todo ato ou jogo sexual, relacdo hetero ou homossexual cujo agressor estd em
estagio de desenvolvimento mais adiantado que a crianga e o adolescente. Tem por intencéo
estimula-la sexualmente ou utiliza-la para obter satisfacdo sexual. Apresenta-se sobre a
forma de praticas eréticas e sexuais impostas a crianca ou ao adolescente pela violéncia
fisica, ameacas ou inducédo da sua vontade. Esse fendmeno violento pode variar desde atos
em gue ndo se produz o contato sexual (voyeurismo, exibicionismo, producao de fotos), até
diferentes tipos de ac¢des que incluem contato sexual sem ou com penetragcéo”. (AZEVEDO e
GUERRA, 2011, p. 33)

A consequéncia direta desse tipo de violéncia pode ser observada por meio de sentimentos
e/ou comportamentos manifestados, tais como:

Sentimentos de competicédo, ciimes e rivalidade entre os membros familiares, principalmente
entre maes e filhas, além da vivéncia, por parte de ambas, de sentimentos como desvalorizagdo
e ansiedade. Foram ainda encontrados, sobretudo nas maes e nas criancas, sentimentos de
baixa autoestima, inseguranca e inferioridade (VICENTIN E VALLE, 2009, p. 197).

Ja a violéncia psicologica é “também denominada tortura psicoldgica, que ocorre quando
os adultos sistematicamente depreciam as criangas, bloqueiam seus esforgos de autoestima e
realizacédo, ou as ameacam de abandono e crueldade” (MINAYO, 2001, p. 97).

Outro tipo de violéncia é a negligéncia “Expressa-se na falta de alimentos, de vestimenta, de
cuidados escolares e com a saude, quando as falhas ndo sao o resultado de circunstancias fora do
controle e alcance dos responsaveis pelos adolescentes e criancas” (MINAYO, 2001, p. 97).

E possivel encontrar trés formas de negligéncia: fisica, emocional e educacional.

Negligéncia fisica: Inclui a ndo prestacdo de cuidados médicos bésicos a crianca ou
adolescente, a falta de alimentacao adequada e de higiene, o uso de vestuario impréprio ao
clima ou em mau estado e as situacdes em que é deixada sem vigilancia por periodos longos,
0 que aumenta o risco de acidentes domésticos (MPSC, 2021, s/p).

Negligéncia emocional: Acontece quando as necessidades emocionais da crianga séo
ignoradas, com privacao do afeto e suporte emocional necessarios ao seu desenvolvimento
pleno e harmonioso. E a forma de negligéncia mais dificil de identificar, pois ndo deixa marcas
fisicas (MPSC, 2021, s/p).

Negligéncia educacional: Quando ndo sdo proporcionadas a crianga condi¢des para a sua
formacéao intelectual e moral, como a privacédo da escolaridade basica, as faltas escolares
frequentes e sem justificativa e a permissividade perante habitos que interferem no
desenvolvimento (como o consumo de alcool e outras drogas) (MPSC, 2021, s/p).

Uma das formas de enfrentamento e superacao de atos violentos é a resiliéncia, que de
acordo com Pinheiro (2004, p. 68), é “a capacidade de o individuo, ou a familia, enfrentar as
adversidades, ser transformado por elas, mas conseguir supera-las”.

A partir do que é estabelecido pela OMS e estudiosos do tema ‘violéncia’ é possivel
perceber que se faz necessario apresentar caminhos tedrico-metodoldgicos que subsidiem o
seu enfrentamento na realidade social, principalmente no sentido de atender ao principio da
dignidade humana. Isso acontece porque:

A nossa vida se desenvolve em um mundo de normas. Acreditamos que somos livres, mas na
realidade, estamos envoltos em uma rede muito espessa de regras de conduta que, desde o
nascimento até a morte, dirigem nesta ou naquela direcéo as nossas acdes. (BOBBIO, 2016, p. 5)

Diante disso, torna-se possivel defender que o principio da dignidade humana requer agées
de valorizacao da vida, as quais se evidenciam nas atitudes de alteridade, responsabilidade e
respeitoaooutro.Poresse motivo, quandoasnormasqueregramtais atitudessdonegligenciadas,
faz-se necessario desenvolver acdes de denuncia e resgate sobre o sentido de ser humano, ou
seja, “é preciso denunciar circunstancias que estdo em contraste com a dignidade humana”
(MARCILIO, 2012, p. 73).
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E nessa direcdo que surgem estudos teéricos visando trabalhar com a perspectiva sobre
o sentido da vida, assumindo que é por intermédio das relacdes humanas que o ser humano
cresce, desenvolve e constitui sua identidade individual e coletiva. Afinal, ele € um ser social que
precisa do outro, descobrindo o seu papel nos processos de humanizacao e conscientizacao de
sua acgéo.

Para tal intento, surge o viés de sistematizacdo por meio de Politicas Publicas, cuja
extensado e alcance sao notérios, uma vez que nao atenderd uma demanda reprimida ou limitada.
Sua funcao é assecuratodria, protetiva e includente, na medida em que pensa estratégias
direcionadas ao atendimento do estado brasileiro e as complexas relacdes que estdo presentes
na composicao dos diferentes grupos sociais estabelecidos neste territério diverso e plural.

E na constituicdo de Politicas Publicas que é possivel implementar acées com escala de
repercussao em nivel nacional e até internacional, pois elas democratizam o acesso das pessoas
aos programas efetivados, ao mesmo tempo em que abrem caminhos para estudos, pesquisa,
producao e divulgacao de acdes que visam trabalhar com o problema levantado.

O sentido da reflexdo-acao é de coibir as condutas por meio de praticas pautadas na
formacao da Cultura da paz. Afinal, a Cultura da paz nao pode ser considerada uma forma
discursiva, mas de acao e praxis formativa. Isso revela que:

A cultura de paz esta intrinsecamente relacionada a prevencéao e a resolugdo nao violentados
conflitos. E uma cultura baseada em tolerancia e solidariedade, uma cultura que respeita todos
os direitos individuais, que assegura e sustenta a liberdade de opinido e que se empenha em pre-
venir conflitos [....]. A cultura de paz procura resolver os problemas por meio do didlogo, da nego-
ciacao e da mediacéo, de forma a tornar a guerra e a violéncia inviaveis. (UNESCO, 2010, p. 11-12)

Com essa direcao e a partir da constatacado do fendémeno ‘violéncia’, cabe refletir como a
Cultura da paz pode impactar as relacdes conflituosas, a fim de resgatar os lagcos e o respeito
perdidos no ambito da estrutura familiar e social. Afinal, o fendmeno violéncia precisa ser
encarado de frente pela sociedade - ndo minimizando seus efeitos e nem mesmo banalizando
seus resultados, principalmente quando sdo produzidos no interior do nucleo familiar, em que,
por tese, deveria oferecer seguranca e bases vitais sobre convivéncia e bem-estar e, ainda, na
pratica de convivéncia comunitaria, em que se tem a forca e a influéncia de um grupo social.
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FOrum - 15 minutos

Diante do que foi apresentado sobre escuta sensivel, como vocé descreveria sua
importancia no contexto da sala de aula?

Registre sua resposta no Férum.

O que aprendi? - 5 minutos

Responda ao Quiz sobre o tema desenvolvido.

1. Escolha a alternativa que completa corretamente a sentenca: A

nao pode ser

considerada uma forma discursiva, mas de acao e praxis formativa.

a)
b)
c)
d)

Violéncia
Socializacao
Formacéo

Cultura da paz

2. Correlacione a segunda coluna de acordo com a primeira:

a)

b)

c)

Pode ser definida como “todo ato ou jogo sexual, relacdo heterossexual ou
homossexual entre um adulto (ou mais) em uma crianca ou adolescente”.

Expressa-se na falta de alimentos, de vestimenta, de cuidados escolares e
com a saude, quando as falhas nado sdo o resultado de circunstancias fora do
controle e alcance dos responsaveis pelos adolescentes e criancas.

Ocorre quando os adultos sistematicamente depreciam as criancas, bloqueiam
seus esforcos de autoestima e realizacdo, ou as ameacam de abandono e
crueldade.

( ) Negligéncia - ( )Violéncia sexual - ( ) Violéncia psicolégica
b-c-a
a-b-c
b-a-c

c-a-b

3. Quandonao sao proporcionadas a crianga condi¢des para a sua formacao intelectual
e moral, como a privagcao da escolaridade basica, as faltas escolares frequentes e sem
justificativa e a permissividade perante habitos que interferem no desenvolvimento
(como o consumo de alcool e outras drogas). Esse é um tipo de negligéncia:

a)
b)
c)
d)

Emocional
Educacional
Fisica

Espiritual
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4. Esse principio “requer acdes de valorizacdo da vida, as quais se evidenciam nas
atitudes de alteridade, responsabilidade e respeito ao outro. Por esse motivo,
guando as normas que regram tais atitudes sao negligenciadas, faz-se necessario
desenvolver acdes de denuncia e resgate sobre o sentido de ser humano”. O principio
contido nessa sentenca diz respeito a:

a) Dignidade humana
b) Solidariedade
c) Comunhao
d) Convivéncia social

5. Enaconstituicao de Politicas Publicas que é possivel implementar agcdes com escala
derepercussdoemnivel nacional e atéinternacional, pois elasdemocratizam oacesso
das pessoas aos programas efetivados, ao mesmo tempo em que abrem caminhos

para estudos, pesquisa, producao e divulgacao de acdes que visam trabalhar com o
problema levantado.

() Certo
( ) Errado

Material de Apoio

Videoaula do Programa Vem Viver.

E-book do Programa Vem Viver.

Filme sugerido: Anjos do Sol.

Disponivel em: https:/www.youtube.com/watch?v=2U4PHZJ1434

| S
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ENCONTRO S

Cultura da Paz e Pressupostos

Relacional
Descrever a importancia de viver e conviver com o0s pressupostos da cultura de paz.
Cultura. Paz. Valor.

A cultura de paz diz respeito a uma visdo de mundo que privilegia o didlogo e
a mediacéo para resolver conflitos, abandonando atitudes e agées violentas e
respeitando a diversidade dos modos de pensar e agir.

ROTEIRO

Perguntas norteadoras - 5 minutos

0 que se pode denominar de cultura da paz?
E qual a sua implicagao na pratica da convivéncia humana?
Como desenvolver uma cultura de paz no contexto dos relacionamentos?

Palavra do Especialista (videoaula) - 15 minutos
Definicao de Palavras-Chave:

Cultura: Conjunto de costumes predominantes num grupo ou classe social [Cf.
contracultura.]. Tudo o que caracteriza uma sociedade qualquer, compreendendo sua
linguagem, suas técnicas, artefatos, alimentos, costumes, mitos, padrbes estéticos e éticos
(cultura ianomani/neolitica). Panorama de um pais no que se refere ao movimento da criacao e

divulgacao das artes, da ciéncia e das instituicdes a elas concernentes.
Fonte: https://aulete.com.br/cultura

Paz: Situacdo de concodrdia e tranquilidade. Superacdo da violéncia e dos conflitos.

Individualmente, harmonia interior, conciliacédo; calma.
Fonte: https://aulete.com.br/paz

Valor: Preco atribuido a algo: o valor de um terreno. Utilidade, valia: As ervas sao de grande
valor para a medicina. Importancia, qualidade, mérito: E inegével o valor desse artista. Validade,
legitimidade: documentos sem valor. Principio ético (valores morais). 6. Qualidade pela qual

uma coisa se torna importante para alguém.
Fonte: https://aulete.com.br/valor

Assista: Videoaula com o Especialista do Programa Vem Viver e leia 0 conteudo produzido
sobre a tematica do encontro.

A CULTURA DA PAZ E CONVIVENCIA HUMANA

A convivéncia humana pode ser considerada um campo complexo das relacdes e do
desenvolvimento humano. Tanto é que ela se torna alvo de estudos que abordam a presenca de
conflitos, relacionamentos, atos de violéncia e necessidade de se instaurar uma cultura de paz.
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A Cultura da Paz é mais que uma teoria, € um modo de bem viver, como fruto da relacdo
a ser estabelecida entre as pessoas. A partir da Cultura da Paz é possivel desenvolver praticas
de respeito a diferenca, sem, contudo, impor comportamentos e valores contrarios a visado de
mundo eleita. O principio a ser aplicado é de que toda vida humana tem valor; e isso independe
de crenca, posicionamento ideoldgico ou tradicdo adotada. Afinal:
A Cultura de Paz se insere em um marco de respeito aos direitos humanos e constitui terreno
fértil para que se possam assegurar os valores fundamentais da vida democratica, como a
igualdade e a justica social. Essa evolucao exige a participacado de cada um de nds para dar aos
jovens e as geracdes futuras valores que os ajudem a forjar um mundo mais digno e harmonioso,
um mundo de justica, solidariedade, liberdade e prosperidade. (DISKIN; ROISMAN, 2002, p. 7)
Quando se aborda sobre a Cultura da paz é preciso pensar nas relagdes humanas a serem
estabelecidas. Elas demandam o exercicio da escuta e da alteridade. Por isso, a Cultura da paz
tem seu inicio no contexto da familia, visto ser o primeiro espaco de convivéncia em que o
ser humano é inserido. E na familia que sdo apresentados os conceitos de respeito, rendncia,
convivéncia e diversidade.

E nesse sentido que a Cultura da paz se apresenta como um exercicio de convivéncia entre
iguais e diferentes. Ela é uma praticademocratica,ao mesmotempo em querespeita adiversidade
constituida na sociedade. Assim, “a construcao da cultura de paz, em nossa sociedade, podera
se concretizar como emergéncia de acdes em parceria e relacionadas a uma forma de ser e de
viver, que inclua o outro, com legitimidade e respeito” (SOARES. TEIXEIRA, 2018, p. 6).

A partir da pratica constituida pela Cultura da paz, é possivel fazer os enfrentamentos
necessarios com relacao a atitudes de violéncia e desrespeito ao outro. Interessante é que
a Cultura da paz traz, em si, um valor intrinseco, para que de fato possa ser consolidada na
realidade social, que é a do amor. O amor é a base fundante para o estabelecimento de vinculos
e relacionamentos. Ainda, faz-se necessaério ressaltar que:

Educar para a paz é educar para a sobrevivéncia da civilizagdo deste planeta, da humanidade,
da espécie - mas a sobrevivéncia de todos com dignidade. Este é um ponto crucial: a dignidade
de o individuo ser o que ele &, de poder aderir a um sistema de conhecimentos, de conhecer
suas raizes, suas relacdes histéricas, emocionais, sua religido, sua espiritualidade. Um
individuo é diferente do outro, ndo ha como negar que nés todos somos diferentes. Preservar
essa diferenca é algo fundamental para que a gente possa falar em uma sobrevivéncia com
dignidade. (D’AMBROSIO, 2010, p. 48)

Poresse motivo, é que setornaindispensavel desenvolverpropostas formativas que versem
sobre a educacao para a paz. Ainda, sobre a Cultura da Paz, Navas (2018, p. 17) informa que ela “é
um processo permanente, pessoal e intransferivel de construgao interior, de desenvolvimento
pessoal da consciéncia, processo que é acessivel a qualquer ser humano sem exceg¢ao, mas que
exige acao, trabalho esforco, dedicacédo e compromisso™. Dito isso, cabe reiterar que:

[...] o ato de constituicdo dos direitos deve objetivar a busca da paz e da coexisténcia social.
Afinal, ndo se pode vislumbrar os direitos como uma prerrogativa apenas correcional de
um instituto legal, mas de uma necessidade advinda da prépria sociedade para fazer valer
acordos, contratos, regras, procedimentos, direitos e deveres, que visem produzir ou provocar
o equilibrio moral e justo nas praticas de convivéncia e existéncia sociais. (DOMINGUES;
DOMINGUES, 2018, p. 61).

Nesta esteira, cabe trazer os estudos de Kiing com respeito ao processo de construcao da
Cultura da paz. Ele analisou, dentre outras tematicas, os problemas que afetam o didlogo entre
as religides, concluindo que somente uma ética global pode assegurar a paz. Se na diversidade
religiosa é possivel trabalhar a favor da paz, muito mais no interior de cada familia, desde que se
criem as condi¢des para isso. E essa € uma oportunidade que se vislumbra, e um objetivo que
se persegue.

'[...] es un proceso permanente, personal e intransferible de construccién interior, de desarrollo personal de la conciencia, proceso
que es accesible a cualquier ser humano sin excepcion, pero que exige accion, trabajo, esfuerzo, dedicacion y compromisso.
[Traducéo nossa]
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Nessa intencdo-meta é que foi elaborada a Declaracio de Etica Mundial, construida a
varias maos por um comité redacional composto de representantes de diferentes religides e
sintetizada por Kiing. Esse € um documento destinado ao Parlamento das Religides Mundiais
(KUNG, 1993). Nesse documento sdo estabelecidos quatro preceitos ou parametros, com o
objetivo de buscar o estabelecimento da ética para a Paz. Esses preceitos sao: cultura de nao
violéncia e temor diante da vida; cultura de solidariedade e uma ordem econdmica justa; cultura
de tolerancia e vida de veracidade; e cultura de igualdade de direitos e companheirismo entre
homens e mulheres (KUNG, 2001).

Os preceitos acima estdo no horizonte do possivel em uma sociedade que pense de forma
concatenada as solugdes construidas a varias maos: poder publico, instituicées publicas e
privadas, organizagcdes que prezam pelo bem-estar das pessoas e cada familia e, dentro dela,
cada ente como responsavel que assume o proprio destino e de toda a sociedade.

Refletir sobre uma cultura de Paz resulta em “acordar” o olhar para perceber as condi¢des
(carentes ou existentes), a fim de que se estabeleca um ethos familiar local e, quem sabe,
mundial por entender a urgéncia de se produzir condi¢cées e materiais que levem em conta a
diversidade, promovendo a boa convivéncia com poténcia para a pacificar as relagdes.

Metodologicamente os preceitos da Declaracdo de Etica Mundial podem ser estabelecidos
como categoria de andlise e elementos para se pensar o “como” fazer. Os preceitos sao
chamados inamoviveis, no sentido de nao ser possivel se ter maleabilidade com relagcédo aos
mesmos, contudo levando em conta a dinamicidade das relagdes, é preciso adequa-los a vida
cotidiana e suas proposicdes.

a) O primeiro preceito diz respeito a cultura de nao violéncia e cuidado diante da

vida. A tonica desse preceito é determinar a vida “nao pelo egoismo, mas pelo
engajamento a favor dos semelhantes”. Sentimentos como édio, inveja, ciime e
violéncia ndo podem e nao devem ser fomentados nos individuos, grupos sociais/
étnicos, nacdes e religides.
Nesse preceito busca-se vislumbrar que se encontre posicionamento firme contra a
violéncia, crime organizado e venda de drogas, cuja reflexdo deve ser fomentada em
todas as oportunidades e em todos os ajuntamentos, como por exemplo, em roda de
pais, nas escolas.

Esse preceito, ainda, busca estabelecer o direito a vida e do desenvolvimento da
personalidade, a integridade fisica de si e de outros seres da natureza, o combate
a tortura e a qualquer tipo de discriminacdo, com resolucao de conflitos de forma
pacifica, pela promocéao de didlogo, tolerancia e respeito a outros povos e religides.
Sintetizado em uma frase: sentir temor diante da vida - é a missiva que se deve
perseguir, desde a mais tenra idade.

b) Segundo preceito: compromisso com uma cultura de solidariedade e uma ordem
econdomica justa. Estd marcada fortemente a palavra ‘solidariedade’, que remete
a conscientizacao com relacdo a vida em suas mais diferentes formas, confirma-
se em meio a uma ordem econdmica justa - entendendo ser necessario ir além do
ocupar pessoas de outros paises e culturas pelo potencial de producéao, por exemplo,
mas vé-los como “parceiros de forma integral e [que] busquem ter sensibilidade para
com a histéria, a cultura e a religido das outras pessoas” (KUNG, 2001, p. 182).

Isso indica a necessidade de uso de posses, em que se respeite as caréncias da terra
(natureza), as relagdes de consumo, responsabilizando a todos a servirao bem comum.
Essa “posse” deve fazer com que hajainclinagao ao servir o outro com as possibilidades
de administracao justa dos bens e poderes, tanto econémico, quanto politico, ou
qualquer outro, e a consequente remodelagcdo de forma justas de suas estruturas.
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Nesse preceito, as relacbes de consumo, o senso de comedimento e humildade e
a predisposicao ao respeito e conciliagcdo sdo temas para reflexdo, que podem ser
implementados através de campanhas publicitarias que fagcam pensar e proponham
acoes efetivas nesse sentido.

c) Terceiro preceito: compromisso com uma cultura de tolerancia e uma vida de
veracidade. A honestidade e a veracidade sao tematicas que contribuem para o bem
comum, e a paz mundial. Servir-se e pautar-se pela verdade é tratar dos principios de
veracidade, autenticidade, objetividade e honestidade nos meios de comunicacao de
massa, na arte, literatura, ciéncia, politica e por todos os representantes (politicos,
religiosos, educacionais e formadores), que militam na promocao da paz.

Em especial, conclama os jovens a cultivar a veracidade no pensamento, fala e
acao - quem sabe oportunizando uma mudanca de cultura que privilegie a verdade,
enquanto condicdo necessaria e imprescindivel, para tomar decisées fundamentais.
Criarinstrumentos que mensurem como complementar na culturafamiliar, ensinando
o cultivo da veracidade como orientacao ética para a vida.

d) Quarto preceito: culturadeigualdade de direitos e companheirismo entre homens
e mulheres (respeitai e amai uns aos outros). Indica uma vida de complementaridade
entre homens e mulheres em que orespeito eaigualdade de direitos pautem as acées.
Perceber as relacdes intersexos orientadas no valor da igualdade e companheirismo,
pode ressignificar a sexualidade, por combater a visdo de objeto ou dependéncia
sexual, além de tornar consciente a sexualidade como forga positiva, construtora
e formadora. E mister trazer a baila a discussdo e concomitantemente a formacao
de pessoas que percebam a importancia do cultivo do respeito, compreensao e
companheirismo nas relacdes pessoais e familiares.

Esse preceito trata da responsabilidade ética com relacdo as questdes de seus
meios profissionais, contudo, a realidade demonstra ser preciso, mesmo que em
tom ensaistico, por conta da idade dos estudantes, abordar e construir conceitos
com relacao a vida, morte e questdes como a bioética, sexual, ciéncia, dentre outras,
e ainda a responsabilidade ética das classes profissionais (médicos, cientistas,
comerciantes, jornalistas, politicos).

Sendo assim, os preceitos elencados na declaracio de Etica Mundial serdo aqueles que
subsidiardao metodologicamente as acdes a serem sistematizadas no ambito da familia e que
visam trabalhar a Cultura da paz que se deseja no processo da formacao e do desenvolvimento
Humano. Esta possibilidade pode ser assim esquematizada:

FAMILIA NO VIES DO CUIDADO E DA
@% e % SOLIDARIEDADE
r_-#
@ ETICA NOS RELACIONAMENTOS 9& ECONOMIA JUSTA
. N PE-
; @ VALORIZACAO DA VIDA ’;? IGUALDADE

Figura: Formacao Integral
Fonte: Domingues, 2021. ‘
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A partir da aplicacdo dos preceitos no processo de construcdo da proposta tedrico-
metodoldgica, ja se pode perceber que o eixo tem natureza relacional, visto que se compreende
que é a partir dos vinculos estabelecidos entre as pessoas que o processo formativo assegura
seguranca, significacado e reconhecimento de sua identidade (pessoal e coletiva).

Cabe agora descrever a finalidade a ser atribuida por cada preceito no ambito do processo
formativo, reconhecendo o espaco da familia enquanto lugar de cuidado e protecao, visto que
nela sdo desenvolvidos os primeiros lagos afetivos e que irdo balizar a visdo de mundo de seus
membros/participantes.

O preceito “ética nos relacionamentos” visa trabalhar com as questdes morais que se
fazem presentes no comportamento humano, incluindo nogdes de respeito a autoridade,
cidadania, direitos e deveres.

O preceito “valorizacao da vida” ressalta a sua importancia, apresentando cuidados e
atitudes preventivas, o que implica 0 acompanhamento do crescimento e do desenvolvimento
dosfilhos. Essas atitudes abrangem campanhas devacinacao, aleitamento materno, alimentacéo
saudavel e espacos de lazer e convivéncia.

O preceito “solidariedade” envolve acdes comunitarias, exercitando alteridade e
compaixao pelo préoximo. Assim, sdo propostas designadas ao bem-estar e ao convivio social,
tais como campanhas e praticas empreendedoras, visando o desenvolvimento das pessoas
inseridas no contexto comunitario.

O preceito “economia justa” objetiva apresentar meios de instrumentalizar a familia na
gestao do orcamento familiar. Aprendendo a aproveitar oportunidades, avaliando a situacéao e
evitando desperdicio. Na economia justa aprende-se o principio de compartilhar o sustento de
maneira isonémica.

O preceito de “igualdade” estabelece que a responsabilidade da educacao é dos pais ou
responsaveis pelos filhos. Aqui, ndo existe uma separacao de papéis exercidos, com relagcéo ao
processo formativo - antes, é defendido a corresponsabilizacao e coparticipacao dos pais e dos
responsaveis pelo bem-estar dos filhos.

Ao trabalhar os preceitos da Cultura da paz, é possivel estabelecer conexdes com as
aprendizagens, experiéncias e vivéncias, uma vez que por seu intermédio pode-se trabalhar
com a formacao integral do ser humano, envolvendo as dimensdes fisica, cognitiva, espiritual,
emocional e social. Isso indica que existe uma preocupacao tanto com o desenvolvimento da
identidade do ser humano como do seu equilibrio e bem-estar fisico, emocional, espiritual e
social.
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FOrum - 15 minutos

Dos preceitos apresentados, qual vocé trabalharia em primeiro lugar. Por qué? Registre sua
resposta no forum.

O que aprendi? - 5 minutos

Responda ao Quiz sobre o tema desenvolvido. ‘

1.

A sequéncia correta esta em:

1)
1)
1D
V)

Escolha a alternativa que completa a sentenca corretamente:

"0 preceito ressalta a suaimportancia, apresentando cuidados e atitudes
preventivas, o que implica o acompanhamento do crescimento e do desenvolvimento
dos filhos. Essas atitudes abrangem campanhas de vacinacao, aleitamento materno,
alimentacao saudavel e espacos de lazer e convivéncia”.

a) Socializacéo

b)  Valorizacao da vida

c) Etica ‘
d) Solidariedade

Leia as afirmativas e estabeleca se elas apresentam argumentos verdadeiros (V) ou
falsos (F).

a) E apartir dos vinculos estabelecidos entre as pessoas que o processo formativo
assegura seguranca, significacao e reconhecimento de sua identidade pessoal e .
coletiva. ( )

b) O preceito “solidariedade nos relacionamentos” visa trabalhar com as questdes
morais que se fazem presentes no comportamento humano, incluindo nogdes
de respeito a autoridade, cidadania, direitos e deveres. ( )

c) Os preceitos elencados na declaracio de Etica Mundial serdo aqueles que subsi-
diardo metodologicamente as acdes a serem sistematizadas no ambito da fami-
lia e que visam trabalhar a Cultura da paz. ( )

d) Na cultura datolerancia, a honestidade e a veracidade sdo teméticas que contri-
buem para o bem comum e a paz mundial. ( )

a(V):b(F)c(F):d(V)
a(F:b(V)c(V):d(\V)
a(V);b(V):c(V):d(F)
a(V):b(F)c(V).d(V)

Nessa dimensao busca-se vislumbrar que se encontre posicionamento firme contra
a violéncia, crime organizado e venda de drogas, cuja reflexdo deve ser fomentada
em todas as oportunidades e em todos os ajuntamentos, como por exemplo em roda
de pais, nas escolas. Esta se falando da dimensao:

a) Cultura da n3o violéncia

b) Solidariedade

c) Etica

d) \Valorizacao davida
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4. Esse preceito indica uma vida de complementaridade entre homens e mulheres em
gue o respeito e a igualdade de direitos pautem as acdes. Ele € denominado:

( ) Culturadanio violéncia
( ) Culturadatolerancia
( ) Culturadeigualdade
( ) Cultura da socializacao
5. Nesse preceito, as relacdes de consumo, o senso de comedimento e humildade, e
a predisposicao ao respeito e conciliacdo, sdo temas para reflexdo, que podem ser

implementados através de campanhas publicitarias que fagam pensar, e proponham
acoes efetivas nesse sentido. Essa frase faz referéncia ao preceito de:

( ) Tolerancia

( ) Economiajusta
( ) Igualdade

() Etica

Material de Apoio

Videoaula do Programa Vem Viver.
E-book do Programa Vem Viver.
https:/www.ucs.br/site/midia/arquivos/ebook-cultura-paz_2.pdf

https:/www.ucs.br/site/midia/arquivos/ebook-praticas-educativas.pdf
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ENCONTRO 6

Competéncias Socioemocionais e Principios para Convivéncia

Relacional

Desenvolver o estudo sobre competéncias socioemocionais e principios direcionados a
convivéncia social.

Convivéncia. Principios. Competéncia.
Educacgao Socioemocional.

As competéncias socioemocionais envolvem o conjunto de aptidées desenvolvidas a
partir da inteligéncia emocional de cada individuo para relacionar-se com o mundo e
com os outros.

ROTEIRO

Perguntas norteadoras - 5 minutos

Qual a contribuicdo das competéncias socioemocionais para a convivéncia humana?
Que principios podem ser desenvolvidos em prol da convivéncia humana?

Palavra do Especialista (videoaula) - 15 minutos
Definicao de Palavras-Chave:

Convivéncia: Acdo ou resultado de conviver ou de estar junto com frequéncia [+ de...
com, entre: convivéncia dos pais com os filhos: convivéncia entre as pessoas. O relacionamento
continuo entre pessoas que convivem. Coexisténcia simultdnea e harmoniosa entre seres ou

coisas distintos.
Fonte: https://aulete.com.br/convivéncia

Principios: Acédo ou resultado de principiar; comeco, inicio, origem. O momento em que
se faz alguma coisa pela primeira vez; a primeira formacao de uma coisa. Causa primaria. Valor
moral, dignidade: E um homem de principios. Preceito, regra, lei (principio de geometria/de

direito).
Fonte: https://aulete.com.br/principios

Competéncia: Capacidade de realizar algo de modo satisfatério; aptidao. Possibilidade
de realizar tarefas, considerando uma hierarquia ou a necessidade de qualificacdo; poder ou
autoridade dai decorrente. Conjunto de conhecimentos, capacitacdes, habilidades etc.: venceu

gracas a sua competéncia.
Fonte: https://aulete.com.br/competéncia

Educacao socioemocional: A educacado socioemocional refere-se ao processo de

entendimento e manejo das emocdes, com empatia e pela tomada de decisdo responsavel.
Fonte: http://basenacionalcomum.mec.gov.br

Assista: Videoaula com o Especialista do Programa Vem Viver e leia o conteudo produzido
sobre a teméatica do encontro.
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E POR FALAR EM PRINCiPIOS E COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS

A prética dos relacionamentos é norteada por principios para a convivéncia humana, os
quais favorecem os relacionamentos estabelecidos entre pessoas e grupos sociais distintos.
Imagine a instauracédo de uma situacao-problema envolvendo torcidas de times diferentes.
Estenda isso a questdes pertinentes a cultura, religido, preferéncias e tomada de decisdo. De
fato, situacdes como essas sao desafiadoras e na auséncia de principios para a convivéncia,
seria como gerir o caos, nao é verdade?

Os principios para a convivéncia possibilitam a pratica cidada fundamentada no respeito,
na responsabilidade, na tolerancia, na fraternidade, na igualdade, na liberdade e no amor. Eles
asseguram que homens e mulheres desenvolvam comportamentos: atitudes pautadas na boa
convivéncia e no bom senso, sendo indispensaveis a vida em sociedade.

Os principios para a convivéncia associados ao desenvolvimento das competéncias
socioemocionais surtem um efeito positivo na dindmica do viver em conjunto, principalmente,
porgue oportunizam o equilibrio das condutas ao mesmo tempo em que séo apropriados pelos
grupos sociais como elementos essenciais para vida em sociedade.

Ainda, osprincipios paraaconvivénciapossibilitamteceravaliacbes sobre comportamentos,
atitudes e acbes dos grupos sociais e que podem ser absorvidos ou ndo em suas vivéncias
cotidianas. Isso indica que os principios de convivéncia criam referenciais a serem aplicados
nos relacionamentos, seja de natureza pessoal ou interpessoal.

E preciso considerar que na esteira de um principio para a convivéncia, a sociedade pode
orquestrar a vida em sociedade, estabelecendo normas e parametros a serem observados pelas
pessoas e grupos sociais. Por conta disso, ndo ha como se pensar em convivéncia sem levar
em consideracao os principios, pois eles podem trazer harmonia no processo de socializacao
de ideias, conhecimento, cultura, crencas e interesse voltado ao bem comum. Sobre isso Del
Prette; Del Prette (2010, p. 109) asseguram que:

Seja no ambiente natural, seja em contextos estruturados, a aquisicdo e o aperfeicoamento
das habilidades sociais ocorrem por meio de diferentes processos de aprendizagem como: a
modelagem via reforcamento diferencial, o seguimento de regras (instrucéo) e a imitagao via
observacao.

Um desenho que pode ilustrar a dindmica dos principios de convivéncia na sociedade
assumiria tal estruturacao:

Liberdade

Amor Fraternidade

Principios
de
convivéncia
social

Responsabilidade Igualdade
Respeito

Fonte: Domingues, 2021.
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Os principios para a convivéncia social dinamizam a diversidade de relacionamentos que
podem ser vividos no interior da sociedade. Afinal, o ser humano pertence a diferentes grupos,
por meio de suas composic¢des, estruturas e normas sociais. Pode-se dizer que, grosso modo,
homens e mulheres participam de mais de quatro grupos sociais, tais como: familia, comunidade,
escola/formacéo, trabalho, amizade, religido/crenca, esporte, lazer. E nos grupos sociais que se
aprende a conviver com o diferente, respeitando e sendo responsavel por acdes e decisdes.

A partir dos grupos sociais é possivel desenvolver competéncias, as quais serao aplicadas
em situacdes-problema. O termo competéncia é definido como: “como a mobilizacao
de conhecimentos (conceitos e procedimentos), habilidades (praticas, cognitivas e
socioemocionais), atitudes e valores para resolver demandas complexas da vida cotidiana, do
pleno exercicio da cidadania e do mundo do trabalho” (BRASIL, 2017, p. 8).

As competéncias envolvem habilidades de cunho pratico, cognitivo e socioemocional, visto
que elas demandam a necessidade de o ser humano obter meios, ferramentas e estratégias
para serem aplicadas nas praticas da vida. Por isso, ndo se limitam ao mundo do trabalho, mas
ao exercicio cidadao de ser, viver, conviver, aprender e fazer individual e coletivo.

E no exercicio cidaddo que se pode situar as competéncias socioemocionais ou habilidades
sociais. Afinal, elas sdo revestidas de agcdes que se concretizam nos relacionamentos pessoais e
interpessoais.Issoindica que elas podem serimpulsionadoras do desenvolvimento humano e que
atingem o individuo, como também a presenca de outros por meio dos vinculos estabelecidos.

Definem-se habilidades sociais como “um construto descritivo dos comportamentos
sociais valorizados em determinada cultura com alta probabilidade de resultados favoraveis para
o individuo, seu grupo e comunidade que podem contribuir para um desempenho socialmente
competente em tarefas interpessoais” (DEL PRETTE; DEL PRETTE, 2018, p. 24).

Para entender o grau de influéncia das competéncias socioemocionais, faz-se uso da
explicacdo de Bisquerra (2000/2009), ao descrever seus cinco niveis de atuagéo, a saber:
1°) Consciéncia de si e de outras pessoas; 2°) Gerenciamento apropriado das emocdes,
potencializando as positivas e minimizando as negativas; 3°) Atitude positivaemrelacdoasie a
vida. Este nivel tem a ver com autoestima e em caso de dificuldade, recorre-se a ajuda externa;
4°) Capacidade de comunicacédo e adocédo de atitudes de respeito para com o outro; e 5°)
Capacidade de adotar comportamentos apropriados e responsaveis, buscando a preservagao
do bem-estar.

A partir dos niveis de atuacdo da competéncia socioemocional é possivel dizer que ela
desenvolve capacidades e habilidades que possibilitam a pessoa viver bem consigo mesmo,
com o outro e o meio, adotando principios de convivéncia que favorecam os relacionamentos
e 0 bem-estar de todos. Nesse entendimento, Del Prette; Del Prette (2005, p. 66) apresentam
trés dimensdes a serem consideradas nos relacionamentos interpessoais: pessoal, situacional
e cultural. Eles explicitam sobre as dimensdes:

A dimensao pessoal refere-se aos componentes comportamentais (fazer/responder pergun-
tas, pedir/dar feedback, fazer pedidos, elogiar, recusar etc), cognitivo-afetivos (conhecimen-
tos prévios, autoconceito, objetivos e valores pessoais, empatia, resolucao de problemas, au-
to-instrucao, auto-observacao etc) e fisiolégicos (taxa cardiaca, respiracdo) do desempenho
social. As caracteristicas dos interlocutores e das demandas do contexto em que ocorre o de-
sempenho interpessoal (com o reconhecimento de que diferentes situacdes criam demandas
sociais diferenciadas) compdem a dimenséo situacional das habilidades sociais. A dimensao
cultural destaca o papel fundamental que as normas, valores e regras das diferentes culturas
exercem sobre o desempenho social.

Diante das dimensdes é possivel deduzir que as competéncias socioemocionais favorecem
a vida em comunidade, na medida em que as relacbes mantidas, pessoais e interpessoais,
observam regras de convivéncia e buscam manter o bem comum.
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Issoindicaquendoéumaacaoisolada, mascoletiva e participativa, que requercompromisso,
engajamento, forca de vontade e reconhecimento pelo outro.

As competéncias socioemocionais ajudam o individuo a conhecer a si mesmo, ao outro,
descobrindo formas de manter o equilibrio de suas acdes a fim de que possa conviver com paz.
Elas evidenciam a necessidade que o ser humano tem para aprender a arte de viver, fazer, ser e
conviver.

A BNCC (2010) apresenta as dez competéncias socioemocionais a serem desenvolvidas no
processo ensino e aprendizagem. So elas:

1) Utilizacao e valorizagdo dos conhecimentos construidos sobre o mundo social, fisico e
cultural; 2) Exercicio de curiosidade intelectual e uso de abordagem prépria das ciéncias a fim
de elaborar hipéteses; 3) Desenvolvimento de senso estético, visando valorizar e reconhecer
as varias manifestacdes culturais e artisticas; 4) Utilizacdo de conhecimento das linguagens
artistica, multimodal, cientifica, matematica, digital e tecnolégica; 5) Utilizacao de tecnologias
digitais de informacéo e de comunicacao de forma significativa, critica, reflexiva e ética; 6)
Compreenséo das relagcdes do mundo do trabalho e tomadas de decisbes alinhadas ao projeto
de vida profissional, pessoal e social; 7) Argumentacdo com base em dados, informacdes e fatos
confidveis para negociar, formular e defender pontos de vista e ideias; 8) Autoconhecimento
e reconhecimento de suas emocdes e das outras pessoas com capacidade de lidar com
elas e com a pressdo do grupo; 9) Exercicio de didlogo, empatia, cooperacéo e resolucdo de
conflitos, fazendo-se respeitar e promover respeito ao outro; 10) Acao pessoal e coletiva com
responsabilidade, autonomia, resiliéncia, flexibilidade e determinacao.

Observa-se que as competéncias versam sobre os campos do fazer, do aprender, do sere
do conviver. Porisso, assumem um espaco de significacéo no contexto formativo, uma vez que
preparam o ser em formacéao para viver em comunidade.

Referéncias:

BISQUERRA, R. Educacion emocional y bienestar. Barcelona: Praxis, 2000. BISQUERRA, R. Psicopedagogia de las emociones.
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DEL PRETTE, A.; DEL PRETTE, Z. A. P. Competéncia Social e Habilidades Sociais: manual teérico-pratico. Petrépolis: Editora Vozes,
2018.

DEL PRETTE, Z. A. P.; DEL PRETTE, A. Habilidades sociais e andlise do comportamento: Proximidade histérica e atualidades. Revista
Perspectivas, [s.l.], v. 1, n. 2, p. 104-115, 2010. Disponivel em: http://pepsic.bvsalud.org/pdf/pac/vin2/vin2a04.pdf.

DEL PRETTE, Z. A. P.; PAIVA, M. L. M. F.; DEL PRETTE, A. Contribuicdes do referencial das habilidades sociais para uma abordagem
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Disponivel em: http://pepsic.bvsalud.org/pdf/inter/v10n20/v10n20a05.pdf.

FOrum - 15 minutos

Diante do que foi abordado, explique a razdo de desenvolver as competéncias
socioemocionais no processo da formacao humana. Anote sua resposta no Férum.
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O que aprendi? - 5 minutos

Responda ao Quiz a partir dos estudos desenvolvidos.

1.

As competéncias socioemocionais favorecem a vida em comunidade, na medida em
que as relacdes mantidas, pessoais e interpessoais, observam regras de convivéncia
e buscam manter o bem comum. Essa afirmacéo esta:

a) Correta
b) Errada

E denominada de um construto descritivo dos comportamentos sociais valorizados
em determinada cultura com alta probabilidade de resultados favoraveis para o
individuo, seu grupo e comunidade que podem contribuir para um desempenho
socialmente competente em tarefas interpessoais. Esta se falando de:

a) Competéncias cognitivas

b) Competéncias afetivas

c) Competéncias socioemocionais

d) Competéncias psicoativas

As alternativas apresentam os cinco niveis de atuacdo das habilidades sociais,
EXCETO em:

a) Consciéncia de si e de outras pessoas;

b) Gerenciamento apropriado das emocgdes, potencializando as positivas e
minimizando as negativas;

c)  Atitude positiva em relacéo a si e a vida. Este nivel tem a ver com autoestima e
em caso de dificuldade, recorre-se a ajuda externa;

d) Capacidade de falar consigo mesmo, por isso ndo se faz necessario adotar
atitudes de respeito para com o outro.

Os principios para a convivéncia dinamizam os relacionamentos. Dentre eles é
possivel citar, EXCETO:

a) Duelo

b) Igualdade

c) Amor

d) Respeito

As competéncias envolvem de cunho pratico, cognitivo e

socioemocional, visto que demandam a necessidade de o ser humano obter meios,
ferramentas e estratégias para serem aplicadas nas praticas da vida.

a) Acdes
b) Visbes
c) Habilidades
d) Dimensbes

Material de Apoio

Videoaula do Programa Vem Viver.

E-book do Programa Vem Viver.
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3 - DIMENSAO AFETIVA - Carga Horéria: 4 horas

A dimensao afetiva trabalhara sob o viés da teoria do apego. Propde o desenvolvimento
dos conhecimentos que a sustentam como prética a ser efetivada. Na dimensao afetiva podem
ser contemplados problemas de autoimagem, autoafirmacéao, alteridade e desenvolvimento
de vinculos afetivos. Os estudos tedéricos dessa Dimensao foram desenvolvidos por Hartmut

August e Mariluce Emerim de Melo August.

Teoria do ADedo Ateoria do apego amplia a
1 Apego e suas Mitgdolo ia compreensao da autoimagem Eu/Familia
Bases Tedrico- 9 autoafirmacao, alteridade e
Metodoldgicas desenvolvimento de vinculos afetivos.
Vinculos Afetivos | Afetividade . . .| Eu
. O ciclo de seguranca é a base de apoio .
2 e o Ciclode Seguranga ara a teria do apedo Familia
Seguranca Vinculo P pego. Comunidade
ADEgos Sequros Apego Distinguir a diferenca existente entre Eu
3 eFI)nsge urog Seguro apegos seguros e inseguros. Familia
9 Inseguro na infancia e adolescéncia.
Estilo de Apego O estilo de apego € _mensurado de Eu
; acordo com os niveis de seguranca, -
4 Apegos e Estilo . o : Familia
Relacionamentos | Relacionamento ansiedade e evitagao em determinado Comunidade
relacionamento de apego.
A Teoria do Apego € sistematizada Eu
5 Sistemas de Sistema para que possa ser aplicada de forma Familia
Apego Apego efetiva e conslstente atingindo os alvos Comunidade
a que se propoe.
IF;wrta;rIS:i déeo de Intervencao Teoria do Apego envolve a intervengao | Eu
) Mentoriag ara Mentoriag de um mentor para que possa ser Familia
Protecao za Vida efetivada. Comunidade
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ENCONTRO 1

Teoria do Apego e suas Bases Teorico-Metodologicas

Afetiva

Compreender as bases tedrico-metodoldgicas sobre a Teoria do Apego.

Apego. Metodologia.

A teoria do apego amplia a compreenséo da autoimagem autoafirmacéo, alteridade e
desenvolvimento de vinculos afetivos.

ROTEIRO

Perguntas norteadoras - 5 minutos

Quais as implicacdes da teoria do apego no desenvolvimento integral do ser humano?

0 que se define por teoria do apego e quais sdo seus pressupostos?

Palavra do Especialista (videoaula) - 15 minutos

Pesquisa Palavras-Chave:

Apego: Dedicacao obstinada. Afeicao, afeto.

Fonte: https://aulete.com.br/apego

Metodologia: Conjunto de métodos. Parte da lI6gica que trata dos métodos das diferentes
ciéncias. Conjunto de regras para realizar uma pesquisa.

Fonte: https://aulete.com.br/metodologia

Assista: Videoaula com o Especialista do Programa Vem Viver e leia o conteudo produzido
sobre a tematica do encontro.

0 OBJETO DE ESTUDO DA TEORIA DO APEGO

A Teoria do Apego, primariamente, estuda o vinculo formado entre bebés com as méaes e
cuidadores e se estende para os lagos desenvolvidos entre os adultos. A proposta defendida na
Teoria do Apego é que o ser humano veio ao mundo para formar lacos com os demais e, se assim
o é, certamente abrange a vida humana como um todo.
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A Teoria do Apego foi inicialmente estruturada pelo psicanalista e pesquisador John
Bowlby (1907-1990), (BOWLBY, 2002, 2004a, 2004b). Enquanto nos anos 1930 os membros da
Sociedade Britanica de Psicanalise estavam ocupados com a exploracdo do mundo de fantasias
de adultos e criancas, Bowlby direciona sua atencao as experiéncias reais das pessoas. Como
psiquiatra envolvido no trabalho com criangas e familias, ele se vé confrontado diariamente com
o impacto dos problemas emocionais dos pais sobre as criancgas, percebendo a necessidade de
desenvolver uma nova teoria de controle da motivacdo e do comportamento.

A Teoria do Apego foi construida sobre a ciéncia mais avangada, visto que nao fez uso
das teorias classicas apresentadas por Freud e desenvolvidas por seus seguidores. Ele préprio
afirma que se distancia da psicanalise classica e apresenta em seus mais recentes trabalhos
uma abordagem com base nos principios da psicologia cognitiva (BOWLBY, 2004a, p. 37).

Bowlby fundamenta a Teoria do Apego com ajuda da psicologia do desenvolvimento,
ciéncia cognitiva, biologia evolucionaria, etologia e teoria dos sistemas de controle. Ele propde
que o elemento mais relevante na relacdo entre a crianca e seus pais € o vinculo - ou apego, que
se estabelece entre eles desde a mais tenra idade (BOWLBY, 2004a, p. XVIII).

InUmeras pesquisas tém demonstrado como os vinculos vivenciados na infancia
influenciam a vida adulta, além de oferecer seguranca aos relacionamentos, o que possibilita
beneficios ao desenvolvimento do ser humano em formacéao. Logo, Dalben e Dell’aglio (2005, p.
10) asseveram que:

[...] o que se compreende é que as relagdes de apego tém uma fungdo-chave na transmissao
de caracteristicas transgeneracionais em relacionamentos entre cuidadores e suas criangas.
Nesse sentido, as relagcdes parentais e rupturas de vinculos primarios por perda ou abandono
tém um impacto transcendente ao desenvolvimento individual, pelo fato de que instauram
um padrao internalizado de funcionamento e de interacdo (FONAGY, 1999). Nesses processos,
as rupturas de vinculos sao inevitaveis, mas, segundo J. Lewis (2000), a possibilidade de
crescimento e a formacao de novos lacos afetivos dependerdo de como essas experiéncias
de ruptura foram vivenciadas e elaboradas.

A compreensao de como os apegos afetivos sdo construidos, aidentificacado dos diferentes
estilos de apego e suas manifestacdes nas diferentes esferas da vida ajudam nas iniciativas de
restabelecimento da dignidade do ser no sentido emocional, espiritual e cognitivo.

Para Bowlby (2004. p. 38), “o comportamento de apego é interpretado como qualquer
forma de comportamento que resulta na consecugado ou conservagao, por uma pessoa, da
proximidade de alguma outra [pessoa] diferenciada ou preferida”; e com o passar do tempo,
esse comportamento leva ao desenvolvimento de lagos afetivos ou apegos.

Esses lagcos afetivos ou apegos permanecem ativos durante todo o ciclo vital por
contribuirem para a sobrevivéncia da pessoa, na medida em que a figura de apego protege e
cuida da pessoa apegada (BOWLBY, 20044, p. 39, 40).

o

As expressoes “figura de apego” ou “cuidador/a’™, como utilizadas nesse estudo, remetem
a pessoa (ou as pessoas) responsavel pelo cuidado e seguranca de outra pessoa. Na infancia,
normalmente, essa funcao sera desempenhada pela mae e pelo pai. Porém, muitas criancas
sao educadas por outros adultos, como avds, tios, madrastas e padrastos, maes e pais adotivos
e assim por diante. Na vida adulta, outras pessoas irdo assumir a funcao de figura de apego ou
cuidador/a, como sera visto adiante.

E possivel, também, afirmar que “o sistema de apego consiste num dispositivo de regulacéo
interpessoal” (MIKULINCER; SHAVER, 2010, p. 254). Assim, mediante mecanismos de busca de
protecao e de seguranca para a exploracao do ambiente, serdo estabelecidos os padrbes de
apego entre a pessoa e seu cuidador. Ao longo do tempo, o individuo avalia o progresso que esta
fazendo em obter apoio e conforto da figura de apego, corrigindo as a¢des, se necessario, para
alcancar os objetivos de obter apoio e conforto.
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O ESPACO DA ESPIRITUALIDADE

A dimenséao da espiritualidade precisa ser levada em consideracao ao abordar o desenvol-
vimento humano. Isso porque, essa dimensado estd associada diretamente ao sentido da
existéncia humana. Ela informa sobre a maneira como cada um experimenta, explica, nega e
interage com outras pessoas e com a realidade.

A partir da espiritualidade, o ser humano estabelece sua visdo de mundo e isso ndo esta
associado a uma Unica maneira de projetar a sua fé. Antes, ela se estabelece pelo desejo do
ser humano em construir significados para a realidade em que vive, atribuindo sentidos a sua
prépria vida.

E nessa direcdo que a espiritualidade possibilita ao ser humano a eleicdo de lentes que lhe
ajudarao a estabelecer leituras e interpretacdes sobre a realidade, o que indica a presenca de
uma variedade de lentes e 0 ato de escolha do ser humano sobre aquela que fornece respostas
satisfativas sobre a vida. Afinal, a espiritualidade pode ser considerada “como um modo de vida
permanente e coerente” (ELWELL, 1990, p. 61).

O modo de vida permanente e coerente apresenta razdes, acbes e visbes que sao
incorporadas nos relacionamentos. Por intermédio das interrelagcbes é possivel compreender
0s principios, valores e atitudes que pautam a vida do ser humano, ou seja, o que ele acredita,
valoriza, defende e significa seus posicionamentos e decisdes.

A espiritualidade também pode ser contemplada na Teoria do Apego, pois envolve a
necessidade de estabelecer relacionamentos. Esses relacionamentos podem ser percebidos na
esfera fisica, como sobrenatural. Afinal, ndo se pode descartar o mistério da vida do ser humano.

Nas ultimas décadas tém surgido estudos aproximando os campos de pesquisa da ciéncia
das religibes com a psicologia cognitiva na perspectiva da Teoria do Apego. Os pesquisadores
de referéncia nessa area sao os psicélogos Lee A. Kirkpatrick, Phillip R. Shaver e Pehr Granqvist.
Eles utilizam a perspectiva da Teoria do Apego para aproximar os campos de pesquisa da ciéncia
da religido a psicologia cognitiva. Suas pesquisas empiricas abriram novas perspectivas para
a compreensdo das experiéncias religiosas. O estudo pioneiro nessa area foi publicado por
Kirkpatrick e Shaver em 1990 sobre a correlacdo entre as experiéncias de apego na infancia e as
praticas religiosas na vida adulta. Posteriormente, Granqvist (1998, p. 343) ampliou as pesquisas
sobre a influéncia do apego na infancia na religiosidade adulta.

Os conceitos da Teoria do Apego que identificam um relacionamento de apego interpessoal
também estéo presentes numa relacao de apego a Deus: A pessoa apegada procura proximidade
com Deus, particularmente quando esta assustada ou alarmada; Deus proporciona a pessoa
apegada cuidado e protecéo, na funcao de porto seguro; Deus proporciona uma sensacao de
seguranca, na funcdo de base segura; A ameaca de separacdo de Deus causa ansiedade na
pessoa apegada; A ‘perda’/afastamento de Deus causa luto na pessoa apegada. Visto que essas
cinco caracteristicas de uma relagcao de apego interpessoal podem também ser encontradas no
relacionamento de uma pessoa com Deus (ou ser superior), Kirkpatrick argumenta que “Deus
atua efetivamente como uma figura de apego. [...] para muitas pessoas em muitas religides,
este sistema de apego esta fundamentalmente envolvido em seus pensamentos, crencas e
raciocinios sobre Deus e seu relacionamento com Deus” (KIRKPATRICK, 2005, p. 55, 56).

Kirkpatrick (2005, p. 238, 239), com base nessa abordagem, entende que a imagem que
a pessoa projeta de “Deus ou varias divindades ou figuras sobrenaturais” combina elementos
das qualidades maternas e paternas estereotipadas”, sendo, portanto, mediada pelos
comportamentos humanos (KIRKPATRICK, 2005, p. 81). Como consequéncia, “a premissa basica
dessaconcepcéao é que esse sistema de apego [interpessoal][...] esta portras dos pensamentos e
crencas religiosas” (KIRKPATRICK, 2005, p. 101). Portanto, para o autor, “as diferencas individuais
nas crencgas e praticas religiosas devem estar empiricamente relacionadas de alguma maneira
as diferencas individuais no relacionamento com pais, parceiros romanticos ou outras figuras
humanas de apego”.
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Ao considerar Teoria do Apego, compete agora estabelecer a maneira como elas atuarao
no processo da formacdo humana, elegendo como ponto de partida o ndcleo familiar. E claro
que nao se pode trabalhar o nucleo familiar isoladamente - antes, é preciso pensar em agdes
conjuntas com outras instituicées da sociedade, visando o pleno desenvolvimento do ser em
formacao.
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FArum - 15 minutos

Agora que vocé conheceu o conceito da Teoria do Apego, registre no Férum uma
contribuicdo que esta teoria pode oferecer ao desenvolvimento integral do ser humano.

O que aprendi? - 5 minutos

Responda ao Quiz com base nos estudos desenvolvidos:

1. A Teoria do Apego, primariamente, estuda o vinculo formado entre bebés com as
maes e cuidadores e se estende para os lacos desenvolvidos entre os adultos.

a) Certo
b) Errado

72 Guia Orientativo - Vem Viver Professor




2. Julgue as seguintes afirmativas:
I E possivel trabalhar o nucleo familiar isoladamente

Il Por isso, ndo é preciso pensar em agcdes conjuntas com outras instituicdes da
sociedade, visando o pleno desenvolvimento do ser em formacéao.

De acordo com as assertivas, conclui-se que:
a) Elas estao corretas

b) A primeira esta correta ‘
c) Ambas estao erradas

d) Asegunda esta correta

3. Considere se as afirmativas sdo verdadeiras (V) ou falsas (F).

a)  Porintermédio das interrelacdes é possivel compreender os principios, valores
e atitudes que pautam a vida do ser humano, ou seja, o que ele acredita,
valoriza, defende e significa seus posicionamentos e decisdes.

b) A espiritualidade ndo pode ser contemplada na Teoria do Apego, isso porque
ela ndo envolve a necessidade de estabelecer relacionamentos.

c) Asexpressdes “figurade apego” ou “cuidador/a’, como utilizadas neste estudo, ‘
significam a pessoa ou as pessoas responsaveis pelo cuidado e seguranca de
outra pessoa.

d) Os lacos afetivos ou apegos permanecem ativos durante todo o ciclo vital por
contribuirem para a sobrevivéncia da pessoa, na medida em que a figura de
apego protege e cuida da pessoa apegada.

A sequéncia correta estd em: .
. a(V)b(F).c(V).d(F)
. a(V).b(F.c(F.d(\V)
. a(V).b(V).c(F).d(F) ’ .
IV. a(F).b (V) c(V)d(V)
V. a(V).b(F.c(V).d(V)

4. Assinale a alternativa que completa corretamente a sentenca a seguir:

A partir da , 0 ser humano estabelece sua visdao de mundo e isso
nao estd associado a uma Unica maneira de projetar a sua fé.

a)  Teoria do Apego
b)  Espiritualidade
c) Relagao afetiva
d) Familia
5. A compreensdo de como os apegos afetivos sdo construidos, a identificacado dos
diferentes estilos de apego e suas manifestacdes nas diferentes esferas da vida

ajudam nasiniciativas de restabelecimento da dignidade do serno sentido emocional,
espiritual e cognitivo.

a) Certo
b) Errado

Material de Apoio

Videoaula do Programa Vem Viver.
E-book do Programa Vem Viver.
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ENCONTRO 2

Vinculos Afetivos e o Ciclo de Seguranca

Afetiva

Identificar a dinamica do ciclo de seguranga na teoria do apego.

Vinculo. Afetividade. Ciclo. Seguranga.

O ciclo de seguranca € a base de apoio para a teoria do apego.

ROTEIRO

Perguntas norteadoras - 5 minutos

Como se estabelece o Ciclo de Seguranca na Teoria do Apego?
Qual a importancia da figura de apego para o apegado?
Qual a influéncia da figura de apego na constituicdo de vinculos afetivos?

Palavra do Especialista (videoaula) - 15 minutos
Definicao de Palavras-Chave:

Vinculo: Aquilo que liga ou ata duas ou mais coisas. Lagco moral. Relacdo entre pessoas
estabelecida por lei, como o casamento civil, a filiacdo, ou entre pessoas e coisas, como a

propriedade, a posse. O que liga duas ou mais pessoas.
Fonte: https://aulete.com.br/vinculo

Afetividade: Qualidade, caracteristica ou condicdo do que ou de quem € ou se mostra
afetivo. Conjunto de fendmenos de natureza psiquica que envolvem emoc¢des e sentimentos.
Capacidade ou susceptibilidade (de alguém) de reagir com ou manifestar facilmente emocao,

sentimento etc.
Fonte: https://aulete.com.br/afetividade

Ciclo: Série de fendmenos ou fatos que se sucedem periodicamente numa determinada
ordem; essa ordem. Cadeia de acontecimentos histéricos marcados por certas caracteristicas,

pratica.
Fonte: https://aulete.com.br/ciclo

Seguranca: Acao ou resultado de segurar. Qualidade ou condi¢cdo do que é seguro, livre

de risco: Viaja-se com mais seguranca hoje. Certeza, convicgdo com que se realiza ou diz algo:

Respondeu com seguranca. Firmeza emocional e intelectual; confianga, tranquilidade.
Fonte: https://aulete.com.br/seguranca

Assista: Videoaula com o Especialista do Programa Vem Viver e leia o conteudo produzido
sobre a teméatica do encontro.
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O CICLO DE SEGURANCA NATEORIA DO APEGO

Ametadocomportamento de apego é manter certos graus de proximidade ou comunicagao
com a figura de apego. O comportamento de apego do individuo estad potencialmente ativo
por toda a vida; e se organiza dentro de sua personalidade de acordo com o padréo de lagos
afetivos que ele estabeleceu durante a vida. Mas o que diferencia uma relacado de apego de
outras formas de vinculo? Estudos conduzidos por Mary Ainsworth (1913-1999) destacaram
cinco caracteristicas para identificar um relacionamento de apego:

(1) Apessoaapegada procura proximidade com afigura de apego ou cuidador, particularmente
quando estd assustada ou alarmada;

(2) O cuidador proporciona cuidado e protecéo, na funcao de porto seguro;

(3) O cuidador proporciona uma sensacao de seguranca, na funcdo de base segura;

(4) Aameaca de separacgéo causa ansiedade na pessoa apegada;

(6) A perda da figura de apego causa luto na pessoa apegada (KIRKPATRICK, 2005,
p. 56).

Portanto, para que um relacionamento seja considerado de apego, deve apresentar todas
as cinco caracteristicas citadas. Assim, a admiracdo que uma adolescente tem por um artista
famoso, por exemplo, nao sera considerada uma relacéo de apego. Essa adolescente pode até
tentar contatar o artista (1° caracteristica) e sofrer com sua auséncia (4® e 5% caracteristicas),
mas o artista ndo assumira as funcdes de cuidado e apoio (2° e 3° caracteristicas), em relacdo a
fa. Para melhor compreensao de como o sistema de apego atua, sera utilizada a figura do Ciclo
de Seguranca no Apego, a seguir.

Ciclo de Seguranca no Apego

Base Segura

O\

Pessoa Figura de
Apegada Apego

N

Porto Seguro

Figura 1: Ciclo de Seguranca no Apego
Fonte: Os autores, 2021.

O ciclode seguranca no apego pode ser compreendido como uma sucessao de movimentos
de ‘porto seguro’ e ‘base segura’. Essa dinamica ira se repetir inUmeras vezes ao longo da
convivéncia entre a pessoa apegada e sua figura de apego. Mas como e por que este ciclo é
ativado?

Enquanto a pessoa apegada nao se sente ameacada ou fragilizada, seu sistema de apego
fica ‘adormecido’, como se nao existisse. Em outras palavras, o que a pessoa apegada busca em
momentos de ameaca ou fragilidade na sua figura de apego é um ‘porto seguro’, um lugar de
refugio, protecao e consolo, como forma de escapar da ameacga ou para suprir suas necessidades
fisicas ou afetivas, demandadas por um determinado episddio. Essas situacdes que ativam o
sistema de apego do individuo podem ser:

a) Eventos ambientais assustadores ou alarmantes;
b) Doenca, lesdo ou fadiga;
c) Separacgéao (provoca dor); ou

d) Ameaca de separacgéo (provoca angustia) da figura de apego.
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Durante a infancia, quando a crianca se sente ameacada ou de algum modo angustiada,
seus comportamentos de demanda por um porto seguro normalmente séo o choro e a busca
do contato visual e fisico com o/a cuidador/a. Quando isso é possivel, a crianca se volta a essa
pessoa a fim de reforcar a proximidade e, consequentemente, o sentimento de seguranca. Nesse
processo, a figura de apego atua como porto seguro da pessoa apegada, pois as experiéncias
anteriores indicam que a pessoa apegada pode buscar refugio em alguém de sua conflanca em
caso de necessidade.

Na medida em que os eventos ou circunstancias que ativaram o mecanismo de apego nao
estdo mais presentes, a pessoa se afasta voluntariamente da figura de apego, pois, mesmo que
inconscientemente, parte do pressuposto de que conta com o apoio de alguém que a encoraja
a explorar o mundo a sua volta. Nesse processo, a figura de apego atua como ‘base segura’ da
figura apegada. Novas circunstancias irdo novamente ativar o mecanismo de apego, reiniciando
o ciclo de porto seguro e base segura. E, a cada experiéncia vivenciada com seus cuidadores, a
crianga internaliza como sua mae e seu pai reagem a sua necessidade de protecao e conforto.

Nessa dindmica do ciclo de seguranca no apego, onde os mecanismos de porto seguro e
base segura sao repetidamente acionados, um aspecto central “é a chegada e a manutencao
segura do estagio do EU SOU” (WINNICOTT, 2014, p. 42). Numa relacao saudavel entre a mae e o
bebé, existe o esforco da mée “para se livrar de seu confinamento, ou seja, da preocupacao com
um bebé e com as necessidades dele” (WINNICOTT, 2014, p. 49), deixando de estar disponivel de
maneira exclusiva para o bebé. Essa indisponibilidade eventual da mae permite que a criancga
desenvolva uma identidade saudavel e passe a ver a mae e todos os outros objetos como nao-
eu, proporcionando a crianga a compreensdo de quem ela é e de quem ela ndo é (eu sou versus
eu nao sou). Foi visto até aqui como o sistema de apego atua na relacdo entre a crianca e seus
cuidadores. Mas como os apegos de desenvolvem nas diferentes fases da vida?

A medida em que a crianca se desenvolve fisica e emocionalmente, seu comportamento
de apego passa a ser menos frequente e menos intensamente ativado. Com o passar do tempo,
seu sistema de apego “passa a ser finalizado por uma faixa cada vez mais ampla de condicées,
algumas das quais sdo puramente simbélicas” (BOWLBY, 2002, p. 324).

Se, porum lado, a crianca busca o colo e o abraco da mée ou do pai para obter a seguranca,
a partir da adolescéncia, o/a jovem desenvolve outras maneiras de suprir suas necessidades
de porto seguro. E, a medida que a pessoa se desenvolve, fotografias, mensagens virtuais e
telefonemas podem tornar-se uma maneira relativamente eficaz de manter contato com a figura
de apego. Assim, quando a proximidade fisica nao for possivel ou adequada, a sensacao de porto
seguro podera ser obtida por outros caminhos.

Como visto anteriormente, no curso de um desenvolvimento sadio, “o comportamento de
apego leva ao desenvolvimento de lagos afetivos ou apegos, inicialmente entre a crianca e o
progenitor e, maistarde, entre adulto e adulto” (BOWLBY, 2004, p. 38,39). Contudo, essas relacdes
de apego nao se desenvolvem de modo uniforme. Ja na infancia, a crianca tende a desenvolver
relacdes de apego com mais de uma pessoa, embora crie, sem se dar conta, uma hierarquia entre
esses cuidadores. Basta observar o comportamento da crianca que esta brincando no parque e
de repente tropeca e se machuca. Seu comportamento natural sera buscar contato fisico com
sua mae ou seu pai e correr em sua direcao (porto seguro). Assim que a dor passar e ela se sentir
segura novamente, a crianca descera do colo da mae ou do pai e voltara a brincar (base segura).
Caso ela ndo encontre sua mée ou seu pai, outro adulto conhecido (ou até desconhecido), podera
atuar como figura de apego naquele momento, proporcionando consolo e apoio a crianga.

A medida que a crianca se desenvolve, as relacdes de apego se tornardo mais difusas,
tendo em vista que a funcédo de apego, inicialmente concentrada na méae e no pai, agora é
exercida também por outras pessoas. Nesse processo, surgirdao figuras de apego substitutas,
tais como professores, parceiros romanticos e lideres espirituais. Uma diferenca importante no
apego adulto em relacéo ao apego infantil, € o fato de que no apego adulto saudavel existe a
reciprocidade; quando duas pessoas podem atuar como figuras de apego uma da outra.
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Areacaopredominantedos cuidadores as necessidadesdacriancadesenvolve basicamente
estilos de apego mais seguros ou mais inseguros nessa relagcédo. Ou seja, os comportamentos
de apego da pessoa apegada irdo variar dependendo da maneira como a figura de apego age
em relacao as demandas da pessoa apegada, gerando nela niveis diferentes de seguranca, de
ansiedade e de evitacao.

O estilo de apego varia de acordo com a pessoa com quem esta apegada. Assim, um filho
podera desenvolver um apego mais seguro com a mae, por exemplo, e, em relagcdo ao pai,
desenvolver um apego mais inseguro, em funcdo da auséncia emocional ou fisica deste, ou
vice-versa. Esses comportamentos, desenvolvidos ao longo da histéria pessoal, sdo integrados
a estrutura de personalidade da pessoa na forma de modelos internos de funcionamento ou de
estilos de apego.

A pessoa chega a idade adulta com grande propensao de manter o mesmo estilo de
comportamento de quando era crianga, pois, “o comportamento de apego na vida adulta é
uma continuacéo direta do comportamento na infancia” (BOWLBY, 2004, p. 257). Contudo,
encruzilhadas na vida proporcionam oportunidades de mudanca no estilo de apego, podendo
favorecer comportamentos de apego mais seguros ou mais inseguros. Assim, a partir de um
processo continuo, as experiéncias passadas vao deixando marcas, que geram consequéncias
e resultam em padrdes e estilos de significado pessoal. Ou seja, deixam marcas na subjetividade
das pessoas. Nesse sentido, vale analisar o que favorece os apegos seguros.
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FOrum - 15 minutos

A partir do estudo efetivado, escreva no Férum o que mais chamou sua atencao sobre o
ciclo de seguranca na Teoria do Apego.
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v

Q

O que aprendi? - 5 minutos
Responda ao Quiz sobre o contelido desenvolvido:

1. A meta do comportamento de apego é manter certos graus de proximidade ou
comunicagcao com a figura de apego.

a) Certo
b) Errado

2. Julgue as assertivas abaixo:
I 0 comportamento de apego do individuo esta potencialmente ativo por toda a
vida
Il e se organiza dentro de sua personalidade de acordo com o padrao de lacos
afetivos que ele estabeleceu durante a vida.

a)  Aprimeira questao esta correta

b) Asegunda questido ndo completa a primeira

c) Aprimeira questao esta errada e a segunda esta certa
d) Asegunda questdo complementa a primeira

3. 0 estilo de apego ndo pode variar de acordo com a pessoa com quem ela esta
apegada, dessa forma um filho podera desenvolver um apego mais seguro com a
mae, por exemplo, e, em relagcao ao pai.

( ) Verdadeiro
() Falso

4. Escolha, entre as alternativas, a palavra que torna a sentenca verdadeira:

Os de apego da pessoa apegada irdo variar dependendo da maneira como
a figura de apego age em relagcao as demandas da pessoa apegada.

a) Comportamentos
b) Vinculos

c) Processos

d) Ciclos

5. Durante a infancia, quando a crianca se sente ameacada ou de algum modo
angustiada, seus comportamentos de demanda por um porto seguro, normalmente
séo:

a)  Birra e chamaratencéao
b) Choro e contato visual e fisico

c) Contato visual e desejo de acolhimento

d) Chamaratencao e choro TR

»

Material de Apoio
Videoaula do Programa Vem Viver.

E-book do Programa Vem Viver.
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ENCONTRO 3

Apegos Seguros e Inseguros

Afetiva

Compreender a distingdo entre apegos seguros e inseguros.

Apego. Seguro. Inseguro.

Distinguir a diferenca existente entre apegos seguros e inseguros na infancia e
adolescéncia.

ROTEIRO

Perguntas norteadoras - 5 minutos

0 que define um apego ser categorizado em seguro e inseguro?
Como desenvolver relagdes pautadas em vinculos afetivos seguros?
0 que os apegos seguros e inseguros podem desencadear no desenvolvimento da crianca?

Palavra do Especialista (videoaula) - 15 minutos
Definicao de Palavras-Chave:

Apego: Dedicacao obstinada. Afeicao, afeto.
Fonte: https://aulete.com.br/apego

Seguro:Livrederisco(localseguro;investimento seguro); protegido, garantido, resguardado.
Que néo vacilanem hesita (profissional seguro); firme, confiante. Certo, incontestavel (informacao

segura).
Fonte: https://aulete.com.br//seguro

Inseguro: Que ndo apresenta seguranca (elevadorinseguro). Que se revelainstavel, incerto:
Sentia que seu emprego era inseguro. Que nao tem confilan¢ca em si mesmo.
Fonte: https://aulete.com.br//inseguro

Assista: Videoaula com o Especialista do Programa Vem Viver e leia o conteudo produzido
sobre a teméatica do encontro.

DISTINCAO ENTRE APEGOS SEGUROS E INSEGUROS

A primeira experiéncia de apego do bebé é com sua mae. Esse apego da crianca com a mae
pode ser considerado seguro, na medida em que a crianga tenha a vivéncia de uma relacao calorosa,
intima e continua com a mée (ou méae substituta), na qual ambas encontram satisfacao e prazer.
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Essa relacdo complexa, rica e compensadora, enriquecida de iniUmeras maneiras pelas relacdes
com o pai e irmaos, esta na base do desenvolvimento sadio da personalidade e da saude mental.

Para Winnicott, “os primérdios do EU SOU sé se instalam realmente no self no bebé na
medida em que o comportamento da figura de apego é suficientemente bom” (WINNICOTT,
2014, p. 42), proporcionando ao bebé oportunidades adequadas para explorar seu intelecto e
desenvolver a tolerancia a frustracao. Nesse contexto de uma figura de apego ‘suficientemente
boa’, 0 ser humano adquire importantes habilidades para lidar com o estresse e constréi um estilo
de apego seguro. No entanto, ser suficientemente boa, ndo quer dizer que a mae (ou o pai ou
outro cuidador) seja infalivel, perfeito.

Muito diferente de querer almejar um padrao de conduta inatingivel, o que Winnicott defende
€ que a figura de apego esteja disponivel, sensivel e seja responsiva aos esforgos de alguém que
busca proximidade em situacdes de necessidade. Essa atitude fara com que a pessoa apegada
se sinta segura, ou seja, que tenha um senso de que o mundo normalmente é seguro, que as
figuras de apego sao uteis quando solicitadas e que é possivel explorar o ambiente de forma
curiosa e confiante e se engajar com outros. E, nas (muitas) vezes que falhar em seu papel de
cuidador/a, afigurade apego ‘suficientemente boa’, sabera reconhecerseus erros, pedindo perdao
e assegurando ao outro sua disposicdo em continuar investindo no relacionamento saudavel
entre ambos. Essa atitude humilde e amorosa tera efeito benéfico muito mais profundo na vida
da pessoa apegada do que uma aparente e inalcancavel infalibilidade, mostrando pelo exemplo
como ela também podera agir quando se defrontar com suas préprias limitagées e falhas.

O livro “Attachment in Adulthood” (MIKULINCER; SHAVER, 2010) apresenta inimeras
pesquisas sobre apego adulto. Muitas pesquisas evidenciam que a crian¢a ou adolescente tende
a desenvolver apegos seguros na medida em que seus pais adotam comportamentos seguros;
estando disponiveis, sendo sensiveis e apoiadores. Pesquisas também apontam que, na vida
adulta, relacionamentos romanticos com pessoas seguras contribuem para a seguranca nos
apegos dos seus parceiros. Além disso, a experiéncia da maternidade favorece comportamentos
seguros. Demonstrou-se também o papel da psicoterapia como caminho viavel para ampliacao
da seguranca nos apegos. Além disso, encontros significativos com novas figuras de apego
(tais como amigos préximos, lideres, Deus), também contribuem para alterar comportamentos
inseguros em seguros.

Até aqui buscou-se apresentar como o ciclo de seguranca no apego funciona (ou deveria
funcionar) numa relacao ideal, entre a crianca e seus cuidadores. E também como uma relagdo
saudavel entre o bebé e sua mae inclui uma indisponibilidade eventual da mae ‘suficientemente
boa’ como caminho para a construcao segura da identidade da crianca. No entanto, é necessario
refletir sobre o que ocorre quando o ciclo de seguranca ndo se desenrola de maneira ideal e as
figuras de apego deixam de atuar satisfatoriamente como porto seguro ou como base segura.

A inseguranca nos apegos ocorre quando uma figura materna (ou figura de apego) nao
‘suficientemente boa’ é incapaz de proporcionar a crianga os cuidados amorosos de que ela
necessita para se sentir segura. Isso traz dificuldades a crianca para se reconhecer como
possuidora de uma personalidade unitaria, distinta das pessoas a sua volta (WINNICOTT, 2014,
p. 50). E, dependendo da natureza da insuficiéncia da figura de apego, seus efeitos variam,
podendo provocar angustia, uma exagerada necessidade de amor, fortes sentimentos de
vinganca, culpa e depressao.

O funcionamento seguro do sistema de apego estard comprometido quando a figura de
apego primaria demonstra nao estar fisica ou emocionalmente disponivel em situagcdes de
necessidade, ndo responde as demandas por proximidade ou prové alivio insatisfatério para o
estresse. Nessas situacdes, a pessoa apegada nao experimenta conforto, alivio nem seguranca.
Pelo contrario, ao estresse que inicialmente ativou o sistema de apego sao adicionadas sérias
duvidas a respeito da viabilidade de obter seguranca.
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Essas duvidas a respeito de si e dos outros, e o senso de vulnerabilidade resultante
podem posicionar o sistema de apego num estado de continua ativacdo, mantendo a mente
preocupada a respeito de ameacas e da necessidade de protecao, interferindo na dindmica
de outros sistemas de comportamento. O resultado é que o funcionamento do sistema de
apego necessita ser ajustado e estratégias secundarias de apego tendem a ser adotadas, seja
mediante a hiperativacado do sistema de apego (apego ansioso), seja mediante a represséo e
desativacao do sistema de apego (apego evitante).

Na estratégia da hiperativacao do sistema de apego, a pessoa se sente ansiosa e tende a
comportar-se de modo enredado e preocupado com o0 apego. Suas acdes consistirdo em lutar
e protestar para obter atencdo, amor e apoio das figuras de apego, cuja disponibilidade nao
percebe assegurada. Infelizmente, essas exigéncias estridentes de apoio comecam a parecer
naturais e necessarias, podendo se tornar a causa de mais conflitos relacionais e de mais
sofrimento emocional, construindo um estilo de apego inseguro ansioso.

Na estratégia da repressdo ou desativacdo do sistema de apego, a pessoa reage a
indisponibilidade da figura de apego através do distanciamento. Esse comportamento decorre
da compreensao de que a figura de apego desaprova ou pune a proximidade e as expressdes de
necessidades ou vulnerabilidades. Nessas situacdes, a busca de proximidade é enfraquecida ou
bloqueada e o individuo passa a lidar com as ameacas e perigos de forma solitaria. Desenvolve-
se, assim, um comportamento de evitacdo de proximidade com os outros, o que caracteriza um
estilo de apego inseguro evitante.

Pesquisas evidenciam que, na infancia ou adolescéncia, os apegos inseguros decorrem
dos estilos de apego inseguros dos pais, na medida em que interacdes desapontadoras com
figuras de apego indisponiveis, inconsistentes ou assustadoras favorecem comportamentos
inseguros na criangca ou adolescente. Outros fatores que favorecem o comportamento de
apegos inseguros das criancgas e adolescentes sdo o divércio dos pais, violéncia entre os pais,
estresse financeiro na familia, consumo abusivo de substancias pelos pais, depressao da mae,
maus-tratos, familias disfuncionais, abuso fisico ou sexual ou falecimento de pai ou mae.

Na vida adulta, a adocdo de comportamentos de apegos inseguros esta associada a
dificuldades no relacionamento conjugal ou perda do parceiro.

Portanto, o comportamento de apego é caracterizado pela consecugcdo ou conservacgao,
por uma pessoa, da proximidade de alguma outra pessoa levando ao desenvolvimento de lagos
afetivos ou apegos. Os comportamentos de apego séo ativos durante toda a vida, pois contribuem
para a sobrevivéncia da pessoa apegada. Uma relacado de apego se estabelece nas seguintes
dindmicas: a pessoa apegada busca proximidade com o cuidador, particularmente quando esta
assustada ou alarmada; o cuidador proporciona cuidado e protecéo, na funcéao de porto seguro;
o cuidador proporciona uma sensacao de seguranca, uma base segura; a ameaca de separacao
causa ansiedade na pessoa apegada; e a perda da figura de apego causa luto.

Assim, o ciclo de seguranca é constituido pelo porto seguro e pela base segura vistos na
figura de apego. O porto seguro acolhe a pessoa que se sente ameacada ou angustiada. A base
segura apoia a pessoa apegada a explorar o mundo a sua volta.

A seguranca decorre de vivéncias calorosas e continuas com as figuras de apego,
proporcionando ao individuo um desenvolvimento sadio da personalidade e da sua saide mental.
A inseguranca decorre de experiéncias nao satisfatérias do individuo, nas quais nao obteve
seguranca ou apoio da figura de apego. Como consequéncia, a pessoa pode hiper ativar seu
sistema de apego construindo um estilo de apego inseguro ansioso, ou desativar seu sistema de
apego construindo um estilo de apego inseguro evitante.
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FOrum - 15 minutos

Como vocé ira trabalhar com o ciclo de seguranca no Plano Vem pra Escola? Apresente uma
ideia ou sugestao. Poste no Férum.

O que aprendi? - 5 minutos
Responda ao Quiz dos estudos efetivados.

1. Julgue as afirmativas:

a) Aprimeira experiéncia de apego do bebé é com sua mae. Esse apego da crianca
com a mae pode ser considerado seguro, na medida em que a crianca tenha a
vivéncia de uma relacédo calorosa, intima e continua com a mae.

b)  Ociclo de seguranca é constituido pelo porto seguro e pela base segura vistos
na figura de apego. O porto seguro acolhe a pessoa que se sente ameacada ou
angustiada. A base segura apoia a pessoa apegada a explorar o mundo a sua
volta.

c) Ocomportamento de apego é caracterizado pela consecugao ou conservacéo,
por uma pessoa, da proximidade de alguma outra pessoa levando ao
desenvolvimento de lacos afetivos ou apegos.

d) Na vida adulta, a adogcdo de comportamentos de apegos inseguros esta
associada a dificuldades no relacionamento conjugal ou perda do parceiro.

I.  Asafirmacdes nas letras a, b e d estdo corretas
II.  Somente as afirmacdes em a e ¢ estdo corretas
lll.  Somente a afirmacdo em d esta incorreta
IV. Todas as afirmacdes estao corretas
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2. Associe cada afirmativa com a estratégia mencionada:

I Na estratégia da do sistema de apego, a pessoa se
sente ansiosa e tende a comportar-se de modo enredado e preocupado com o
apego. Suas acodes consistirdo em lutar e protestar para obter atencéo, amor e
apoio das figuras de apego.

Il Na estratégia ou desativacéao do sistema de apego, a pessoa
reage a indisponibilidade da figura de apego através do distanciamento. Esse
comportamento decorre da compreensao de que a figura de apego desaprova
ou pune a proximidade e as expressdes de necessidades ou vulnerabilidades.

A sequéncia correta é:

a) Repressao-hiperativacao
b)  Hiperativacdo-repressao
c) Auxilio-repressao
d) Hiperativacao e auxilio
3. 0 funcionamento seguro do sistema de apego NAO estaréd comprometido quando a
figura de apego primaria demonstra ndo estar fisica ou emocionalmente disponivel
em situacdes de necessidade.
( ) Verdadeiro
() Falso
4. A nos apegos acorre quando uma figura materna (ou figura de

apego) nao ‘suficientemente boa’ é incapaz de proporcionar a crianga os cuidados
amorosos de que ela necessita para se sentir segura.

a) Proximidade
b) Relagcéo
c) Seguranca
d) Inseguranca
5. Apego evitante é outra forma de dizerem
relacdo ao apego ansioso.
( ) Verdadeiro
() Falso

Material de Apoio

Videoaula do Programa Vem Viver.
E-book do Programa Vem Viver.
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ENCONTRO 4

Estilos de Apego e Relacionamentos

Afetiva
Identificar os estilos de apego e suas caracteristicas.
Estilo. Apego. Relacionamento.

0O estilo de apego de uma pessoa pode ser mensurado de acordo com 0s seus niveis de
seguranca, ansiedade e evitagao em determinado relacionamento de apego.

ROTEIRO

Perguntas norteadoras - 5 minutos

0 que é um estilo de apego e qual a sua importancia na Teoria do Apego?
Qual a relacao dos niveis de seguranca e os estilos de apego?
Como pode ser caracterizado o estilo ansioso e o evitante?

Palavra do Especialista (videoaula) - 15 minutos

Definicao de Palavras-Chave:

Estilo: Modo de se expressar de uma pessoa, falando ou escrevendo (estilo simples, estilo
elegante). Modo elegante e correto de escrever: O autor dessa crdnica tem estilo. Conjunto
dos recursos expressivos (fonicos, sintaticos, figuras de linguagem etc.) que caracterizam
a linguagem de um autor ou de uma época: O estilo de Jorge Amado. Modo de escrever que
se caracteriza pelo uso de expressdes préprias de uma profissdo (estilo académico, estilo

jornalistico).
Fonte: https://aulete.com.br/estilo

Apego: Dedicacgao obstinada. Afeicao, afeto.
Fonte: https://aulete.com.br/apego

Relacionamento: Acio ou resultado de relacionar(-se). A maneira de conviver e/ou lidar

com os outros.
Fonte: https://aulete.com.br//relacionamento

Assista: Videoaula com o Especialista do Programa Vem Viver e leia 0 conteudo produzido
sobre a tematica do encontro.

E PORFALAR EM ESTILOS DE APEGO

Diversos estudos, iniciados por Ainsworth em 1978 e por outros estudiosos mais tarde,
procuraram identificar os diferentes estilos de apego, ou “maneiras como as pessoas percebem
e reagem a intimidade em relacionamentos” (LEVINE; HELLER, 2013, p. 18).
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O estilo de apego de uma pessoa pode ser mensurado de acordo com 0s seus niveis de
seguranca, ansiedade e evitacdo em determinado relacionamento de apego. Quanto menor
o nivel de ansiedade e evitagdo, mais seguro serad o comportamento de apego. Por outro
lado, quanto maior o nivel de ansiedade, caracterizado pelo medo do abandono ou por sinais
interpretados como um possivel abandono, mais ansioso se mostrard o comportamento de
apego da pessoa. Finalmente, quanto maior o nivel de evitacao da proximidade ao outro num
determinado relacionamento de apego, mais evitante se mostrara o estilo de apego.

De uma maneira bem pratica, o estilo de apego da pessoa pode ser apontado pela resposta
que ela da a seguinte pergunta-chave: “Posso contar com minha mae/pai (ou outra figura de
apego) sempre que precisar dela/e?”. Essa pergunta-chave permite quatro possiveis respostas,
sendo que cada resposta sinaliza um estilo de apego:

a) “Sim". Nesse caso, a pessoa tem um comportamento de apego seguro com a figura de
apego, pois tem a confianca de poder contar com seu apoio em caso de necessidade.

b) “Nao sei” (ou “ndo sei quando, como”). A duvida na disponibilidade da figura de apego
tende a provocar um comportamento de apego ansioso na pessoa apegada, pois ela
nao sabe como e quando podera contar com seu apoio.

c) “Nao”. Aindisponibilidade da figura de apego tende a provocar um comportamento de
apego evitante na pessoa apegada, pois ela parte do principio de que precisara dar
conta da situacdo sozinha.

d) “Sim, mas tenho medo”. A disponibilidade da figura de apego, associada a perspectiva
de sofrimento decorrente de negligéncia, maus-tratos ou abuso, desencadeia na
pessoa apegada o comportamento de apego ansioso-evitante.

No estilo de apego ansioso (ou ambivalente), “o individuo ndo estd certo se seus pais
estardo disponiveis ou responsivos ou Uteis quando chamados” (BOWLBY, 1988, p. 167). A
hiperativacao desse estilo de sistema de apego favorece um comportamento de luta e protesto
para obter atencédo, amor e apoio da figura de apego, cuja disponibilidade nao esta assegurada.
Infelizmente, essas exigéncias estridentes de apoio comecam a parecer naturais e necessarias,
podendo se tornar a causa de mais conflitos relacionais e de mais sofrimento emocional.
As afirmacdes que caracterizam o apego ansioso podem ser: “Eu quero ser completamente
emocionalmente intimo com os outros, mas muitas vezes acho que os outros sao relutantes em

ficar tdo intimos quanto eu gostaria”. “Fico desconfortavel sem relacionamentos intimos, mas
as vezes me preocupo que os outros ndo me valorizem tanto como eu os valorizo”.

No estilo de apego evitante, a pessoa ndo tem a confianca de que, ao procurar atendimento,
sera respondida de maneira Util; até mesmo espera ser recusada (BOWLBY, 1988, p. 167). O apego
evitante, portanto, destaca-se pela repressao ou desativacao do sistema de apego, na medidaem
queoindividuo reage aindisponibilidade dafigura de apego mediante o distanciamento emocional.
Esse comportamento tem sua origem na compreensao da pessoa apegada de que a figura de
apego desaprova ou pune a proximidade e as expressdes de necessidades ou vulnerabilidades.

Como consequéncia, a busca de proximidade é enfraquecida ou bloqueada e o individuo
passa a lidar com as ameacas e perigos de forma solitaria. Possiveis afirmacdes de pessoas com

L]

comportamento evitante: “Estou confortavel sem relacionamentos emocionais préximos”. “Para

mim, &€ muito importante sentir-me independente e autossuficiente”. “Prefiro ndo depender dos
outros ou que outros dependam de mim”.

No estilo de apego ansioso-evitante (ou desorganizado) o individuo apresenta comporta-
mentos conflitantes, desorientados ou temerosos. Quando seu sistema de apego é ativado, a
crianca com esse estilo de apego busca a proximidade da figura de apego, ao mesmo tempo que
teme essa proximidade. Esse padrao de apego é mais comum entre bebés maltratados, embora
nao indique necessariamente maus-tratos.
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Traumas ou perdas nao resolvidas dos cuidadores também podem contribuir para o apego
desorganizado dos filhos (ou apegado), na medida em que essas experiéncias dos cuidadores
podem levar a mae ou pai a mostrar comportamentos sutilmente assustadores, assustados ou
dissociativosemrelacdoaobebé(GRANQVISTetal., 2017, p. 2,3). As afirmacdes associadas ao apego
ansioso-evitante sdo: “Fico desconfortavel me aproximando dos outros”. “Quero relacionamentos
emocionalmente intimos, mas acho dificil confiar completamente nos outros ou depender deles”.

“Me preocupo se serei machucado se eu me permitir ficar perto demais dos outros”.

No estilo de apego seguro “o individuo esta confiante de que seus pais (ou figura paterna)
estardo disponiveis, responsivos e prestativos, caso se encontre em situacdes adversas ou
assustadoras” (BOWLBY, 1988, p. 167). O apego seguro se evidencia por um comportamento
amoroso, leve e afetivamente suprido no relacionamento. A relacdo é caracterizada pelo
equilibrio, pois ambos se sentem a vontade com a intimidade, ao mesmo tempo que respeitam
a liberdade e autonomia prépria e do outro.

Pessoas de apego seguro gostam de sentimentos profundos, estaveis e penetrantes de
auto aceitacao, autoestima e autoeficacia, sendo que eles regulam suas emocdes com éxito
(MIKULINCER; SHAVER, 2010, p. 460). A pessoa segura reconhece a lacuna intransponivel
entre suas préprias experiéncias e as experiéncias de seu parceiro. Porém, mantém um didlogo
saudavel, permanecendo genuinamente curiosa e interessada acerca das necessidades e
experiéncias do outro. Essas atitudes ajudam no desenvolvimento de uma relacao saudavel,
onde ambos se sentem apoiados em suas experiéncias exploratérias (MIKULINCER; SHAVER,
2010, p. 479). As afirmacdes associadas a pessoas de apego seguro so: “E facil, para mim, ficar

T

emocionalmente intimo dos outros”. “Estou confortavel em depender dos outros e deixar que

LZT]

outros dependam de mim”. “Nao me preocupo em ficar sozinho ou se outros ndo me aceitam”.

Enfim, o apego ansioso (ou ambivalente) conduz a um comportamento de luta e protesto
para obter atencdo, amor e apoio da figura de apego, cuja disponibilidade ndo estéd assegurada. O
apego evitante reprime ou desativa o sistema de apego mediante o distanciamento emocional.
O estilo de apego ansioso-evitante (ou desorganizado) apresenta comportamentos conflitantes,
desorientados ou temerosos.

Quando o sistema de apego ¢é ativado, a pessoa busca a proximidade da figura de apego,
ao mesmo tempo que teme essa proximidade por receio de sofrer dor ou negligéncia. E o
apego seguro se evidencia por um comportamento amoroso, leve e afetivamente suprido no
relacionamento de apego. No entanto, nem todas as caracteristicas de um determinado estilo
de apego estardo presentes numa mesma pessoa. E provavel que uma pessoa apresente
comportamentos de mais de um estilo de apego, embora um dos estilos de apego seja o
predominante. Para analisar o estilo de apego da pessoa, € muito util ter em mente qual relagéo
de apego esta sendo considerada.
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FOorum - 15 minutos

Com base no estudo desenvolvido, apresente um exemplo para o estilo de apego seguro.
Escreva sua resposta no Férum.

O que aprendi? - 5 minutos
Responda ao Quiz com base nos estudos desenvolvidos.

1. 0O estilo de apego de uma pessoa pode ser mensurado de acordo com:
a) Niveis de seguranca, ansiedade e evitacao.
b) Processos e vinculos afetivos
c) Niveis de seguranca e vinculos afetivos
d) Processos e evitacao

2. Oapego (ou ambivalente) conduz a um comportamento
de luta e protesto para obter atencado, amor e apoio da figura de apego. cuja
disponibilidade ndo esta assegurada.

a) Evitante
b)  Ansioso
c) Familiar
d) Afetivo

3. 0Oapego reprime ou desativa o sistema de apego
mediante o distanciamento emocional.

a)  Familiar
b) Afetivo

c) Evitante
d) Ansioso

4. Traumas ou perdas nao resolvidas dos cuidadores também podem contribuir para o
apegodesorganizado dos filhos, namedida em que essas experiéncias dos cuidadores
podem levar a mae ou pai a mostrar comportamentos sutilmente assustadores.

( ) Verdadeiro
() Falso

5. No estilo de apego seguro “o individuo estad confiante de que seus pais (ou figura
paterna) estardo disponiveis, responsivos e prestativos, caso se encontre em
situacdes adversas ou assustadoras”.

( ) Verdadeiro
() Falso

Material de Apoio

Videoaula do Programa Vem Viver.

E-book do Programa Vem Viver.
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ENCONTRO 5

Sistema de Apego

Afetiva
Compreender as implicagtes decorrentes do sistema de apego.
Sistema. Apego.

A Teoria do Apego € sistematizada para que possa ser aplicada de forma efetiva e
consistente atingindo os alvos a que se propoe.

ROTEIRO

Perguntas norteadoras - 5 minutos

Como se constitui o sistema de apego?

Qual a questao central na formacéo de identidade?

Quais asimplicacdes de viver em um contexto favoravel ou desfavoravel, para o desenvolvi-
mento humano?

Palavra do Especialista (videoaula) - 15 minutos

Definicao de Palavras-Chave:

Sistema: Conjunto de elementos (concretos ou abstratos) interligados e que funciona
como um todo estruturalmente constituido (sistema digestivo; sistema eleitoral). Conjunto
de ideias que configuram uma concepc¢ao do mundo e da condicdo humana. Qualquer forma
especifica de classificacdo ou esquematizacao.

Fonte: https://aulete.com.br/sistema

Apego: Dedicacao obstinada. Afeicao, afeto.
Fonte: https://aulete.com.br//apego
Assista: Videoaula com o Especialista do Programa Vem Viver e leia o conteudo produzido
sobre a tematica do encontro.

O SISTEMA DE APEGO E AS IMPLICACOES PARA A VIDA

Pelo que ja foi visto até aqui, é de se esperar que o sistema de apego tenha implicagcbes na
formacao da identidade e na avaliacado de si do individuo, bem como repercussdes de apegos
inseguros e de apegos seguros relacionados a demandas psicoldgicas.

A questao central na formacdo da identidade é a compreensdo de quem EU SOU (self)
versus EU NAO SOU. Nessa compreensao, as experiéncias de apego do individuo e os estilos de
apego construidos ao longo das experiéncias irdo determinar as caracteristicas do eu frente as
situacdes da vida. Uma extensa variedade de pesquisas analisadas por Mikulincer e Shaver (2010,
p. 149-187) evidenciam que, dependendo de seu estilo de apego, o individuo tera maior ou menor
disposicao para explorar estilos de vida, crencgas e valores diferentes dos que esta familiarizado.
De igual modo, o estilo de apego influenciard sua disposicdo para assumir compromissos
integrando diversas possibilidades e implementando decisdes nos projetos pessoais.

Essas pesquisas também confirmam que uma pessoa que experimentou um contexto
familiar favoravel em termos de apego tera maiores oportunidades para explorar seu intelecto,
desenvolvera maior tolerancia a frustracao e sua autoestima sera mais saudavel.
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Esse individuo ird se identificar positivamente com figuras de apego seguro (introjecéo)
e alimentard um narcisismo saudavel, marcado por uma percepg¢ao da sua individualidade,
autocoesao, resiliéncia, ambicao e autoatualizacao. Esse individuo também sera mais otimista,
tera mais esperanca e desenvolvera habilidades de regulacao intra e interpessoal (MIKULINCER;
SHAVER 2010, p. 149-187).

Por outro lado, uma pessoa que ndo experimentou um contexto favoravel em termos
de apego, tera dificuldades para se reconhecer como pessoa unitaria, distinta das pessoas a
sua volta (WINNICOTT, 2014, p. 42-47). Além disso, tera ddvidas acerca da prépria coeréncia e
continuidade e apresentara uma autoestima vulneravel e instavel. Esse individuo introjetara
mensagens de recusa, degradacao e desaprovacao e manifestara autocriticas, davidas sobre si
e autodefesas distorcidas para conter sentimentos de inutilidade e desesperanca.

Alémdisso, umindividuo de perfil ansioso amplifica as duvidas, na medida em que intensifica
seu senso de vulnerabilidade frente a rejeicdo ou abandono, agravando sua baixa autoestima.
Na expectativa de obter o amor e a estima dos outros, o ansioso busca a perfeicdo nas coisas
que faz. Ja o individuo evitante suprime as dldvidas e quer convencer a si e aos outros que é
autossuficiente e invencivel, reforcando seu senso de superioridade. O evitante, também, busca
a perfeicao, porém como maneira de justificar sua autossuficiéncia.

Os apegos inseguros se traduzem em diversas repercussées para a vida. Criancas
ansiosamente apegadas choram, esperneiam, tentam reestabelecer contato com a figura
ausente chamando e procurando e resistem aos esforcos bem-intencionados de outras pessoas.
Em caso de separacao prolongada, as criancas sofrem de forma desconsolada e a ansiedade e
raiva gradualmente dao lugar ao desespero.

Adultos rejeitados pelo seu parceiro sentem-se miseravelmente mal e lidam com duvidas a
respeito de seu valor pessoal e de sua capacidade como parceiro. Esses sentimentos de rejeicao
podem gerar sofrimento similar ao sofrimento fisico. Apegos inseguros sao o principal obstaculo
para uma exploracao e aprendizado otimizados, pois, a pessoa que nao se sente suficientemente
protegida e apoiada considera dificil explorar objetos ou ambientes e adquirir novas informacdes
que poderiam desafiar ou expandir crencas e compreensdes existentes.

Nesse sentido, Mikulincer e Shaver (2010, p. 378-402) catalogaram inimeras pesquisas que
associam apegos inseguros com transtornos psicolégicos. Transtornos mentais sérios resultam
de uma série de processos convergentes. Nessa convergéncia, os apegos inseguros agem
como catalizadores de outros processos patogénicos, na medida em que reduzem 0s recursos
psicolégicos e sociais da pessoa e fragilizam sua resiliéncia.

Ja as repercussdes dos apegos seguros agregam para uma vida digna e emocionalmente
saudavel. Pesquisas (MIKULINCER; SHAVER, 2010, p. 61-68) tém confirmado que a seguranca
do apego traz uma série de consequéncias benéficas para a pessoa: Ela transmite um senso de
seguranca e cuidado, o que reduz significativamente a angustia; Sua segurancga contribui para a
formacao positiva do self; Aumenta a autoestima; Reduz a preocupacao de serrejeitada, criticada
ou abusada; Aumenta a disposicao de estar proxima ao parceiro; de expressar necessidades,
desejos, esperancas e vulnerabilidades - de pedir ajuda quando necessario; Favorece o
estabelecimento e manutencdo de relacionamentos interdependentes com intimidade
satisfatodria e interdependéncia profunda; Realca a curiosidade e encoraja a exploracao relaxada
de informacdes novas e nao usuais, a despeito da incerteza e confusao temporaria causada por
essainformacéao; Favorece o desenvolvimento pessoal nos contextos académicos e profissionais;
Conduz a pessoa a se tornar calma, confiante, com um auténtico e sélido senso de valor préprio;
Amplia a disposicao e aptidao para estabelecer relacionamentos intimos e de cuidado, a assumir
riscos ao ajudar os outros; Amplia suas habilidades e perspectivas; Potencializa o crescimento
psicolégico; Favorece motivacdes e atitudes pré-sociais, promovendo o desenvolvimento
pessoal e melhorando os relacionamentos.
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Como ja visto, a interacado com figuras de apego inconsistentes, indisponiveis ou insensiveis
interfere no desenvolvimento de uma estrutura psicolégica sdlida, estavel e segura e em todas
as formas de autorregulacdo saudavel. Como consequéncia, a pessoa nao dispde de resiliéncia
suficiente para lidar saudavelmente com situacdes de estresse. Esses problemas constituem
uma vulnerabilidade geral para transtornos psicolégicos, cuja concretizacdo em sintomas
provavelmente depende de fatores organicos ou ambientais. Da mesma forma, a criagéo ou
restauracdo de um senso de seguranca no apego durante a terapia se constitui num recurso que
possibilita um ciclo de ampliacao e construcao de crescimento pessoal e melhora da saude mental.

Exemplos de disfungdes do sistema de apego e que estdo diretamente associados a
insegurancas provocadas pela indisponibilidade ou insensibilidade de uma figura de apego sao:
Ansiedade da separacao; Luto complicado decorrente da perda de um parceiro proximo; Reacdes
pos-traumaticas ao abuso fisico, sexual ou psicolégico de uma figura de apego; Neuroticismo
(emocdes desagradaveis e perturbadoras); Angustia; Depressao; Ansiedade; Transtorno pés-
traumatico; Tendéncias suicidas; Transtornos alimentares, tais como bulimia, anorexia e
obesidade; Transtornos de conduta social; Abuso de substancias; Comportamento criminoso;
Transtornos de personalidade; Transtornos dissociativos; Esquizofrenia. Além disso, a ansiedade
no apego esta associada com transtornos de dependéncia, histrionismo e borderline. Ao passo
que a evitacdo no apego esta associada com formas esquizoides e evitantes de transtornos
de personalidade (MIKULINCER; SHAVER, 2010, p. 369-404). Desse modo, podemos perceber
como é importante desenvolver apegos seguros em nossas relacdes interpessoais, com intuito
de ajudar a prevenir consequéncias negativas para nés e aqueles com quem convivemos.

Enfim, apegos inseguros representam obstaculo para uma exploracdo e aprendizado
otimizados, pois, a pessoa que nao se sente suficientemente protegida e apoiada considera
dificil explorar objetos ou ambientes e adquirir novas informacdes que poderiam desafiar ou
expandir crencas e compreensdes existentes.

Um apego seguro contribui para a formacéao positiva do self, aumenta a disposicao para
relacionamentos interpessoais significativos, favorece o desenvolvimento pessoal e amplia
suas habilidades e perspectivas. Dependendo de seu estilo de apego, o individuo tera maior
ou menor disposicao para explorar diferentes estilos de vida, crencas e valores, para assumir
compromissos e implementar as decisdes nos projetos pessoais. Nesse sentido, insegurancas
no apego agem como catalizadores de outros processos patogénicos na medida em que
reduzem o0s recursos psicolégicos e sociais da pessoa e fragilizam sua resiliéncia, resultando
numa vulnerabilidade geral para transtornos psicoldégicos.
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FOrum - 15 minutos

Escreva duas contribuicdes do sistema de apego ao desenvolvimento humano. Poste sua
resposta no Férum.

O que aprendi? - 5 minutos

Responda ao Quiz com base nos estudos efetivados.

1.

O sistema de apego tem implicagcdes na formacao da e
na de si do individuo.

a)  Avaliacdo e percepcgao
b) Identidade e percepcao
c) Identidade e avaliacdo
d) Pessoa e consciéncia

Um apego seguro contribui para a formacéao positiva do self, aumenta a disposicao
para relacionamentos interpessoais significativos, favorece o desenvolvimento
pessoal e amplia suas habilidades e perspectivas.

( ) Verdadeiro
() Falso

Ansiedade da separacao; Luto complicado decorrente da perda de um parceiro
proximo; Reacdes pds-traumaticas ao abuso fisico, sexual ou psicolégico de uma
figura de apego. Sdo exemplos de:

a)  Disturbios psiquicos

b)  Sistema de apego

c) Apegos evitantes

d) Disfuncdes do sistema de apego

Apegos inseguros NAO s3o o principal obstaculo para uma exploracao e aprendizado
otimizados, pois, a pessoa que nao se sente suficientemente protegida e apoiada.

() Certo
( ) Errado

As de apego do individuo e os de apego
construidos ao longo das experiéncias irdo determinar as caracteristicas do eu
frente as situacdes da vida.

a)  Experiéncias-estilos
b)  Disfuncdes- sistemas

c) Praticas- processos
d) Teorias-vinculos

Material de Apoio

Videoaula do Programa Vem Viver.
E-book do Programa Vem Viver.
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ENCONTRO 6

Praticas de intervencao de Mentoria para Protecao da Vida

Afetiva
Compreender como atuar a partir da aplicagéo da teoria do apego.
Intervencéao. Mentor.

Teoria do Apego envolve a intervengdo de um mentor para que possa ser efetivada.

ROTEIRO

Perguntas norteadoras - 5 minutos

Qual o papel a ser desenvolvido pela mentoria no contexto da teoria do apego?
0 que a mentoria deve observar nas relagcées interpessoais?
0 que significa seguranca adquirida?

Palavra do Especialista (videoaula) - 15 minutos

Pesquisa Palavras-Chave:

Intervencao: Acao ou resultado de intervir; interferéncia.
Fonte: https://aulete.com.br/intervencgao

Mentor: Pessoa experiente que instrui e da conselhos a outra; guia, mestre. Pessoa que

planeja e dirige um projeto, uma obra.
Fonte: https://aulete.com.br/mentor

Assista: Videoaula com o Especialista do Programa Vem Viver e leia o conteudo produzido
sobre a teméatica do encontro.

O CUIDADO NAS RELAGCOES INTERPESSOAIS PELA TEORIA DO APEGO

Achaveparaasaudedosrelacionamentosinterpessoais éajudaras pessoasadesenvolverem
apegos seguros. Mudancgas e descontinuidades nos padrdes de apego podem ocorrer desde a
infancia até a fase adulta. Tanto que a psicoterapia baseada no apego se apoia no conceito da
‘seguranca adquirida’, que é a habilidade dos adultos que cresceram inseguros de tornarem-se
seguros na fase adulta (MIKULINCER; SHAVER, 2010, p. 485).

Todo ser humano, vez por outra, se confronta com questdes existenciais, para as quais
procura respostas que |Ihe satisfacam. Essas questdes existenciais ganham nova dimensao
quando a pessoa estd passando ou ja passou por crises, tais como acidentes, morte na familia,
separacdes e sonhos frustrados. Nesse sentido, os conceitos do apego podem apontar maneiras
de como se pode oferecer um cuidado mais efetivo aqueles que demandam.

As comunidades estruturadas se constituem num lugar privilegiado, com enorme
potencial para ajudar pessoas no desenvolvimento de relagdes significativas e como uma
plataforma saudavel para o florescimento das qualidades humanas. Assim, ela pode contribuir
significativamente para que os individuos desenvolvam maturidade e seguranca nas relacées de
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apego, na medida em que proporciona um cuidado que contempla o desenvolvimento de apegos
seguros nas diferentes dimensdes.

Ao aplicaros conceitos do apego, o proposito do cuidado ndo consiste emresolver problemas
especificos, mas sim ajudar as pessoas a serem melhores resolvedores/as de problemas (ALLEN,
2013, p. 163). Seu propdsito consiste em ajudar o individuo “a revisar e atualizar suas crencas de
maneira a se ajustar melhor as experiéncias de relacionamentos atuais” (MIKULINCER; SHAVER,
2010, p. 408). Mediante esse processo, as habilidades sao testadas na realidade, criando modelos
internos de funcionamento do self e dos outros mais realistas no contexto dos relacionamentos
atuais. Desse modo, o cuidado une autoidentidade com autoalteracdo. Reconhece-se quem se
é, e, a0 mesmo tempo, se é levado a mudar a sua maneira de ser.

A reconstrucao da base segura interna é uma dimensao do cuidado e consiste em apoiar o
individuo em direcao a aceitacao segura de si. Na aceitagao segura de si, o individuo reconhece-
se no que é Unico, quais sdo seus sonhos e oportunidades e como pode (re)orientar sua vida em
buscadavida plena. Essa aceitacao de siimplica cultivaruma base segurainterna, estando atento
a seus sentimentos, aceitando-os, tendo curiosidade acerca da sua origem e confortando a si
mesmo. O que se fala a simesmo nos momentos de ansiedade, tristeza, raiva, culpa ou vergonha
ativa os modelos internos de funcionamento. Em pessoas de base interna segura, essas ‘falas’
internas reafirmam seu senso de ser amada e possuidora de valor, aliviando o sofrimento.

Em pessoascombaseinternainsegura, as ‘falas’internastendem areforgarsuainseguranca,
na medida em que a pessoa nao se sente amada e valorizada. Assim, uma pessoa de perfil ansioso
tendera a criticar-se por causa dos sentimentos, podendo lidar consigo por um caminho abusivo.
Por outro lado, alguém de estilo de apego evitante tendera a ignorar seus sentimentos, o que
pode leva-lo a lidar consigo de forma negligente.

Os apegos seguros podem ser desenvolvidos com as pessoas de nossa convivéncia, seja
no contexto de um casamento, amizade, familia ou trabalho, levando-nos a amar ao préximo.
O cuidado “nunca lida com individuos isolados. Eles fazem parte de varios sistemas (familia,
vizinhanca, vila, equipe de trabalho...) e sdo determinados nas suas reacdes pelas regras das
interacdes sociais nesses sistemas e por sua histéria social (SCHNEIDER-HARPPRECHT, 1998, p.
313). Tornar minha base interna segura implica compreender a minha histéria familiar, assumir
responsabilidades sobre o que estd ao meu alcance, reconhecer os limites que a vida impoe,
compreender no que sou Unico/a, cultivar uma atitude positiva diante da vida, descobrir meus
sonhos e oportunidades e reorientar a vida buscando a vida plena.

Ainda prevalece a nogao “de que dependéncia demais em uma relacéo é algo ruim” (LEVINE;
HELLER, 2013, p. 35). Contudo, os estudos sobre o apego confirmam o paradoxo da dependéncia:
“quanto mais efetivamente dependentes as pessoas sdo umas das outras, mais independentes e
ousadas elas ficam” (LEVINE; HELLER, 2013, p. 31). Em especial no casamento ou namoro, “nosso
parceiro afeta poderosamente a nossa capacidade de prosperar no mundo” (LEVINE; HELLER,
2013, p. 43). Desse modo, um propésito de ajuda consiste em contribuir para que a pessoa
desenvolva apegos seguros com outras pessoas, seja nos relacionamentos amorosos, familiares,
sociais ou profissionais.

Portanto, ao aplicar os conceitos da Teoria do Apego, o propésito do cuidado consiste
em ajudar a pessoa a revisar e atualizar modelos internos de funcionamento de maneira a se
ajustar melhor as experiéncias de relacionamento atuais. Na dimenséao da base interna segura,
expressada pelo amor a si mesmo, o cuidado consiste em apoiar o individuo em direcdo a
aceitacao segura de si, onde o individuo se reconhece no que € unico, quais sao seus sonhos e
oportunidades e como pode (re)orientar sua vida em busca da vida plena.

Na dimensao dos apegos seguros nas relagdes interpessoais, expressa pelo amor ao préximo,
o cuidado pode contribuir para o desenvolvimento de apegos seguros com as pessoas de sua
convivéncia, seja no contexto de um casamento, amizade, familia ou trabalho.
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Pesquisas confirmam que ainteracdo com figuras de apego apoiadoras fomenta motivacdes
e atitudes positivas, promove o desenvolvimento pessoal e melhora os relacionamentos. Assim,
a adocao de estilos de apego seguro também podera ser favorecida pela interacdo com novas
figuras de apego, mais seguras do que as figuras de apego do passado.

As relacdes afetivas, em qualquer idade, tém o poder de nos fazer mudar. Ter experiéncias
diferentes das ocorridas na primeira infancia, encontrar nainfancia ou adolescéncia um adulto
disposto a exercer o papel de figura protetora que a mée nao teve condicdes de manifestar,
ter como companheiro(a) uma pessoa em condigcdes de oferecer cuidados constantes e
conforto de forma satisfatéria podem fazer com que os modelos de apego de uma pessoa
sejam mudados. (ATTILI, 2006, p. 193).

A interacado com figuras de apego seguro pode atuar como um catalizador do crescimento
pessoal, fomentando motivacdes e atitudes em prol das relacdes sociais e melhorando os
relacionamentos. Isso se aplica também para criancas e adolescentes que vivem em situagao
de vulnerabilidade e condi¢cbes de letalidade. Os programas de restauracao dessas criancas e
adolescentes poderiam contemplar o fomento de convivio com figuras de apego substitutas,
como professores, instrutores, lideres de grupos de apoio, de convivéncia etc.

Para individuos inseguros, a formacédo de vinculos seguros pode contrapor-se a seus
modelos negativos de si e dos outros. Mudancas nas circunstancias da vida podem encorajar
os individuos a refletir sobre seus comportamentos de apego e seus modelos internos de
funcionamento, estimulando-os a dar passos em direcao a um estilo de apego mais seguro.
Mediante o processo de identificacdo com figuras de apego e a incorporacao das qualidades e
comportamentos dessas figuras em sua prépria concepcao de si, tornando possivel aprender a
lidar consigo mesmo da maneira como essas figuras de apego o fazem.

Desse modo, é possivel mover-se em direcdo a uma vida com significado, tornando-se
mais calmo, confiante, com um auténtico e sélido senso de valor préprio; disposto e capaz de
estabelecer relacionamentos intimos e de cuidado mutuo, assumindo riscos para ajudar outras
pessoas, bem como ampliando as habilidades e perspectivas.

Grupos terapéuticos podem ser muito Uteis na andlise de falhas em relacdes de apego
anteriores, na medida em que esses grupos providenciam um contexto de apoio para conexdes
auténticas com os préprios afetos e encorajam a ressonancia com os afetos dos outros
participantes. Além disso, grupos especificos podem ser particularmente poderosos, a medida
que promovem o sentimento de cumplicidade saudavel com outros, estimulam o senso de nao
se estar solitario em relacao aquele tipo de experiéncia e ajudam a reduzir os sentimentos de
vergonha e culpa.

Em momentos de crise, pode ser muito Util encaminhar a pessoa para psicoterapia ou
aconselhamento individual, como caminhos para a construcdo de apegos seguros. Tanto a
terapia como o aconselhamento tém “uma funcao reparadora, necesséaria quando o crescimento
das pessoas é seriamente comprometido ou blogueado por crises” (CLINEBELL, 1987, p. 25).

0O ambiente confidencial proporcionado pelo atendimento terapéutico permite que
questdes profundas das experiéncias de apego sejam trabalhadas. Allen sugere que seja
firmado um ‘contrato’ no inicio do atendimento. Nesse ‘contrato’, terapeuta ou conselheiro/a
e aconselhando/a definem o objetivo no aconselhamento. Uma maneira de estabelecer esse
objetivo pode ser pela utilizacdo de um breve formulario, em que sado descritos os problemas que
fizeram o/a paciente buscar ajuda (ALLEN, 2013, p. 196,197).

Estar atento aos préprios sentimentos e confortar-se mediante a aceitacdo de seu valor
como pessoa, proporcionam o fortalecimento de uma base interna segura. Interagir com figuras
de apego seguro, fomenta motivagdes e atitudes positivas, promove o desenvolvimento pessoal
e melhora os relacionamentos. Grupos terapéuticos proporcionam um contexto de apoio para
conexdes auténticas com os préprios afetos e encorajam a ressonancia com os afetos dos
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demais participantes. A psicoterapia e o aconselhamento individuais tém uma funcao reparadora
quando o crescimento da pessoa esta seriamente comprometido ou blogueado por crises.

ESTAGIOS EM DIRECAO A SEGURANCA NOS APEGOS

0 ser humano é um ser relacional por natureza, moldado por suas experiéncias em especial
nafamilia durante ainfancia. Assim, o seu potencial de vida, com o qual nasce, pode serfavorecido
ou nado, dependendo das experiéncias nos relacionamentos com outras pessoas. No processo
em direcao a um estilo de apego mais seguro podem ser identificados trés estagios: alienagao,
autoconhecimento e apropriacao.

O estagio da alienacao refere-se a fase de agcao por comportamento automatico, sem se
dar conta de como os modelos internos de funcionamento foram construidos e nem agindo
intencionalmente para que esses modelos internos sejam transformados em modelos mais
seguros. O processo inicia-se com a identificacdo ou ndo de uma ameaca ou dor. Nao havendo
ameaca ou dor, continuam-se em suas atividades normalmente. Contudo, ao identificar uma
ameaca ou dor, aciona-se o sistema de apego. E avaliado se uma figura de apego esta disponivel.
Caso essa figura de apego esteja disponivel, obtém-se a seguranca, o alivio e o afeto desejados,
caracterizando uma relacdo de apego seguro.

Caso essa figura de apego nao esteja disponivel, adotam-se os comportamentos inseguros
ansiosos ou evitantes. No comportamento ansioso, mantém-se a expectativa de acolhimento
pela figura de apego, porém, a incerteza desse acolhimento gera ansiedade. No comportamento
evitante, mesmo que inconscientemente, desiste-se do acolhimento da figura de apego e
adotam-se comportamentos de distanciamento emocional e de evitacao.

Essas experiéncias de apego reforcam o comportamento automatico dos modelos
internos de funcionamento do apego. De modo que, nas futuras circunstancias de ameaca ou
dor, a tendéncia serd de adotar comportamento de acordo com o estilo de apego ‘aprendido’,
presumindo, inconscientemente, que essa € a maneira natural de lidar com a situacao.

0 ambiente familiar de origem, o exemplo matrimonial dos pais e a comunicacao e expressao
de afeto, alegria e unido vividas na infancia contribuem significativamente para a repeticao
destas experiéncias nos outros relacionamentos. Na fase da alienagéo, sdo desconhecidos os
conceitos do apego e a acao é de forma automatica, reproduzindo comportamentos aprendidos
ou modificados de forma nao intencional ao longo do tempo.

“Embora ndo seja impossivel que alguém mude o seu estilo de apego, a maioria das
pessoas ndo tem consciéncia do assunto” (LEVINE; HELLER, 2013, p. 21), de modo que eventuais
mudancgas sao inconscientes. Se vivenciamos relagées de apego seguro na infancia, a tendéncia
é de reproduzirmos vinculos seguros na vida adulta. Se, por outro lado, vivenciamos na infancia
relacbes de apego inseguro, seja do estilo ansioso, seja do estilo evitante, a tendéncia é
reproduzirmos apegos inseguros na vida adulta. Assim, cada um de nds involuntariamente tende
a reforcar seu comportamento de apego.

Para que mudancas nos modelos internos de funcionamento ocorram de forma intencional,
€ preciso passar da alienacao para o autoconhecimento. Portanto, “o primeiro passo para aplicar
a Teoria do Apego em sua vida é conhecer a simesmo e as pessoas a sua volta sob a perspectiva
da Teoria do Apego” (LEVINE; HELLER, 2013, p. 49).

Bowlby entende que “resultados favoraveis da intervencdo terapéutica dependem da
extensdo em que as representacdes mentais patogénicas sdo identificadas, esclarecidas,
questionadas, revisadas e transformadas em modelos mais adaptativos” (1988, p. 137). Além disso:

A exploracdo das experiéncias de apego do passado ajuda os/as aconselhandos/as a se tornar
mais conscientes de como eles/elas constroem e distorcem as experiéncias atuais, ao passo
que a exploracao dos relacionamentos atuais ajuda a refletir sobre as experiéncias anteriores.

(BOWLBY, 1988, p. 138).
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No estagio de autoconhecimento, desenvolve-se uma saudavel desconfianca em relacao
aos modelos mentais praticados pelos pais e que certamente influenciaram os préprios modelos
mentais do apego. Os sentimentos criados pelas experiéncias negativas dos apegos anteriores
sdo reconhecidos e aceitos, sem necessidade de reagir a eles, nem de se proteger do medo, da
ansiedade ou do terror que o apego no comportamento automatico criou.

O estilo de apego pode ser mensurado de acordo com os niveis de Ansiedade de Abandono
e de Evitacdo de proximidade numa determinada relacdo de apego. A seguranca, ansiedade e
evitacdo no apego sdo manifestacbes com graduacdes continuas. Quanto menores forem a
Ansiedade de abandono e a Evitagcao de intimidade, mais seguro sera o estilo de apego. Por outro
lado, quanto maiores forem os niveis de Ansiedade de Abandono e de Evitacdo de Intimidade,
maior serd, respectivamente, o comportamento ansioso ou de evitagcdo no apego.

Outro tema importante a ser explorado é compreender o estilo de apego da pessoa com
Deus. A compreensao do Eterno interfere na forma como o ser humano pratica sua fé e como se
posiciona perante os desafios da vida.]

No estagio da apropriacao sao desenvolvidos estilos seguros de apego, seja no contexto
de um casamento, amizade, familia ou trabalho, mediante a adaptacao dos modelos internos de
funcionamento do apego. Essas experiéncias de apego reforcam o comportamento nas futuras
experiéncias ou podem ser utilizadas intencionalmente para a construcao de um estilo de apego
mais seguro, adaptando os préprios modelos internos de funcionamento.

O processo se inicia com a identificacdo ou ndo de uma ameaca ou dor. Nao havendo ameaca
ou dor, continuam-se as atividades normalmente. Contudo, ao identificar uma ameaca ou dor,
avalia-se se uma figura de apego esta disponivel. Caso essa figura de apego esteja disponivel,
ira obter seguranca, alivio e afeto desejados. Caso essa figura de apego nao esteja disponivel,
avalia-se se ha outra figura de apego disponivel, como um/a cuidador/a espiritual ou alguém de
sua confianca, obtendo seguranca, alivio e afeto dessa forma.

Nao havendo uma figura de apego disponivel, avaliar a proximidade de uma figura de apego
€ uma opcao. Em caso afirmativo, a ameaca ou dor percebidos gerardo ansiedade e, em caso
negativo, distanciamento e evitacao. Essas experiéncias de apego reforcam o comportamento
nas futuras experiéncias ou podem ser utilizadas intencionalmente para a construcdo de um
estilo de apego seguro, adaptando os modelos internos de funcionamento.

Diferentemente doapego nocomportamento automatico, em que osvinculos sadoreforcados
ou modificados de maneira inconsciente, na construcao intencional de apegos seguros, a pessoa
adapta seu modelo mental de apego com o propésito de obter uma vida mais plena. “Tornar-se
mais seguro é um processo continuo” (LEVINE; HELLER, 2013, p. 200).

A construcdo intencional de apegos seguros se da mediante a modificacdo do
comportamento, adotando o estilo seguro de ser, a despeito do comportamento daqueles
com quem se convive. “Modelos internos de funcionamento sao revisados ndo primariamente
mediante a reflexdo, mas principalmente pela acdo. Quando se tem a oportunidade de confiarem
alguém com relacdo a uma experiéncia vergonhosa, vocé aprende a confiar mais nas pessoas”
(ALLEN, 2013, p. 211).

Um apego seguro conduz a esperanca, ao passo que a falta de esperanca é uma forma de
arrogancia ao pressupor um senso de certeza a respeito do futuro. “A esséncia da crueldade é
destruir no individuo aquele grau de esperanca que faz algum sentido a partir do impulso criativo
e do viver e pensar criativos” (WINNICOTT, 2014, p. 242). Contudo, esperanca requer tolerancia
com a incerteza e um senso de humildade por ndo saber o que podera acontecer no futuro. E
essa esperanca capacita a continuar caminhando, mesmo diante da incerteza. Desse modo, a
esperanca se sobrepde a fé que, por sua vez, se sobrepde a conflanca. E essa confianca é o
vinculo necessario para o desenvolvimento do apego.
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No lugar das acusagdes do passado que implicavam em encontrar defeitos e fazer criticas,
agora as responsabilidades sdo assumidas visando melhorar a propria vida com o que esta ao
alcance. Isso pressupde abertura mental e interesse sobre o que pode e o0 que nao pode ser
mudado. “A esséncia da libertacado é a liberdade de tornar-se tudo aquilo que a gente tem a
possibilidade de tornar-se” (CLINEBELL, 1987, p. 27).

Enfim, no estagio da alienacdo, age-se no comportamento automatico, sem se dar conta
de como os modelos internos de funcionamento foram construidos, para que esses modelos
internos sejam transformados em modelos mais seguros.

No estagio do autoconhecimento reconhecem-se e aceitam-se os sentimentos e
comportamentos decorrentes das experiéncias negativas dos apegos anteriores. No estagio
da apropriacdo, mediante a adaptacdo dos modelos internos de funcionamento do apego,
desenvolvem-se, intencionalmente, estilos seguros de apego - seja no contexto de um
casamento, amizade, familia ou trabalho.

No cuidado pessoal, proporcionado através de um/a cuidador/a, “o emergir humano
é promovido de maneira especial por meio de uma forma distinta de caminhar com pessoas,
casais e membros de familias e pequenos grupos, no momento em que enfrentam desafios e
dificuldades na vida” (SCHIPANI, 2003, p. 97).

A maneira como o mediador age no relacionamento com a pessoa tera forte impacto nos
resultados do cuidado. Quando se atua como cuidadores/as: Proporcionam-se experiéncias de
apego reparadoras, na medida em que se atua temporariamente como figura de apego; explora
e reflete com a pessoa sobre as relagcdes de apego atuais, incluindo a relagdo consigo mesmo na
funcéo de cuidador/a; explora-se e reflete-se com a pessoa sobre relacdes de apego anteriores,
com o propdsito de compreender os modelos internos de funcionamento atuais.

O/acuidador/a avaliara, também, “as necessidades de reparacao parental” (YOUNG; KLOSKO:;
WEISHAAR, 2008, p. 164). 0 desenvolvimento da crianca serd saudavel na medida em que “o
comportamento da figura materna é suficientemente bom” no que diz respeito a construcao
e manutencao de uma relacdo de apego seguro (WINNICOTT, 2014, p. 49). Desse modo, o autor
postula que um “ambiente que propicia um ‘segurar’ satisfatério, onde o bebé é capaz de realizar
o desenvolvimento pessoal de acordo com suas tendéncias herdadas” (WINNICOTT, 2014, p. 11),
resulta na continuidade da existéncia, num senso de existir, num senso de self e em autonomia.

Analogamente, a disponibilidade de um/a cuidador/a “suficientemente bom/boa”
(MIKULINCER; SHAVER, 2010, p. 410) permitira que ele/ela atue “como um bom pai ou como uma
boamae” (YOUNG; KLOSKO; WEISHAAR, 2008, p. 165), satisfazendo parcialmente as necessidades
emocionais da pessoa e permitindo que um modo adulto saudavel seja internalizado.

Atuando como figura reparadora de apego, as funcdes do/a conselheiro/a consistem em
proporcionarexperiéncias de apego reparadoras, namedida em que ele/ela atuatemporariamente
como figura de apego para o/a aconselhando/a, pensamentos e sentimentos dolorosos. Esse
vinculo seguro compreende “umarelagcao de confianca e o sentimento de que se esta trabalhando
em conjunto em direcéo a objetivos comuns” (ALLEN, 2013, p. 171).

Portanto, as funcdes do/a conselheiro/a consistem em proporcionar experiéncias de apego
reparadoras, na medida em que ele/ela atua temporariamente como figura de apego para o/a
aconselhando/a, explorar e refletir com o/a aconselhando/a sobre as relacées de apego atuais,
incluindo a relagdo com o/a conselheiro/a e explorar e refletir com o/a aconselhando/a sobre
relacdes de apego anteriores. O/A conselheiro/a deve ter em mente o estilo de apego do/a
aconselhando/a e quais os comportamentos mais provaveis de cada estilo de apego.
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FOrum - 15 minutos

Comente no Férum se vocé concorda ou nao com a seguinte afirmativa e justifique.

“As funcdes do/a conselheiro/a consistem em proporcionar experiéncias de apego
reparadoras, na medida em que ele/ela atua temporariamente como figura de apego para o/a
aconselhando/a”.

O que aprendi? - 5 minutos
Responda ao Quiz a partir do estudo desenvolvido.

1. A chave para a saude dos relacionamentos interpessoais é ajudar as pessoas a
desenvolverem apegos seguros.

( ) Verdadeiro
() Falso

2. Aconstrucdo NAO intencional de apegos seguros se d4 mediante a modificacéo do
comportamento, adotando o estilo seguro de ser, a despeito do comportamento
daqueles com quem se convive.

( ) Verdadeiro
() Falso
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3. A maneiracomo o age no relacionamento com a pessoa tera forte
impacto nos resultados do cuidado.
a) Mediador
b) Pai
c) Responsavel
d) Psicélogo

4. No estagio do , reconhecem-se e aceitam-
se os sentimentos e comportamentos decorrentes das experiéncias negativas dos
apegos anteriores.

a) Adotante

b) Autoconhecimento
c) Cuidador

d) Desenvolvimento

5. Oestagiodaalienacao refere-se afase de acdo por comportamento automatico, sem
se dar conta de como os modelos internos de funcionamento foram construidos e
nem agindo intencionalmente para que esses modelos internos sejam transformados
em modelos mais seguros.

( ) Verdadeiro
() Falso

Material de Apoio

Videoaula do Programa Vem Viver.

E-book do Programa Vem Viver.
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A dimenséao social implica trabalhar com os aspectos de convivéncia em comunidade,
desenvolvendo noc¢des sobre direitos e cidadania. Isso inclui o conhecimento acerca de leis e
que sao implicadas em principios basilares da vida em sociedade.

4 - DIMENSAO SOCIAL - Carga Horéria: 4 horas

Cidadania, Cidadao Compreender a relacdo intrinseca | Pais
1 Identidade e Cidadania entre a Constituicdo Brasileira e a Cidade
Pratica Cidada Identidade pratica cidada. Comunidade
Princioios e Direitos Principio Identificar os principios e direitos Pais
2 Const?tucionais Direito estabelecidos na Constituigao Cidade
Constituicao Brasileira. Comunidade
O Pilar da Protecéo | Estatuto Conhecer os pilares fundamentais Pais
3 no Estatuto da Crianca do Estatuto da Crianga e do Cidade
Crianga e do ¢ Adolescente e sua natureza Eu
Adolescente Adolescente protetiva.
Direitos Direito Estabelecer a Pais
4 Responsabilidades Responsa- previsibilidade legal sobre o0s Cidade
P bilidade direitos contida no ECA. Eu
. Trabalhar com a Pais
Profisséo Ati
5 Empreendedorismo temahc_a da ) . Cidade
Empreender formacao profissional, a partir da Eu
ideia do empreendedorismo.
Princioios Eticos e Prevengao Apresentar o trabalho do PROERD Pais
() Bem gomum Principio direcionado a prevencgéo de drogas | Cidade
Etica e violéncia. Comunidade
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ENCONTRO 1

Cidadania, identidade e Pratica Cidada

Social

Conceituar cidadania, estabelecendo relagdo com a questao da identidade e da préatica
cidada.

Cidadao. Cidadania. Identidade.

Compreender a relacéo intrinseca entre a Constituicéo Brasileira e a pratica cidada.

ROTEIRO

Perguntas norteadoras - 5 minutos
Qual a relacéo da cidadania com a identidade?
Como desenvolver praticas cidadas?

Por que é relevante desenvolver a cidadania?

Palavra do Especialista (videoaula) - 15 minutos

Pesquisa Palavras-Chave:

Cidadao: Pessoa no gozo de seus direitos politicos e civis; individuo que é membro de um
Estado e tem perante este a mesma condicdo que a maioria do povo: dever de obediéncia as leis
e ao governo e direito a protecéo. Individuo, pessoa. Habitante de uma cidade.

Fonte: https://aulete.com.br/cidadao

Cidadania: Condicao de cidadao, com seus direitos e obrigacdes; Conjunto dos direitos
civis, politicos e sociais dos cidadaos, ou dos mecanismos para o estabelecimento e garantia
desses direitos.

Fonte: https://aulete.com.br/cidadania

Identidade: Caracteristicaou qualidade deidéntico (identidade deinteresses); Semelhanca,
analogia (identidade de interpretacao). Conjunto de caracteristicas préprias de uma pessoa, um
grupo etc. que possibilitam a sua identificacdo ou reconhecimento.

Fonte: https://aulete.com.br/identidade

Assista: Videoaula com o Especialista do Programa Vem Viver e leia o conteudo produzido
sobre a tematica do encontro.
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EM NOME DA CIDADANIA

A cidadania esta prevista na Carta Magna brasileira como um principio. E por tal motivo, ela é
considerada clausula pétrea, ou seja, que nao pode ser alterada, suprimida ou substituida, antes
necessita ser observada e respeitada por todas as pessoas que sao regidas por tal Constituicao.

Interessante que a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao, LDBEN 9394/96, também prevé
no seu artigo 2°, o preparo do educando para o exercicio da cidadania como uma finalidade da
educacao nacional, o que se torna um objetivo a ser desenvolvido em diferentes contextos
formativos.

O Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA é outro documento legal brasileiro que
assevera sobre a relevancia da cidadania estendida para criancas em adolescentes e que esta
prevista em seu artigo 53, reafirmando o que ja estd expresso na Carta Magna e na LDBEN
9394/96: “A crianca e o adolescente tém direito a educacao, visando ao pleno desenvolvimento
de sua pessoa, preparo para o exercicio da cidadania e qualificacdo para o trabalho”.

Isso indica que a proposta educativa precisa atingir a finalidade desenhada e para que
ocorra a sua concretizacao é que surgem as politicas e as diretrizes educacionais, no sentido de
dar a direcao, isto é, o caminho a ser percorrido, porém, é no contexto das instituicdes escolares
que tais possibilidades ganham vida. Depreende-se que:

A relacao escola-sociedade, numa perspectiva democratica, deve providenciar a viabilizacao
de saberes formadores que permitam ao aluno ascender a um patamar sistémico universal de
conhecimentos, que seja capaz de contribuir para a formacgéo do cidadéo critico e participativo
ante as questdes de seu tempo. (SANTOS, 2002, p. 12).

Isso implica dizer que a escola tem um papel fundamental no processo formativo a ser
desenvolvido, visto que é por seu intermédio que se torna possivel refletir sobre temas vividos,
experimentados e enfrentados na realidade social, o que aproxima a realidade do curriculo vivo
da escola.

A partir da previsado legal brasileira, pode-se deduzir que educacédo e cidadania se
complementam, ou seja, que “educacéao e cidadania caminham juntas, sdo indissociaveis, pois
quanto mais educados, mais serdo capazes de lutar e de exigir seus direitos e de cumprir seus
deveres” (CRUANHES, 2000, p. 83).

Ainda, é preciso dizer que a cidadania diz respeito ao conjunto de direitos e deveres a serem
observados por homens e mulheres brasileiros, e por essa razao é preciso ndo apenas conhecé-
los, mas exercita-los no ambito das relacdes humanas estabelecidas. O que da origem a palavra
cidadéo. Cidadéo é definido pelo Dicionario Aurélio como “individuo no gozo dos direitos civis e
politicos de um Estado, ou no desempenho de seus deveres para com este”.

Sobre o sentido de ser cidadao, é possivel ainda compreender a amplitude dessa palavra a
partir da seguinte definicao:

Ser cidadao é ter direito a vida, a liberdade, a propriedade, a igualdade perante a lei: é, em
resumo, ter direitos civis. E também participar no destino da sociedade, votar, ser votado, ter
direitos politicos. Os direitos civis e politicos ndo asseguram a democracia sem os direitos
sociais, aqueles que garantem a participacdo do individuo na riqueza coletiva: o direito a
educacao, ao trabalho, ao salério justo, a salde, a uma velhice tranquila. Exercer a cidadania
plena é ter direitos civis, politicos e sociais. (PINSK, 2003, p. 9).

A relacao do exercicio da cidadania com direitos e deveres remete a pratica cidada, que é
reconhecida a partir da ideia de pertencimento da pessoa a cidade, o que reflete no significado
original dessa palavra, que vem do latim civitas. Isso revela que o sentido atribuido a civitas tem
tudo a ver com o fazer parte da polis. “Em latim, a palavra ciuis gerou ciuitas, cidadania, cidade,
Estado. Cidadania é uma abstracao derivada da juncao dos cidadaos. Ciuis é o ser humano livre
e, por isso, ciuitas carrega a nocao de liberdade em seu centro” (FUNARI, 2003, p. 49).
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Outro dado importante sobre cidadania vem da Declaracdo dos Direitos do Homem e do
Cidadao - DDHC, na qual é possivel contemplar artigos que abordam sobre os direitos e o sentido
de ser da cidade e do cidadao. Sao eles:

Art. 1 - Os homens nascem e permanecem livres e iguais em direitos. Art. 2 - O fim de toda
associacao politica é a preservacdo dos naturais e irrenunciaveis direitos humanos. Estes
direitos séo a liberdade, a propriedade, a seguranca, a resisténcia contra a opresséo. Art. 3 - A
origem de toda soberania esta essencialmente no povo. Art. 4 - A liberdade consiste em tudo
poder fazer que ndo prejudique um outro.

A partir dos direitos apresentados na Declaracdo de Direitos do Homem e do Cidadao,
observa-se a ndo distincdo entre os seres humanos, antes eles sdo considerados livres e iguais
em direitos. Ha que ressaltar a questado do exercicio politico, em que precisa ser respeitado os
direitos humanos, reconhecendo a liberdade como a capacidade inerente ao ser humano de agir,
fazer e tomar decisdes, desde que elas ndo prejudiquem outro ser humano, portanto, surge aqui
uma perspectiva de alteridade. Afinal:

0 exercicio da cidadania tem a ver com a politica, na medida em que ela estd o tempo todo
presente no nosso dia a dia. Participar da politica € uma responsabilidade maior do que aquela
de votar e ser votado. O individuo tem que instituir-se, se realizar como sujeito e objeto do
fazer politico, e isso se conquista pelo exercicio constante da cidadania. (GEAQUINTO, 2001,
p. 28).

Cidadania é uma expressao da pratica politica, porque ela se desenvolve no contexto social
que requer de cada cidadao responsabilidade, comprometimento, envolvimento e reivindicacdes
relacionadas ao exercicio e reconhecimento de direitos e deveres. Nesse sentido, concorda-se
com Geaquinto (2001, p. 17). quando afirma que:

A cidadania é também, por assim dizer, uma via de mao dupla: traz consigo o querer, o desejo,
a reivindicacao da concretizacdo de um direito, e, por outro lado, enseja uma contrapartida,
uma responsabilidade.
0 tema cidadania requer consciéncia politica, a0 mesmo tempo em que expressa a
necessidade de acdo na sociedade. Ela se situa entre duas possibilidades: direito e dever na
perspectiva da responsabilidade.

Retornando a Declaracédo de Direitos do Homem e do Cidadao, observa-se que a maxima
reside na questao de soberania, a qual ndo esta sob o controle do Estado. Antes ela emana do
povo, o que indica que é ele quem decide sobre os rumos a serem perseguidos pela nagédo. O
povo é soberano em suas decisdes, 0 que implica presenca de outro conceito: democracia como
expressao pratica da cidadania. Assim: “a boa democracia é aquela que garante ao cidadao o
direito de serouvido, € aquela que proporciona condi¢cdes objetivas paraarealizacdo da cidadania”
(GEAQUINTO, 2001, p. 21).

A democracia possibilita que a pratica cidada seja exercida com liberdade, responsabilidade
e consciéncia. Por isso, € que “a pratica da cidadania pode ser a estratégia, por exceléncia para
a construcao de uma sociedade melhor. Mas, o primeiro pressuposto dessa pratica é que esteja
assegurado o direito de reivindicar os direitos, e que o conhecimento deste se estenda cada vez
mais a toda a populacdo” (COVRE, 1998, p. 10).

Outro documento que pode vir a contribuir com a reflexado sobre cidadania é a Declaracao de
Viena de 1996, que ressalta sobre a relevancia da educacao na constituicado da pratica cidada a
medida que engloba os temas de ética, respeito matuo e valorizagcao davida. Ela ressalta que o seu
compromisso com o ato da formagao humana precisa apoiar-se nas relagées fundamentadas na
paz, na democracia, no desenvolvimento e na justica social, visto que o objetivo é “conscientizar
todas as pessoas em relacao a necessidade de fortalecer a aplicagcado universal dos direitos
humanos”.
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Cabe a escola a observancia da pratica cidada, visto que ela se torna responsavel direta pela
materializacdo dos principios democraticos e do respeito aos direitos humanos, o que revela a
sua posicdo como lugar oportuno do encontro, da socializagao, da busca pelo conhecimento e da
aceitacao da diversidade de ideias, posicionamentos, sentimentos, cultura e visdes de mundo. A
escola é um espaco de afirmacéo das identidades. Afinal:

0 desenvolvimento da cidadania dos alunos, através da oportunidade de exercita-la como
estudantes dentro das possibilidades e limites de sua posicéo social, € importante condigcédo
pedagdgica para provocar o desenvolvimento do raciocinio critico construtivo (SANTOS, 2002,
p. 132).

E na esteira do desenvolvimento humano que a educacéo encontra sua razio de ser, por
isso que ela é tdo essencial a pratica cidada, pois um povo educado exerce com responsabilidade
seus direitos e deveres - respeita o outro, valoriza a vida e mantém como base da convivéncia a
cultura da paz. Isso implica dizer que “cada pessoa, cada cidadao, deve contribuir com sua parte,
com um pouco de si, para tornar o lugar onde vive neste planeta, mais feliz, mais comunitario,
solidario e fraterno” (GEAQUINTO, 2001, p. 15). Por tal motivo, compete a cada cidad&o brasileiro
ter consciéncia dos seus direitos e deveres, reconhecendo, ainda, os principios que balizam a
vida em sociedade.

Referéncias:

BRASIL. Constituicao (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: promulgada em 5 de outubro de 1988. 24°. ed. Sao
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SANTOS, V.M.N. Escola, cidadania e novas tecnologias: o sensoriamento remoto no ensino. Sdo Paulo: Paulinas, 2002.

FOArum - 15 minutos

Diante do que foi abordado, que implicagcdes podem ser decorrentes da auséncia de
cidadania nas relacées humanas?

Anote duas implicacdes no Férum.

O que aprendi? - 5 minutos
Responda ao Quiz a partir dos estudos efetivados.

1. Cabea a observancia da pratica cidada, visto que ela se torna
responsavel direta pela materializagcdo dos principios democraticos e do respeito
aos direitos humanos. Escolha a alternativa que completa corretamente a afirmacao
apresentada.

a) Cultura

b) Sociedade

c) Escola

d) Humanidade
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2. A Declaracao dos Direitos do Homem e do Cidadao defende os seguintes direitos,
EXCETO:
a) lgualdade entre os seres humanos
b) Olhar individualizado sobre a realidade
c) Preservacao dos direitos humanos
d) Origem da soberania é o povo

3. 0 conceito de cidadania guarda relagdo com a formacao de identidade e observancia
de direitos e deveres.
a) Certo
b) Errado

4. E naesteira do desenvolvimento humano que a educacéo encontra sua razio de ser,
porisso que ela é tdo essencial a pratica cidada. Essa afirmacao é:

a) Falsa
b) Verdadeira

5 A possibilita que a pratica cidada seja exercida com liberdade,
responsabilidade e consciéncia. A palavra que completa corretamente a afirmacao
esta em:

a) Politica

b) Democracia
c) Sociedade
d) Legislacado

Material de Apoio
Videoaula do Programa Vem Viver.

E-book do Programa Vem Viver.
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ENCONTRO 2

Principios e Direitos Constitucionais

Social

Conhecer os principios e direitos constitucionais brasileiros.

Principio. Direito. Constituicao.

Identificar os principios e direitos estabelecidos na Constituicdo Brasileira.

ROTEIRO

Perguntas norteadoras - 5 minutos

Quais sao os direitos previstos na Constituicdo? O que eles asseguram?
Qual a importancia de ter direitos e principios previstos legalmente?
Ter direito significa que eles sdo amplos ou tem natureza restritiva?

Palavra do Especialista (videoaula) - 15 minutos
Pesquisa Palavras-Chave:

Principio: No sentido geral, a causa, recurso ou origem de tudo; que precede as coisas, por

exemplo o principio da agao. Causa primaria.
Fonte: http://dicionario1828.com/

Direito: Aquilo que é justo e certo. O que deve ser possivel a cada um na vida em sociedade,
e de acordo com suas leis, sua ética etc.: O direito é todos terem acesso a salde e a uma boa

educacao. Poder, prerrogativa legal.
Fonte: https://aulete.com.br/direito

Constituicao: O ato de constituir, decretar, que estabelece ou nomeia.. A forma
estabelecida de governo em um estado, reino ou pais; um sistema de regras fundamentais,
principios e ordenancgas para o governo de um estado ou nagao. Em estados livres, a Constituicao
é fundamental para os estatutos ou leis promulgadas pelo legislador limitar e controlar o seu
poder. Um sistema de principios fundamentais para o governo de seres racionais e sociais.

Fonte: http://dicionario1828.com/

Assista: Videoaula com o Especialista do Programa Vem Viver e leia o conteudo produzido
sobre a tematica do encontro.

106 Guia Orientativo - Vem Viver Professor



UMA QUESTAO DE PRINCIPIOS E DIREITOS

Falar em principios e direitos pode ser visto como um tema idealizado, porém, eles sao
essenciais para a pratica cidada fundamentada na valorizacédo da vida e das relacdes humanas,
principalmente, porque sado eles que apresentam os pilares sustentadores da sociedade
democratica.

Principios sdo conceituados como as bases fundantes de algo e que pode ser caracterizado
a partir de ideias, conhecimento, sistema, razado de ser. Direitos sdo definidos como liberdades
fundamentais atribuidas ao ser humano. Eles se opdem aos deveres e as obrigacdes. A partir
disso é possivel dizer que os principios fundamentam os direitos que se apresentam na realidade
social. Afinal:

[...] sem direitos do homem reconhecidos e protegidos, ndo ha democracia; e sem democracia,
nédo existem as condigdes minimas para a solucao pacifica dos conflitos. Em outras palavras,
a democracia é a sociedade dos cidadaos, e os suditos se tornam cidaddos quando lhes séo
reconhecidos alguns direitos fundamentais (BOBBIO, 2004, p. 21)

0 reconhecimento dos principios e direitos fundamentais precisa ser sistematizado em
uma norma legal, visto que por seu intermédio ocorre o processo de legitimacao a ser observado
por toda a sociedade democratica. A ndo observancia acarreta violacdo a uma regra constituida
e aceita socialmente, isso porque, “a democracia é a sociedade dos cidadaos, e os suditos se
tornam cidadaos quando lhes é reconhecidos alguns direitos fundamentais; havera paz estavel,
uma paz que nao tenha guerra” (BOBBIO, 2004, p. 21).

Dito isto, cabe observar que a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil-CRFB
preceitua no artigo 1°, incisos de | a V, os principios que regem a vida do cidadao brasileiro. Esses
principios indicam o que a nacao brasileira considera como valor inegociavel, por isso que eles
sdo considerados clausula pétrea, ou seja, eles ndo podem ser abolidos e nem mesmo violados.
Os principios constitucionais versam sobre:

a soberania;

a cidadania;

a dignidade da pessoa humana;

v os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;

Vv o pluralismo politico.

Esses principios apontam para a existéncia de fundamentos sobre os quais a nagao rege as
relacdes a serem estabelecidas, dando destaque ao principio da cidadania e dignidade da pessoa
humana. Sobre a presenca dos principios, Sarlet (2016, p. 279) esclarece que:

[...] os principios apresentam carater eminentemente finalistico, seja por enunciarem
diretamente uma finalidade (protecado do consumidor, reducao das desigualdades etc.), seja
por expressarem um conteudo desejado, no sentido de um estado ideal a ser alcancado
(moralidade, dignidade da pessoa humana, pluralismo politico etc.)

Os principios reservam em seu interior uma finalidade e essa é revestida do preceito do bem
comum. Entdo, quando se esta diante de principios, o que se intenciona é alcancar a plenitude da
vida em sociedade estabelecida em suas relagdes e interrelagcdes, as quais abrangem o individuo,
grupo social e o meio circundante. E por tal motivo, que se observa o fundamento da soberania,
da cidadania, da dignidade da pessoa humana, dos valores sociais do trabalho e da livre iniciativa
e do pluralismo politico.
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l-a
soberania

V-o
pluralismo
politico

PRINCIiPIOS
CONSTITUCIONAIS

IV -os Il-a
valores sociais dignidade
do trabalho e da pessoa
da livre humana
iniciativa Fonte: Domingues, 2021.

Ao falar em direitos fundamentais, a Carta Magna brasileira os categorizou por areas de
influénciaouinteresse, porisso que compreendem as dimensdes: individual, social, nacionalidade,
politica. Aqui, cabe abordar sobre os direitos e garantias, uma vez que eles remetem a vida,
privacidade, igualdade, liberdade, propriedade e processo. Além de explicitar sobre direitos que
incidem sobre as necessidades basicas do ser humano, como educacao, saude, seguranca, lazer,
alimentacao, moradia.

Os direitos individuais estdo regrados no artigo 5° da CRFB e sao dispostos nos incisos |
ao XVII. Eles sdo considerados direitos de primeira geracao visto que enfatizam a questéo da
liberdade e da autonomia. Sdo exemplos de direitos individuais: o direito constitucional a vida, a
igualdade, a seguranca, a propriedade, a privacidade.

Os direitos coletivos estdo regrados também no artigo 5° da CRFB e se apresentam em
diferentes incisos, tais como XVI a XXI. Eles sdo considerados direitos de segunda geracdo, uma
vez que tratam do bem-estar do cidaddo e do papel exercido pelo Estado para assegurar tais
direitos.

Tanto os direitos individuais como os coletivos precisam ser garantidos pelo Estado e
nao podem ser violados, porque eles representam o minimo que se pode assegurar em prol da
qualidade e da valorizacédo da vida humana, individual e coletivamente.

E possivel associar os principios e direitos & pratica cidada, pois é por seu intermédio que
pessoas e grupos os exercem e reivindicam em favor de uma sociedade justa, livre e igualitaria.
Isso indica reconhecer que de fato “todos sao iguais perante a lei”, ou seja, homens e mulheres,
criancas, jovens e adultos, incluindo, nesta Ultima categoria, os idosos (CFRB, 1988).

Alistam-se nove caracteristicas presentes nos direitos fundamentais. Estas versam
sobre a historicidade; imprescritibilidade; irrenunciabilidade; inviolabilidade; universalidade;
concorréncia; efetividade; interdependéncia e complementaridade. Cabe descrever de maneira
sucinta cada uma das caracteristicas apontadas.

1. Historicidade: indica que os direitos sdo constituidos num contexto histérico social e,
ao serem evidenciados na Carta Magna, assumem a forma de direitos fundamentais;

2. Imprescritibilidade: revela que os direitos ndo tém prazo de validade e permanecem
no tempo;
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3. Irrenunciabilidade: remete a forca dos direitos fundamentais da vida, na medida em
qgue nao se pode renuncia-lo, seja qual for a situagdo ou circunstancia;

4. Inviolabilidade: assegura que os direitos ndo podem ser alvo de violagcdo ou
desrespeito por parte de autoridades, grupos ou pessoas. Antes, é preciso que sejam
observados, inclusive por leis infraconstitucionais;

5. Universalidade: ressalta a natureza dos direitos, os quais abrangem todos sem
distincao. A partir da universalidade é possivel tratar a todos de maneira igualitaria;

6. Concorréncia: implica dizer que um direito ndo é suplantado por outro direito, antes
eles concorrem conjuntamente em favor da pessoa, no que se refere a protecao,
aplicacao e seguranca;

7. Efetividade: implica responsabilidade do Poder Publico assegurar os direitos,
inclusive, valendo-se de meios de garantia, mesmo que esses sejam coercitivos;

8. Interdependéncia: indica que os direitos ndo podem ser alvos de leis esparsas e que
contraditdrias ao preceituado no texto constitucional. Tais direitos ndo dependem de
outras leis para serem observados, antes sua finalidade deve ser mantida;

9. Complementaridade: propde que os direitos sejam considerados como partes do
todo. Isso indica que eles podem ser agrupados ou analisados conjuntamente, a fim
de assegurar ou proteger direitos.

A partirdas caracteristicas contidas nos direitos fundamentais, pode-se concluir que “tanto
o Estado como o Direito existem para proteger e promover os direitos fundamentais, de modo
que tais estruturas devem ser compreendidas e interpretadas tendo em conta essa diretriz”
(BARCELLOS, 2008, p. 115). Diante disso, € preciso considerar que a razao de ser do Estado e do
Direito com relacao aos direitos fundamentais tem natureza protetiva e promotora, no sentido de
que ao assegurar os direitos ocorre a sua legitimacao e materializagcao na realidade social, a qual
é decorrente de diferentes medidas, pois tanto inclui as de carater coercitivo, como de isencao
ou nado acao, contudo, ele precisa observar no seu poder de agir os principios constitucionais.
Por tal motivo, é que o Estado recorre a criacao de politicas publicas, visando atender e garantir
de maneira eficaz tais direitos.

Outra forma de assegurar os direitos é a partir da criacao de leis esparsas e/ou documentos
legais; um deles é o Estatuto da Crianca e do Adolescente que tem por base a protecéo e a
garantia de direitos, prevendo medidas que visem tal fim.

E claro que tais documentos legais visam assegurar os direitos fundamentais previstos e,
ainda, possibilitara compreenséao sobre as garantias, os limites e as sancdes impostas em caso de
violagao dos direitos elencados. Objetiva-se, dessa maneira, a construcdo de uma pratica cidada,
fundamentada no respeito, na alteridade, na responsabilidade e na consciéncia de si e do meio.

Referéncias:
BOBBIO, N. A era dos Direitos. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

BRASIL. Constituicao (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: promulgada em 5 de outubro de 1988. 24°. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2000. (Colecéo Saraiva de Legislacéo).

BARCELOS, A.P. Constitucionalizagdo das politicas publicas em matéria de direitos fundamentais: o controle politico-social e o
controle juridico no espaco democratico. In: SARLET, I. W. TIMN, L.B. Direitos Fundamentais: orcamento e “reserva do possivel”.
Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2008.

SARLET, I.W. Dos principios fundamentais. In: SARLET, I, W; MARIONI, L.G; MITIDIERO, D. Curso de Direito Constitucional. Sdo Paulo:
Saraiva, 2016.
Forum - 15 minutos

Por que é tao importante ter conhecimento dos principios e dos direitos fundamentais?
Registre sua resposta no Férum.
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O que aprendi? - 5 minutos
Realize o Quiz sobre o estudo desenvolvido.

1.  Arazao de ser do Estado e do Direito com relacdo aos direitos fundamentais tem
natureza e ., no sentido de que ao assegurar os
direitos ocorre a sua legitimacao e materializacado na realidade social. A alternativa
que completa o sentido correto da afirmativa esta em:

a)  Protetiva e reguladora
b)  Coercitiva e reguladora
c) Protetiva e promotora
d) Promotora e coercitiva

2. Uma das caracteristicas dos Direitos Fundamentais é a historicidade.
Assinale a alternativa que a define:

a) Historicidade: indica que os direitos sdo constituidos num contexto histérico
social e, ao serem evidenciados na Carta Magna, assumem a forma de direitos
fundamentais.

b) Historicidade: implica que um direito ndo é suplantado por outro direito, antes
eles concorrem conjuntamente em favor da pessoa, no que se refere a protecao,
aplicacao e seguranca.

c) Historicidade: assegura que os direitos ndo podem ser alvo de violagdo ou
desrespeito por parte de autoridades, grupos ou pessoas. Antes, é preciso que
sejam observados, inclusive por leis infraconstitucionais.

d) Historicidade: propde que os direitos sejam considerados como partes do todo.
Isso indica que eles podem ser agrupados ou analisados conjuntamente, a fim
de assegurar ou proteger direitos.

3. E possivel associar os principios e direitos a , pois é por seu intermédio
gue pessoas e grupos os exercem e reivindicam em favor de uma sociedade justa,
livre e igualitaria. A alternativa que completa corretamente a frase esta em:

a) Vida

b) Coletividade
c) Sociedade

d) Praticacidada

4. Sao exemplos de direitos individuais: o direito constitucional a vida, a igualdade, a
seguranca, a propriedade, a privacidade.

a) Verdadeiro
b) Falso

5. Os principios constitucionais versam sobre:
a) Soberania, cidadania, direitos fundamentais e valores sociais
b) Soberania, cidadania, valores sociais e pluralismo politico
c) Cidadania, direitos humanos, pluralismo politico e valores sociais
d) Direitos humanos, pluralismo, garantias e valorizacédo da vida

Material de Apoio

Videoaula do Programa Vem Viver.
E-book do Programa Vem Viver.
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ENCONTRO 3

O Pilar da Protecao no Estatuto da Crianca e do Adolescente

Social

Identificar a relevancia do Estatuto da Crianga e do Adolescente e sua base de absoluta
prioridade e protecéo.

Estatuto. Crianca. Adolescente.

Conhecer os pilares fundamentais do Estatuto da Crianca e do Adolescente e sua
natureza protetiva.

ROTEIRO

Perguntas norteadoras - 5 minutos
Quais as bases que norteiam o Estatuto da Crianca e do Adolescente?
Qual a relevancia do ECA?

Como ele pode auxiliar no processo formativo de criancas e adolescentes?

Palavra do Especialista (videoaula) - 15 minutos

Pesquisa Palavras-Chave:

Estatuto: Lei orgénica que estabelece os principios de funcionamento de uma instituicao,
empresa, entidade, associacéo etc., ou de um setor, segmento etc. (estatuto do clube, estatuto
previdenciério); regulamento; regimento. Regulamento ou cédigo com significado e valor de lei

ou de norma.
Fonte: https://aulete.com.br/estatuto

ECA: O Estatuto da Crianca e do Adolescente é a lei que cria condi¢cdes de exigibilidade
para os direitos da crianca e do adolescente, que estdo definidos no artigo 227 da Constituicao
Federal.

Crianca: Ser humano, menino ou menina, com idade infantil, entre o nascimento e o inicio
da puberdade. Pessoa ainda ndo adulta, ou muito jovem.
Fonte: https://aulete.com.br/crianca

Adolescéncia: Fase da vida humana que sucede a infancia (a partir da puberdade,
aproximadamente aos 12 anos) e vai até a idade adulta (aproximadamente aos 20 anos).
Fonte: https://aulete.com.br/adolescéncia

Assista: Videoaula com o Especialista do Programa Vem Viver e leia o conteudo produzido
sobre a tematica do encontro.

UM OLHAR SOBRE O ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

O Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA inicia apresentando o status de direitos
assegurados a criancas e aos adolescentes, tal como preceitua a Constituicdo Federal da
Republica do Brasil - CFRB. Nele, ha uma confirmacéao legal sobre o que foi estabelecido na
Carta Magna sobre o pilar da protecao integral, sob o enfoque da absoluta prioridade.
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Reconhece-se que ao mesmo tempo em que o olhar do ECA sobre a protecado é
ampliado, ele também direciona, por meio dos detalhamentos, a relacéo dos direitos, deveres,
responsabilidades e san¢des atribuidas, em caso de infracdo penal e ou violagdo do que esta
previsto legalmente.

Os principios que sustentam o ECA sdo decorrentes das seguintes acdes a serem
asseguradas: absoluta prioridade; protecado; convivéncia familiar, melhor interesse e
municipalizacdo. A partir dos principios eleitos no ECA observa-se que essa legislacao tem
por finalidade garantir e assegurar o processo formativo a ser desenvolvido tanto pela crianca,
quanto pelo adolescente. Esses principios irdo subsidiar a proposta formativa, dando, inclusive,
direcionamentos as esferas institucionais, formadas pelo tripé em cooperacao: familia,
sociedade e Estado. Sobre os direitos a serem assegurados a crianga e ao adolescente, o ECA
regra o seguinte:

Art. 15 [...], V - participar da vida familiar e comunitaria, sem discriminacao;

Art. 18. E dever de todos velar pela dignidade da crianca e do adolescente, pondo-os a salvo de
qualquer tratamento desumano, violento, aterrorizante, vexatério ou constrangedor.

Art. 18-A. A crianca e o adolescente tém o direito de ser educados e cuidados sem o uso de
castigo fisico ou de tratamento cruel ou degradante, como formas de correcao, disciplina,
educacao ou qualquer outro pretexto, pelos pais, pelos integrantes da familia ampliada, pelos
responsaveis, pelos agentes publicos executores de medidas socioeducativas ou por qualquer
pessoa encarregada de cuidar deles, trata-los, educa-los ou protegé-los. (Incluido pela Lei n°
13.010, de 2014)

Art. 19. E direito da crianca e do adolescente ser criado e educado no seio de sua familia e,
excepcionalmente, em familia substituta, assegurada a convivéncia familiar e comunitaria,
em ambiente que garanta seu desenvolvimento integral. (Redacao dada pela Lei n° 13.257, de
2016)

Art.22. Aos paisincumbe o dever de sustento, guarda e educacgéo dos filhos menores, cabendo-
Ihes ainda, no interesse destes, a obrigacdo de cumprir e fazer cumprir as determinacdes
judiciais.

Paragrafo Unico. A méde e o pai, ou os responsaveis, tém direitos iguais e deveres e
responsabilidades compartilhados no cuidado e na educacdo da crianca, devendo ser

resguardado o direito de transmissdo familiar de suas crencgas e culturas, assegurados os
direitos da crianca estabelecidos nesta Lei. (Incluido pela Lei n° 13.257, de 2016)

Art.23 da falta ou caréncia de recursos

§ 1° - Nao existindo outro motivo que por si s6 autorize a decretacdo da medida, a crianca
ou o adolescente sera mantido em sua familia de origem, a qual devera obrigatoriamente ser
incluida em servicos e programas oficiais de protecao, apoio e promocéo. (Redacao dada pela
Lei n° 13.257, de 2016)

Os destaques sobre os direitos da crianca e do adolescente a serem feitos podem ser
contemplados em seis observancias: a primeira diz respeito a suaintegracao total a vida familiar
e comunitaria. Existe, aqui, o seu reconhecimento com um ser social e relacional, que precisa
estabelecer vinculos tanto na esfera privada como publica da vida.

A segunda observancia diz respeito ao tratamento a ser dispensado a crianca e ao
adolescente, no sentido de preservar sua dignidade fisica, cognitiva, emocional - podendo
ser acrescentada a espiritual. Afinal, é por intermédio do respeito que é possivel trabalhar na
formacao integral do ser humano, de maneira equilibrada e saudavel, o que remete atender
a terceira observancia, que diz respeito ao cuidado. A partir dele que se estabelece e verifica
0 grau de responsabilidade assumida pela familia na educacéao e direcdo das criancas e dos
adolescentes.
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A quarta observancia mantém relacdo com as anteriores, visto que implica a questao
da responsabilidade em prol do sustento, acolhimento e ambiente propicio ao crescimento
e desenvolvimento saudavel de criancas e adolescentes. Por isso, o Estado pode exigir essa
observancia de pais e responsaveis, em caso de negligéncia.

A quinta observancia traz um destaque a corresponsabilidade dos pais no processo
formativo, visto que historicamente ela era atribuida a figura materna. Nesse sentido, ndo
existem mais as divisdes de papéis e funcdes entre os pais, o que € um fator positivo dessa
legislacao.

Por fim, a sexta diz que a lei salvaguarda o direito da crianca e/ou adolescente quando
os direitos e as condicdes formativas nao estiverem sendo observadas. Nesse caso, é aplicado
pelo Estado o instituto da tutela e a designacao da guarda, a fim de atender aos principios
instituidos no ECA.

No ECA, Secéao Il, ocorre a descricdo do que se entende por familia natural e seus
desdobramentos. Ele parte do pressuposto do que é prelecionado na CRFB e, também nos
Tratados Internacionais? em que o Brasil é signatario. Dentre eles, cabe destacar a Declaracéo
dos Direitos Humanos, O Pacto de San José da Costa Rica e os Direitos da Crianca.

Os Tratados Internacionais supracitados e referentes ao tema familia, apresentam similar
finalidade com o que esta prescrito na Carta Magna brasileira. Assim, familia € assumida como
uma estrutura base da sociedade, sendo, portanto, alvo de protecdo da sociedade e do Estado.
Desse modo, é possivel, a partir do marco legal, justificar a relevancia da esfera familia no
processo de construcao e elaboracao de politicas publicas que visam fornecer subsidios para
sua acao educativa e formativa de criancas e adolescentes.

O artigo 2° da LDBEN 9394/96 estabelece a possibilidade de articulacéo e trabalho conjunto
entre familia e Estado, fundamentada nos principios da liberdade e nos ideais de solidariedade
humana, o que compete dizer que a perspectiva assumida se alicerca na consolidacado dos
direitos humanos e na colaboracao a ser efetivada em prol da vida humana.

Ditoisso,épossiveltrazeraseguinteimagem
que pauta a interrelacdo a ser estabelecida
entre familia e Estado, reconhecendo que eles

estdo implicados pelo dever de fazer, o que FORMAGAO E
se reveste em responsabilidade direta e ativa. DESENVOLVIMENTO
Essa interrelacdo pode ser percebida como o INTEGRAL DO SER

caminho metodolégico fundamental para que HUMANO
ocorra a aproximacao entre estas instancias,
com o intuito de assegurar o fim formativo
pretendido.

Figura 2: Interrelacao familia e estado
Fonte: Domingues, 2021.

Reitera-se ainda, aqui, que a partir da esfera familiar é possivel contemplar as demais
esferas que fazem parte da vida do ser humano, sendo esse o motivo para que os marcos
legais e tedricos indiquem a familia como ponto de sustentacédo na construcédo de referéncias,
visdes de mundo, vinculos internos e externos, pautados na absoluta prioridade, no melhor
interesse, no cuidado e na protecéo e, sobretudo, na responsabilidade assumida com relacéo a
formacao integral de criancas e adolescentes que dependem tanto material como emocional e
espiritualmente de sua acéo efetiva.

20s Tratados Internacionais sdo normas supralegais e por isso, ao serem recepcionadas, tem eficicia no mundo juridico a partir da
teoria monista adotada majoritariamente no Brasil. A partir da aplicabilidade da teoria monista, em caso de discordancia ou conflito
entre as normas interna e internacional, seré adotada a norma internacional na resolucdo do conflito.

Guia Orientativo - Vem Viver Professor 413




A criacao da Secretaria Nacional da Familia - SNF é uma inovacao e um avango do governo
brasileiro, demonstrando o valor que a familia adquire no plano governamental, materializado
na definicdo, construcdo e implementacédo de politicas publicas direcionadas para o seu
atendimento. De fato, as politicas publicas direcionadas a familia nascem dessa necessidade,
mas também, de auxilio e protecdo do bem mais precioso: a vida. Assim, compete a SNF ser um
braco do Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos, na medida em que promove,
elabora, coordena e propde acdes de natureza intersetorial, interinstitucional, interfederativa e
internacional.

E comesseolhardatransversalidade e dainteracio que é preciso propor acdes e estratégias
factiveis a familia, a serem contempladas no contexto das Politicas Publicas e que estejam de
acordo com a norma juridica nacional e internacional, a fim de que possam ganhar legitimidade
e validade em seus propésitos.

A partir do que é estabelecido na norma juridica brasileira e internacional sobre o tema
familia, é possivel perceber que faz-se necessario apresentar caminhos tedrico-metodolégicos
que subsidiem a sua materializacédo na realidade social, principalmente no sentido de assegurar
os direitos estabelecidos e que visam atender ao principio da dignidade humana. Isso acontece
porque:

A nossa vida se desenvolve em um mundo de normas. Acreditamos que somos livres, mas na
realidade, estamos envoltos em uma rede muito espessa de regras de conduta que, desde o
nascimento até a morte, dirigem nesta ou naquela diregédo as nossas acdes. (BOBBIO, 2016,

p. 5).

Diante disso é que se pode defender que o principio da dignidade humana requer acdes de
valorizacdodavida, as quaisseevidenciamnas atitudes de alteridade, responsabilidade erespeito
ao outro. Por esse motivo, quando as normas que regram tais atitudes sao negligenciadas, faz-
se necessario desenvolver acdes de denuncia e resgate sobre o sentido de ser humano, ou
seja, “é preciso denunciar circunstancias que estdao em contraste com a dignidade humana”
(MARCILIO, 2012, p. 73).

E nessa direcdo que surgem estudos teéricos visando trabalhar com a perspectiva sobre
o sentido da vida, assumindo que é por intermédio das relacdes humanas que o ser humano
cresce, desenvolve e constitui sua identidade individual e coletiva. Afinal, ele é um ser social que
precisa do outro, descobrindo o seu papel nos processos de humanizacao e conscientizacdo de
sua acgao.

Para tal intento, surge o viés de sistematizacdo por meio de Politicas Publicas, cuja
extensao e alcance sao notdrios, uma vez que ndo atendera uma demanda reprimida ou limitada,
mas sua funcao é assecuratéria, protetiva e includente, na medida em que pensa estratégias
direcionadas ao atendimento do estado brasileiro e as complexas relacdes que estdo presentes
na composicao dos diferentes grupos sociais estabelecidos neste territério diverso e plural.

E na constituicdo de Politicas Publicas que é possivel implementar agées com escala de
repercussao em nivel nacional e até internacional, pois elas democratizam o acesso das pessoas
aos programas efetivados, ao mesmo tempo em que abrem caminhos para estudos, pesquisa,
producéao e divulgacao de a¢cdes que visam trabalhar com o problema levantado.

Referéncias:

BRASIL. Constituicao (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: promulgada em 5 de outubro de 1988. 24°. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2000. (Colegéo Saraiva de Legislagao).

BRASIL. Estatuto da Crianca e do Adolescente: promulgado em 13 de julho de 1990. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 1999. (Colecao
Saraiva de Legislac&o).

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. Lei n. 9394 de 20 de dezembro de 1996.

MARCILIO, M. L. Fundamentos Eticos dos Direitos Humanos. In: SANTOS, I.; POZZOLI, L. Direitos Humanos e Fundamentais e
Doutrina Social. Sdo Paulo: Boreal Editora, 2012.
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FOrum - 15 minutos

Sobre a relevancia do ECA, indique um ponto positivo e um ponto negativo de sua aplicagcao
na formacao infantojuvenil. Poste sua resposta no Férum.

O que aprendi? - 5 minutos

Realize o0 Quiz sobre a tematica desenvolvida:

1.

Os principios que sustentam o ECA sao decorrentes das agcdes que estdo presentes
na alternativa:

a) Absoluta prioridade; protecdo; convivéncia familiar, melhor interesse e
municipalizacao.

b)  Protecao, coercao, convivéncia social e familiar.

c) Convivéncia familiar, absoluta prioridade, municipalizagdo e coercgéo.

d) Melhorinteresse, protecéo, coercao e convivéncia social e familiar.

O principio da requer acoes de valorizagcao da vida, as quais se

evidenciam nas atitudes de alteridade, responsabilidade e respeito ao outro. O item
gue completa corretamente a sentenca esta na alternativa:

a) Soberania

b) Cidadania

c) Dignidade da pessoa humana
d) Pluralidade politica

A criacdo da Secretaria Nacional da Familia - SNF é uma inovagdo e um avanco
do governo brasileiro, demonstrando o valor que a familia adquire no plano
governamental, materializado na definicdo, construcao e implementacéao de politicas
publicas direcionadas para o seu atendimento.

a) Verdadeiro
b) Falso

é assumida como uma estrutura base da sociedade,
sendo, portanto, alvo de protecédo da sociedade e do Estado. Assinale a alternativa
que completa corretamente a afirmacao.

a) Educacao

b) Igreja

c) Familia

d) Legislagdo

E direito da crianca e do adolescente ser criado e educado no seio de sua familia

e, ndo em familia substituta, assegurada a convivéncia familiar e comunitaria, em
ambiente que garanta seu desenvolvimento integral.

a) Verdadeiro
b) Falso

Material de Apoio

Videoaula do Programa Vem Viver.
E-book do Programa Vem Viver.
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ENCONTRO 4

Direitos e Responsabilidades

Social

Identificar os direitos das criangas, reconhecendo que sua observancia envolve
responsabilidades em nivel de cuidado e protecgao.

Direito. Responsabilidade.

Estabelecer a previsibilidade legal sobre os direitos contida no ECA.

ROTEIRO

Perguntas norteadoras - 5 minutos

Quais os direitos alistados no Estatuto da Crianca e do Adolescente?
Que responsabilidades sdo advindas dos direitos a serem assegurados?
Por que o pilar escolhido é o da protecao integral?

Palavra do Especialista (videoaula) - 15 minutos

Pesquisa Palavras-Chave:

Direito: Aquilo que é justo e certo. O que deve ser possivel a cada um navida em sociedade,

e de acordo com suas leis, sua ética etc.: O direito é todos terem acesso a saude e a uma boa
educacao. Poder, prerrogativa legal.

Fonte: https://aulete.com.br/direito

Responsabilidade: Incumbéncia ou tarefa que cabe a alguém: Esta parte do trabalho é de
responsabilidade do contador. Condi¢cdo de quem tem obrigacao de responder pelos efeitos dos
préprios atos ou pelos de outros.

Fonte: https://aulete.com.br/responsabilidade

Assista: Videoaula com o Especialista do Programa Vem Viver e leia o conteudo produzido
sobre a tematica do encontro.

PROTECAO INTEGRAL SEMPRE

A palavra protecao expressa a ideia de cuidado, zelo, acolhimento, senso de
responsabilidade; e por esse motivo, evoca a necessidade de demonstrar respeito e atencao
com o sujeito e/ou objeto da acéo protetiva. No caso do Estatuto da Crianca e do Adolescente
- ECA, o sujeito-alvo da protecao sao as criancas e os adolescentes. Isso quer dizer que todos
eles, independentemente de classe e condicao social, sdo resguardados por tal documento
legal.
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Cabe ressaltar que o pilar da protecao tem natureza integral e por isso lhe é atribuido o
status da universalizacado de prioridade absoluta. Entéo, a protecéao é inclusiva e plural, ou seja,
nao aceita processos de discriminacao, eleicéo e exclusividade para uma parcela da populacao.
Antes, sua acao é uniforme, democratica e global.

Quando se observa o pilar da protecao integral, é preciso que as agcdes sejam responsaveis
e assertivas, por isso que se faz necessario agir em prol do bem-estar da pessoa, o que inclui
manter atitudes de respeito e valorizacdo da vida. Compreende-se que:

Respeitar alguém significa respeitar sua individualidade, suas formas de expressao e imagem,
suas origens, suas escolhas, suas opinides, seus limites e seus sentimentos. Respeitar néo
implica em concordar com outro ou elogiar qualquer tipo de conduta. Significa ndo ter o direito
de desqualificar, menosprezar, ridicularizar, oprimir e/ou impor. (SERRAO; BALLEIRO, 1999, p.
32).

Isso indica que a pratica do respeito é a que oportuniza a convivéncia social, devendo
ser observada no interior dos relacionamentos, porque quando ha respeito, existe seguranca,
equilibrio e paz. Esses valores favorecem o desenvolvimento integral do ser humano, ao
mesmo tempo em que dao oportunidades para aprender a conviver com o diferente. Afinal:
“Os valores humanos conscientizados e vivenciados individualmente, em familia e na escola
serdo certamente o fermento que fara crescer a fraternidade, a compaixao, a reveréncia e a
cooperagcdo como esteios da criagcdo de uma nova sociedade” (MARTINELLI, 2006, p. 10).

Ainda, é preciso reiterar o valor presente na cultura da paz, visto ser essencial ao processo
da formacdo humana. Viver em paz é um passo para manter a saude e o desenvolvimento
integral. Sobre a perspectiva da paz, surge a necessidade de manter o dialogo como ferramenta
de negociacao, tomada de deciséo e aprendizagem. Isso porque:

O didlogovisando resolver o problema passa a seruma acao educativa, pois todos os envolvidos,
sem julgamentos prévios ou definicdes, passam a se responsabilizar e a criar solugao para o
caso. [...] Em vez de culpar e punir, o foco é restaurar as relacées entre as pessoas envolvidas
no conflito, criando uma cultura de didlogo, respeito mutuo e paz. (NUNES, 2011, p. 46)

A partir do didlogo a convivéncia, torna-se possivel, porque ela ndo se firma no confronto
violento, mas na conciliacéo visando a pacificagcdo entre as pessoas. Dito isto, cabe agora
apresentar os direitos a serem observados por pais, responsaveis, educadores, estado e todos
aqueles que fazem parte da sociedade brasileira. Antes, porém, é preciso conceituar o que vem
sendo denominado de poder familiar.

E o conjunto de direitos e deveres atribuidos aos pais em relacdo aos filhos menores de idade.
E irrenunciavel, indelegéavel e imprescindivel. Isso significa que os pais ndo podem renunciar
a ele nem transferi-lo para terceiros (Unica excecéao, diz o ECA, é o pedido de colocacdo em
familia substituta a ser examinado pelo juiz da infancia) (Direitos da Crianca e do Adolescente:
Conhecer para Defender, s/a, p.8).

Observe que os direitos e deveres assumem a condi¢ao de ser irrenunciavel, indelegavel
e imprescritivel. Isso revela a forgca que eles exercem sob a responsabilidade assumida,
cabendo total e absoluta observancia. Nao é um ato arbitrario, mas positivado e que pode
gerar consequéncias de ordem punitiva aqueles que sdo considerados responsaveis pela sua
efetivacao.

Com relagao aos direitos das criangcas e adolescentes apresentados no ECA, é possivel
dizer que eles tém alcance geral, universal e prioritario. Os direitos sdo assim expostos: a vida e
a saude; a liberdade, ao respeito e a dignidade; convivéncia familiar e comunitaria; educacéo, a
cultura, ao esporte e ao lazer; a profissionalizacdo e a protecao no trabalho.

Para melhor visualizacdo dos direitos assegurados, cabe agora apresenta-los por meio de
um quadro descritivo.
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DIREITOS DAS CRIANCAS E DOS ADOLESCENTES

E assegurada e protegida a vida e a satde da crianca, desde
o momento da concepgao até o processo de crescimento e

AVIDAE A SAUDE desenvolvimento.

Neste direito esta previsto a assisténcia médica e odontoldgica
gratuitas e prioridade no atendimento em caso de perigo e/ou socorro.

E assegurado o exercicio de liberdade. Isso indica que a crianga e o
adolescente podem expressar ideias, opinides e pensamentos. Eles
podem escolher suas crencas e emitirimpressdes sobre elas.

A LIBERDADE, AO RESPEITOE A E, ainda, §s§eggrado tratamento respelicosq e d|9no. Isso indica que
DIGNIDADE atos de violéncia, maus-tratos e negligéncia seréo alvos de sanc¢oes

devido a violagdo do direito.

Criancgas e adolescentes tém direito de ir e vir, contudo, dependendo
da idade, precisam estar devidamente acompanhados por seus pais ou
responsaveis.

Lugar de crianca e adolescente é no espaco da familia. A familia é
R ~ o primeiro nucleo de socializacdo e contato com a realidade social.
A CONVIVENCIA FAMILIAR E E a partir da familia que os vinculos s&o efetivados e estendidos
COMUNITARIA para outros nucleos de convivéncia. E na convivéncia saudével

e significativa que ocorre a formagéo e o desenvolvimento sadio,
responsavel, respeitoso e equilibrado.

. L. Aqui, estao previstas possibilidades formativas para criangas e

A EDUCACAO, ACULTURA, AO adolescentes. Elas tém natureza gratuita e de acesso publico. O que
ESPORTE E AO LAZER indica que toda crianga e adolescente tém assegurado tais direitos,
pois eles favorecem o seu crescimento e desenvolvimento integral.

Pensam-se em acgdes projetivas, porisso € que se tem a

. . . profissionalizagdo como um direito. Claro que a intengéo é despertar,
A PROFISSIONALIZACAOEA mobilizar, desenvolver competéncias e aptiddes para o exercicio
PROTEQZ\O NO TRABALHO profissional e assegurar a condigcdo de aprendiz, 0 que requer que se
tenham condigdes satisfatérias e adequadas para o desempenho da
sua profissionalidade.

Fonte: Domingues, 2021.
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E preciso ressaltar que os direitos precisam ser reivindicados em caso de violacao,
principalmente quando se esta diante de um cenério de vulnerabilidade e/ou infragdo. Nao
se deve compactuar com casos de negligéncia e nem mesmo com atos de violéncia e maus-
tratos. Isso é uma pratica de transgressao a norma constitucional, aos principios de dignidade
da pessoa humana e cidadania, aos direitos fundamentais e os previstos no estatuto ECA.

Situacdes de vulnerabilidade sdo aquelas em que criancas e adolescentes tornam-se
alvos de violéncia e maus-tratos, quer seja no contexto familiar e social ou ainda que vivam
sem protecao familiar ou que foram abandonados por seus responsaveis. Ja a infracao penal, é
aquela em que o adolescente incorre em delitos e/ou crimes.

Nos casos de vulnerabilidade e infracdo penal, compete ter atencao redobrada e, ainda,
exercer a pratica cidada de maneira participativa e consciente. Nao se pode fechar os olhos a
situacao vivenciada: é preciso agir com proatividade. O ato de agir requer liberdade e senso de
responsabilidade, ao mesmo tempo em que se tem consciéncia de que todos sao iguais perante
a lei.

Para tal, reconhece-se que no ambito dos direitos: “A liberdade e a igualdade dos homens
nao sao um dado de fato, mas um ideal a perseguir; ndo sdo uma existéncia, mas um valor; ndo
sdo0 um ser, mas um dever ser” (BOBBIO, 2004, p. 49). E, ainda, Jares (2002, p.130) arremata
concluindo que: “Em suma, paz, desenvolvimento, direitos humanos e democracia, sao
conceitos interdependentes que se requerem mutuamente. O que, logicamente, deve ter sua
aplicacao concreta no plano pedagégico”.

O plano pedagégico tem natureza formativa, por isso assume vital relevancia no
desenvolvimento integral de criancas e adolescentes, requerendo agcdes que visem assegurar
os direitos, a cultura da paz e a valorizagcado da vida. Esses sdo os objetivos fundamentais a
serem perseguidos no trabalho educativo.

Trabalhar no contexto dos direitos possibilita que criancas e adolescentes crescam com
percepcbes corretas de si, do outro e do meio em que estdo inseridas, podendo, inclusive,
exercer sua cidadania no tocante a reivindicar propostas efetivadas para o seu cumprimento.

Referéncias:
BOBBIO, N. A era dos Direitos. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

BRASIL. Constituicao (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: promulgada em 5 de outubro de 1988. 24°. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2000. (Colecéo Saraiva de Legislacéo).

BRASIL. Estatuto da Crianca e do Adolescente: promulgado em 13 de julho de 1990. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 1999. (Colecao
Saraiva de Legislagao).

CARTILHA Direitos da Crianca e do Adolescente: Conhecer para Defender. Para: Defensoria PuUblica do Estado do Para.
JARES, X. R. Educacéao para a Paz: sua teoria e sua pratica. Porto Alegre: Artmed, 2002.

MARTINELLI, Marilu. Aulas de transformacao. Sdo Paulo: Peirépolis, 1996. NUNES, A. 0. Como Restaurar a Paz nas Escolas. Séo
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FArum - 15 minutos

Dentre os direitos elencados pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente, escolha um e faca
um breve comentario. Poste sua resposta no Forum.
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O que aprendi? - 5 minutos

Realize o Quiz sobre a tematica desenvolvida.

1. De acordo com o estudo efetivado, os casos de vulnerabilidade e infracdo penal

a)
b)

c)

d)
2. 0

devem ser alvo para:
Procurar imediatamente a policia para denunciar.

Fazer queixa-crime, por meio de boletim de ocorréncia.

Teratencaoredobrada e, ainda, exercera pratica cidada de maneira participativa
e consciente.

Munir de provas e testemunhas para levar o caso ao Conselho Tutelar.

tem natureza formativa, por isso assume vital relevancia no

desenvolvimento integral de criancas e adolescentes, requerendo acdes que visem
assegurar os direitos, a cultura da paz e a valorizacdo da vida.

a)
b)
c)
d)

Direito de criancas e adolescentes
Plano Pedagdgico
Trabalho educativo

Contexto de atuacéao

3. Com relacdo aos direitos das criangcas e adolescentes apresentados no ECA, é
possivel dizer que eles tém:

a)
b)
c)
d)

Alcance geral, universal e prioritario.
Publico-alvo exclusivo
Metas irrealizaveis

Visao assistencialista

4. Osdireitos e deveres enunciados no Estatuto da Crianca e do Adolescente assumem
a condicao de ser:

a)
b)
c)
d)

Universais e renunciaveis.
Universais e prescritivos.
Universais e delegaveis

Nenhuma das alternativas anteriores

5. Caberessaltar que o pilar da protecao tem natureza integral e porisso Ihe é atribuido
o status da universalizacao de prioridade absoluta.

a)
b)

Falso

Verdadeiro

Material de Apoio

Videoaula do Programa Vem Viver.

E-book do Programa Vem Viver.

120 Guia Orientativo - Vem Viver Professor

L



ENCONTRO S

Empreendedorismo

Social

Definir empreendedorismo e sua aplicabilidade na formagéo e no desenvolvimento
profissional.

Profissdo. Empreender.

Trabalhar com a tematica da formacéo profissional, a partir da ideia do
empreendedorismo.

ROTEIRO

Perguntas norteadoras - 5 minutos
0 que significa empreender e por que este tema é fundamental ao processo formativo?
Por que a profissionalizacdo precisa fazer parte da vida escolar?

Como trabalhar a profissionalizacao, tendo o viés do empreendedorismo?

Palavra do Especialista (videoaula) - 15 minutos

Definicao de Palavras-Chave:

Profissao: Trabalho para obtencao dos meios de subsisténcia; ocupacao, oficio.
Fonte: https://aulete.com.br/profissio

Empreender: Por em pratica; realizar. Decidir ou tentar realizar tarefa dificil, laboriosa,
demorada. Experimentar, procurar fazer, tomar iniciativa de acao, tarefa, realizacao.
Fonte: https://aulete.com.br/empreender

Assista: Videoaula com o Especialista do Programa Vem Viver e leia o conteudo produzido
sobre a tematica do encontro.

FORMAGAO PROFISSIONAL E EMPREENDEDORA

E muitorecorrente, nasociedade brasileira, abordar o tema empreendedorismo. Porém, para
que se possa trabalhar com essa perspectiva, é preciso que o processo formativo desenvolva
algumas competéncias. Afinal, o empreendedorismo requer algumas acdes essenciais para que
ela de fato consiga ter expressao na vida e na realidade social.
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As competéncias estdo presentes na Base Curricular Nacional e por isso necessitam ser
compreendidas para que possam ganhar corpo no contexto formativo. Sdo as competéncias
que abrirdo caminho para o trabalho educativo a ser efetivado e que possibilitardo desenvolver
uma visdo e pratica empreendedora.

Dito isso, é preciso compreender o que se denomina por competéncia. Para Perrenoud
(2000, p. 19), “competéncia é a faculdade de mobilizar um conjunto de recursos cognitivos
(saberes, capacidades, informacdes), para solucionar com pertinéncia e eficicia uma série de
situacdes”. Na visdo de Perrenoud, a competéncia visa a resolucdo de um problema real, que
requer a mobilizagcao de saberes. Esses saberes sdo situados na esfera cognitiva, o que indica
aplicacao do raciocinio, da légica e da argumentacao.

Le Boterf (2005) associa a ideia de competéncia ao saber agir, por isso que a pessoa
envolvida em situacdes-problema tem como desafio ndo apenas a sua resolugcdo, mas a
construcao do caminho que fundamenta a sua resposta e decisédo. Diante disso, é preciso que as
competéncias mobilizem os recursos e conhecimentos necessarios em trés acdes especificas:
saber agir; querer agir e poder agir. O saber agir requer conhecimentos que serédo aplicados na
pratica da mobilizagcao. O querer agir envolve atitude e motivagcao pessoais e o poder agir revela
a existéncia de uma situacao que reclama tomada de deciséo.

Ainda é possivel dizer que a competéncia é uma faculdade que provoca conhecimento.
O ato de conhecer requer que cada sujeito estabeleca relacdes entre o que se quer conhecer
e 0 ja conhecido, por isso nao se pode limitar a atuacdo da competéncia apenas ao campo da
cognicao, pois o ser humano aprende com todo o seu ser - ou seja, ouvindo, experimentando,
sentindo, crendo, movimentando-se, desenvolvendo capacidades. Assim, “a competéncia
seria a demonstracao através dos aspectos cognitivos, socioafetivos e psicomotores dos
conhecimentos que adquirimos ao longo da vida” (SILVA, 2012, p. 41).

Sobre o desenvolvimento de capacidades é preciso ressaltar que ele guarda relacdo com
o viés do empreendedorismo. Roegiers e De Ketelle (2004, p. 38) apresentam as seguintes
caracteristicas da capacidade:

Transversalidade: é possivel de ser mobilizada em todas as disciplinas e diversos graus de
estudo;

Evolutividade: desenvolvida de diferentes formas no decorrer do tempo:;

Transformacéo: contato com o ambiente e o contelddo, com outras capacidades e com
situacdes, as capacidades interagem, combinam-se entre si e geram progressivamente novas
capacidades cada vez mais operacionais;

Nao avaliabilidade: é dificil objetivar o nivel de dominio de uma capacidade no estado puro.

A partir das caracteristicas alistadas, é possivel compreender o objetivo formativo a ser
trabalhado no contexto do empreendedorismo, visto que ele é definido como a capacidade a
ser desenvolvida pelo individuo para inovar, formar ideias, inventar, adaptar, usar a criatividade,
ver e aproveitar oportunidades, acreditar em uma proposta, projecdo ou ideia. Assim, a sua
finalidade é formar para a atuacao na realidade social.

0 empreendedorismo, assim como a competéncia, também nao se limita ao aspecto
cognitivo, antes se apoia na visao do saber-fazer-agir, por isso abrange as areas socioafetiva,
psicomotora e fisica - o que requer habilidades de andlise, sintese, deducéo, adaptacao,
preparacao, diferenciagcdo, orquestracdo, combinacado, coordenacao, especificacdo sobre
a situacao, o conhecimento e a experiéncia compartilhada. Diante disso, torna-se possivel
apresentar a seguinte ilustracdo sobre o campo do empreendedorismo e suas conexdes:
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IMAGINAGAO

PERCEPCAO
SOBRE
POSSIBILIDADES

FORMAGAO
EMPREENDEDORA

ADAPTACAO

CONSTRUGCAO

Fonte: Domingues, 2021.

0 empreendedorismo oportuniza ao ser humano projetar planos a partir das aprendizagens
efetivadas. Ele se torna um campo da pratica, contudo requer competéncias, habilidades,
destrezas e percepcdes sobre a situacao, a fim de que se possa decidir sobre o que sera
desenvolvido como projeto de vida. Isso porque, empreender “é a capacidade de criagao, por
meio de objetivos e obtencdo de resultados positivos. E materializacdo de um sonho, de uma
imagem mental” (FIALHO et al, 2007).

Cabe agora descrever como o empreendedorismo ajuda na formacao daquele que ira
empreender, afinal a sua atuacéo recai sobre o campo do saber-fazer-agir e conecta-se com o
que se chama profissionalizacdo. Empreender seria a acao de projetar uma ideia e sistematiza-
la na pratica - envolve a capacidade de aprender, ou seja, apropriar-se do conhecimento.

No contexto educacional, o empreendedorismo néo esta vinculado a uma disciplina. Antes,
ele é desenvolvido quando se esta diante de um problema advindo da realidade. Ao se debrucar
sobre o problema, cabe projetar estratégias que visam dar resposta a tal situacao. E no ato de
refletir em possibilidades que a formacao empreendedora vai se consolidando. Pode-se deduzir
disso que:

[...] a acdo empreendedora requer a formacdo de competéncias e habilidades [...]. Essas
competéncias podem ser descritas como os saberes-fazeres em acao e porisso ocupam lugar
no préprio desenvolvimento da profissionalidade. (DOMINGUES, 2009, p. 64)

Empreender, entdo, é a maneira de buscar alternativas diante do que esta consolidado, por
isso requer muita criatividade, visdo prospectiva e imaginacdo. Também envolve a capacidade
de usar e aplicar os recursos tecnoldgicos para dar movimento e dinamicidade a ideia projetada.
Ainda, considera-se que:

[...] o ato de empreender associado a criatividade busca oferecer ao seu agente condicées
indispensaveis para o pensar diferente diante de uma situacdo que exige tomada de deciséo.

Este posicionamento torna-se fruto de ponderagdes estratégicas, definidas como balizadoras
da acdo humana. (DOMINGUES, 2009, p. 64).
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Quando se pensa no conceito de empreendedorismo, é muito recorrente falarde autonomia,
autoaprendizagem, espirito inovador, capacidade de lideranca e adaptacao. Entretanto, esses
elementos precisam ser trabalhados no contexto da formacao do ser humano, pois serdo muito
requisitados na pratica profissional e que nao se restringe a relacdo empregado e empregador.

A profissionalizacdo é o meio de desenvolvimento de competéncias e habilidades
essenciais ao saber-fazer-agir do ser humano frente as situacées que exigem uma resposta e
uma decisao. Ela guarda relacdo com a presenca da proatividade, o que se torna um diferencial
nas cotidianas.

O espagco da escola pode ser considerado impar para o desenvolvimento do
empreendedorismo, quer seja em aulas praticas ou as que envolvem problemas advindos das
ciéncias naturais e/ou tecnolégicas. Ela se apresenta com um campo das experimentacdes, das
inovacdes e da busca pelo conhecimento a ser aplicado na vida.

Para Leite (2012), o empreendedor pode ser considerado um artista que se afirma e se
realiza no ato da criacdo, visto que procura a inovacao e a descoberta de novas maneiras de
lidar com a realidade. Por tal motivo, o autor apresenta quatro agdes indispensaveis a pratica
empreendedora, sao elas: decidir, inovar, antecipar, agir e criar. Elas trabalham em sinergia, o
que indica a auséncia de hierarquia entre elas. Todas sdo fundamentais a visdo, missio e ao
trabalho do empreendedor.

As palavras-chave que evidenciam o perfil empreendedor podem ser assim descritas:
flexibilidade, atualizacdo permanente, motivacdo, envolvimento, compromisso, criatividade,
inovacao, proatividade, abertura a mudanca, capacidade de adaptacao, orientacdo para
resolucdo de problemas e tenacidade (LEITE, 2012). Isso revela que o empreendedor é aquele
que inspira e estd em constante processo de ensino e aprendizagem.

O ato de empreender oportuniza ao ser humano um sentido de ser para sua acdo no mundo.
Ele comeca a visualizar possibilidades, percebendo que o ato da criacdo e producéo de ideias se
caracteriza como o primeiro passo a caminho da sua sistematizacao na realidade social. Nessa
direcao, aquele que empreende pode ser fonte de inspiracdo para outros, ou seja, torna-se uma
referéncia.

Quando se investe na formacgéo e no desenvolvimento empreendedor, sado criados espagos
de convivéncia ética e que buscam o bem comum. Afinal, a ideia projetada pode ser canalizada
para sua materializacdo na realidade social, a fim de oferecer um servico, um produto ou ainda
uma inovacao que contribuird com o desenvolvimento e o crescimento da sociedade. A ideia
de fato pode mover o mundo e gerar riqueza nas dimensdes pessoais, profissionais, fisicas,
materiais, socioafetivas e cognitivas.

Referéncias:

DOMINGUES, G. S. Pedagogo empreendedor: a busca na formagéao de competéncias. Revista OPET textos. Curitiba. Editora OPET,
2009, p. 63-73.

FIALHO, F. A et al. Empreendedorismo na era do conhecimento. Floriandpolis: Visual Books, 2007.

LE BOTERF, G. Construir as competéncias individuais e colectivas: respostas a 80 questdes. Lisboa: Asa, 2005.
LEITE, E. F. 0 fendmeno do empreendedorismo. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

PERRENOUD, P. Dez nove competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artes Médicas, 2000.

ROEGIERS, X; DE KETELLE, J-M. Uma pedagogia da integracao: competéncias e aquisigdes no ensino. Porto Alegre: Artes Médicas,
2004.

SILVA, A.C.R da. Educacéao por competéncias. Jundiai, SP: Paco Editorial, 2012.

FOrum - 15 minutos

A partir do estudo desenvolvido, como trabalhar o empreendedorismo no espaco da sala
de aula? Registre sua resposta no Férum.
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O que aprendi? - 5 minutos

Realize o Quiz sobre o tema desenvolvido.

1. Oespaco daescolanao é o lugar propicio para o desenvolvimento do empreendedo-
rismo, mas do conhecimento sistematizado.

a) Certo
b) Errado

2. Marque a alternativa que nao representa uma ideia correta sobre o empreendedoris-
mo.

a) Quando se investe na formacdo e no desenvolvimento empreendedor, sdo
criados espacos de convivéncia ética e que buscam o bem comum.

b) 0 empreendedor pode ser considerado um artista que se afirma e se realiza no
ato da criacao, visto que procura a inovacgao e a descoberta de novas maneiras de
lidar com a realidade.

c) E muito recorrente falar de autonomia, autoaprendizagem, espirito inovador,
capacidade de lideranca e adaptacéo. Entretanto, esses elementos ndo precisam
ser trabalhados no contexto da formacdo do ser humano efetivadas no contexto
escolar.

d) O ato de empreender oportuniza ao ser humano um sentido de ser para sua
acado no mundo. Ele comeca a visualizar possibilidades, percebendo que o ato da
criacao e producao de ideias se caracteriza como o primeiro passo a caminho da sua
sistematizacao na realidade social.

3. " é a faculdade de mobilizar um conjunto de recursos
cognitivos (saberes, capacidades, informacdes), para solucionar com pertinéncia e
eficacia uma série de situacdes.”

a) Competéncia

b) Empreendedorismo
c) Criatividade

d) Profissionalizacao

4. A profissionalizacdo é o meio de desenvolvimento de competéncias e habilidades
essenciais ao saber-fazer-agir do ser humano frente as situacées que exigem uma
resposta e uma decisao.

a) Falso
b) Verdadeiro

5. 0 objetivo formativo a ser trabalhado no contexto do empreendedorismo é defini-
do como a capacidade a ser desenvolvida pelo individuo para inovar, formar ideias,
inventar, adaptar, usar a criatividade, ver e aproveitar oportunidades, acreditar em
uma proposta, projecao ou ideia.

a) Certo
b) Errado

Material de Apoio
Videoaula do Programa Vem Viver. ‘

E-book do Programa Vem Viver.
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ENCONTRO 6

Principios Eticos e Bem Comum

Social

Reconhecer o valor dos principios éticos para a convivéncia social na busca pelo bem
comum.

Prevencao. Principio. Etica.

Apresentar o trabalho do PROERD direcionado a prevencéao de drogas e violéncia.

ROTEIRO

Perguntas norteadoras - 5 minutos

Por que as relagdes humanas precisam ser apoiadas em principios éticos?

O que seria 0 bem comum e como trabalhar em prol da sua concretizacdo na realidade
social?

Sera que é possivel pensarem relacionamentos saudaveis sem que se apoiem em principios
éticos?

Palavra do Especialista (videoaula) - 15 minutos
Definicao de Palavras-Chave:

Prevencao: Acao ou resultado de prevenir. Medida tomada para evitar perigos ou danos;
precaugao, cautela.
Fonte: https://aulete.com.br/prevencéo

Principio: No sentido geral, a causa, recurso ou origem de tudo; que precede as coisas, por
exemplo o principio da agao. Causa primaria.
Fonte: https://dicionario1828.com/

Etica: Conjunto de principios, normas e regras que devem ser seguidos para que se
estabeleca um comportamento moral exemplar.
Fonte: https://aulete.com.br/ética

Assista: Videoaula com o Especialista do Programa Vem Viver e leia o conteudo produzido
sobre a tematica do encontro.
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PRINCIPIOS ETICOS NAS RELACOES HUMANAS

Falar de principios éticos € como navegar na obviedade, por ser considerada uma acao
que se espera de cada um como pratica a ser exercida, visto que os principios ja deveriam
ser apropriados na vida e nos relacionamentos. Afinal, os principios éticos sdo aqueles que se
expressam em atitudes fundamentadas nas praticas da paz, da convivéncia harmoniosa, no
respeito, na responsabilidade, na solidariedade.

Em contrapartida, a auséncia de principios éticos provoca o mal-estar na sociedade a
partir de acdes associadas a corrupgao, violéncia, desonestidade, desvio de carater e egoismo
exacerbado. Acdes que interrompem o crescimento e desenvolvimento do individuo, do grupo
social, da cidade, do Estado e nacao. E o que se denomina efeito cascata.

Sobre a moralidade no contexto da sociedade, Lipovetsky (2005, p. 85) relata sobre o
problema da valorizacdo exacerbado do individualismo impulsionado pelo viés do consumo.
Esse problema afeta a convivéncia social, visto que ird impactar a aplicagdo da moral. “Afinal, “a
moral responde pelo rumo, pela direcdo em que navegamos. Ajuda a determinar se queremos
ir para oeste ou para sul”, isso implica escolhas e decisdes que nao podem ser consideradas de
forma isolada e distanciada do sentido de comunidade.

Ainda para Lipovetsky (2005, p. 85), uma sociedade democratica afirma-se na criacédo de
“principios e regras, a partir do conflito, das diferentes posicdes, podendo reorientar amanha o
que é feito hoje”. Isso indica que o conflito pode ser um elemento impulsionador na observacao
e aplicacao da ética para a convivéncia humana. A partir disso, faz-se necessario educar para a
convivéncia ética, o que atingird mente e coracdo humanos.

Quando se fala de principios éticos nao se pode restringir seu campo de atuacao aos
relacionamentos familiares e/ou comunitarios, mas eles precisam ser observados e situados
em qualquer esfera das relagdes humanas, as quais envolvem a si mesmo, o outro e o meio
ambiente, isso porque uma atitude impacta direta ou indiretamente na convivéncia e paz social.

Nessa direcdo, assume-se que 0s principios éticos serdo aqueles que trardo as bases
fundamentais a serem contempladas nos relacionamentos humanos. O pensamento de
Aristételes, apresentado por Coletti (2000, p. 7). diz que “o homem, quando ético, é o melhor
dos animais; mas, separado da lei e da justica, é o pior de todos”.

Véasquez (2005), por sua vez, defende que a ética concede ao ser humano o direito de
decidir e agir numa situagao concreta, mas para tal é preciso ser investido de responsabilidade
moral e de consciéncia sobre as proprias acdes. Ele se torna um ser com e para os outros.

Na perspectiva da responsabilidade e de consciéncia, cabe ressaltar que os principios
éticos ultrapassam a esfera do fazer associado ao padrao estabelecido, pois o fazer esta
envolvido numa acao refletida que comunica sobre o que se aceita e pratica por intermédio dos
relacionamentos, como valor, prioridade e necessidade. Compete dizer que a ética:

[...] sistematiza normas, padrdes e valores que sao legitimados no interior de uma sociedade e
que sao transmitidos de geracao a geracao, embora alguns desses principios estejam sendo
alvos de novas leituras e ressignificacdes, devido ao processo de relativizacdo presente na
formacao de novas mentalidades. (DOMINGUES, 2017, p. 111)

Nessa acepg¢ao, ocorre a aplicacao dos principios éticos a partir do viés da moral, em que
se firma em acdes, condutas e comportamentos humanos. Para Veloso (2017, p. 74), a moral
€ percebida como um processo social, 0 que favorece o desenvolvimento e a manutencao da
convivéncia humana. Ainda, sobre a insercdo da moral, defende-se que ela se torna essencial
para o estabelecimento do que se tem denominado como bem comum.

Viver na esteira do bem comum possibilita manter de visdo e vida em comunidade, por
meio de objetivos definidos e que favorecem ao crescimento e desenvolvimento de um grupo
ou comunidade social. Falar em bem comum é viver com senso de responsabilidade, a partir da
aceitacao e compreensao de um conjunto de principios que irdo nortear o sentido da existéncia.
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Esses principios oportunizardo as pessoas caminhar com senso de justica. Afinal, o senso de
justica requer respeito, equilibrio, ponderacao e, sobretudo, alteridade.

Viver com senso de justica, possibilita que os principios éticos sejam legitimados a partir
das vivéncias que serao experimentadas, compartilhadas, significadas em prol da afirmacéao da
identidade e do valor do grupo social. Isso quer dizer que nao se vive em funcao de si mesmo,
mas em prol do bem comum.

Vale agora descrever sete principios a serem observados nas relacdes humanas, antes,
porém, compete fazer um esquema ilustrado quanto a sua dinamica e representacao.

Respeito Bondade

PRINCIPIOS

ETICOS

Senso de

. Temperanca
Justica

Fonte: Domingues, 2021.

O primeiro deles € o amor. Sem o amor, a convivéncia fica distanciada, impessoal e
destituida de vinculos afetivos. A partir do amor, é possivel exercer a compaixao, que possibilita
o sentir pelo outro, ou seja, viver com alteridade.

0 segundo é o respeito. O respeito é o termdmetro dos relacionamentos. A partir dele é
que se pode manter relacionamentos saudaveis e equilibrados.

O terceiro é a responsabilidade. Isso requer reconhecimento de acbes e praticas
efetivadas, bem como de seus efeitos. Ser responsavel é exercer a missdo com exceléncia.

0 quarto principio é solidariedade, que se aproxima dos demais em relacdo a acéo
praticada. Ela requer uma atuacao efetiva em prol da pratica da justica e do bem comum.

0 quinto principio é temperanca. Como o préprio nome sugere, agira atribuindo sabor aos
relacionamentos, por isso que se faz necessario agir com paciéncia, cautela e discernimento.

0 sexto principio € bondade. A bondade também guarda relagdo com os demais principios
e que pode ser verificada em atitudes, pensamentos, expressdes e gestos. Bondade é uma
forma de amor sem interesse.
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0 sétimo principio é senso de justica. Viver com senso de justica requer adocédo de
medidas justas, equilibradas e pacificas. A partir do senso de justica, é possivel viver sob a
perspectiva da cultura da paz.

Os principios éticos valorizam a vida, a convivéncia e, sobretudo, dinamizam os
relacionamentos humanos pautados no desenvolvimento e no crescimento de pessoas, cidade,
estado e nacdo. Vale a pena viver a partir de principios.

Diante disso, surgem acdes da sociedade para trabalhar em prol da convivéncia, da
valorizacdo da vida e da cultura da paz. Uma das acdées vem do Programa Educacional de
Resisténcia a Drogas - PROERD. Seu objetivo é trabalhar em prol da vida, abordando sobre os
maleficios causados pelo uso de drogas ilicitas e entorpecentes e a maneira como resistir a
pressdes do meio.

O PROERD ainda faz um trabalho de carater preventivo contra atos de violéncia, por isso
atua em parceria com escolas por meio de palestras e atividades socioeducativas, atendendo
criangas, jovens, pais, responsaveis e comunidade.

A intencédo é que o conhecimento possa ajudar criancas e adolescentes a refletirem e
decidirem sobre o seu futuro de maneira saudavel e responsavel. A partir do PROERD, a escola
ganha um aliado de peso no enfrentamento da violéncia e drogadicao. Firmar parceria € uma
forma de agir colaborativamente, promovendo o bem comum e a cultura da paz.

Referéncias:
COLETTI, R.N. Bioética: Paradigma de Qualidade nas Instituicdes Promotoras de Saude. Londrina: UEL, 2000.

DOMINGUES, G.S. O Espago da Etica Significada no Ambito da Cosmovisao Cristd: Uma Questao de Escolha. In: SOUZA, J.N.; SOUZA,
E.S de (orgs). Teologia e Etica no Cuidado Pastoral. Curitiba: FABAPAR, 2017.

LIPOVETSKY, G. Apresentacéo de Gilles Lipovetsky e Introdugéo aos debates. In: FORBES, J; REALE JUNIOR, M. FERRAZ JUNIOR, T.S.
(orgs). A Invencao do Futuro. Sao Paulo: MANOLE, 2005.

VASQUEZ, A. Etica. Rio de Janeiro; Civilizagio Brasileira, 2005.

VELOSO, D.G. Etica e Cidadania Inclusiva: O que a igreja tem a ver com isso? In: SOUZA, J.N.; SOUZA, E.S de (orgs). Teologia e Etica
no Cuidado Pastoral. Curitiba: FABAPAR, 2017.

FArum - 15 minutos

Escolha um dos principios e teca um comentario sobre ele. Poste sua resposta no Forum.
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O que aprendi? - 5 minutos

Realize o Quiz sobre o tema desenvolvido.

1. Viver na esteira do possibilita manter de visao e vida
em comunidade, por meio de objetivos definidos e que favorecem ao crescimento e
desenvolvimento de um grupo ou comunidade social. Complete com a alternativa
que torna a frase verdadeira.

a)  Principio

b)  Valor moral

c) Bemcomum

d) Sensodejustica

2. 0 senso de justica possibilita que os principios éticos sejam legitimados a partir
das vivéncias que serdo experimentadas, compartilhadas, significadas em prol da
afirmacao da identidade e do valor do grupo social.

a) Falso

b) Verdadeiro

3. Naperspectivadaresponsabilidade e de consciéncia, cabe ressaltar que os principios
éticos nao ultrapassam a esfera do fazer associado ao padrao estabelecido.

a) Falso
b) Verdadeiro
4. O pode ser um elemento impulsionador na observacao

e aplicacao da ética para a convivéncia humana. A partir disso, faz-se necessario
educar para a convivéncia ética, o que atingirda mente e coracédo humanos. Escolha a
alternativa que completa a afirmacéo, tornando-a verdadeira.

a) Padrao

b) Conflito

c) Valor

d) Bemcomum

5. A auséncia de principios éticos provoca o mal-estar na sociedade a partir de acdes
associadas a corrupgéo, violéncia, desonestidade, desvio de carater e egoismo

exacerbado.
a) Verdadeiro
b) Falso

Material de Apoio

Videoaula do Programa Vem Viver.

E-book do Programa Vem Viver.
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5 - DIMENSAO FISICA - Carga Horaria: 4 horas

A dimensao fisica tem por finalidade desenvolver a consciéncia do ser humano sobre o seu
corpo, a partir do entendimento de que ele contribui para que ocorra o processo de identificacao
indispensavel a consciéncia de si e do outro. Afinal, o corpo humano integra as relagcdes que sado
estabelecidas no tempo, no espaco e na histéria.

Homem O desenvolvimento integral,
) Ser humano considerando as caracteristicas
Desenvolvimento ; L Eu
1 Intearal Integral da faixa etéria, forma o ser Familia
9 Integralidade humano na sua integralidade e
Desenvolvimento | na coletividade.
Os ciclos do desenvolvimento
) Crianca infantojuvenil fazem parte da
Ciclo do . . )
) Adolescente formacao integral de criangas e Eu
2 Desenvolvimento . -
: A Adolescéncia adolescentes para que se tornem | Familia
Infantojuvenil ) . . .
Ciclo futuros cidadaos conscientes e
auténomos.
Saber guem somos faz parte
O Corpoea Corpo . . Eu
3 Identidade Identidade do processo de identidade Comunidade
autovalorizagao.
o Corpo A histéria e a cultura influenciam | Eu
O Corpo, Historia e ; . .
4 Movimento nos comportamentos e atitudes | Comunidade
Cultura - )
Expressao humanas. Cidade
O Corpo e as Coordenagéo As praticas fisico-corporais Eu
5 Praticas Fisico- Movimento fazem parte do desenvolvimento | Comunidade
Corporais Ritmo integral do ser humano. Cidade
Esportes Coletivos Esppr’Fes . As praticas desportivas coletivas | Eu
Socializagao - e .
() e Regras de possibilitam a socializacdo e a Comunidade
N, Regra . .
Convivéncia P formacao integral do ser humano. | Cidade
Convivéncia
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ENCONTRO 1

Desenvolvimento Integral

Fisica

Estudar sobre o desenvolvimento integral do ser humano e seu impacto na vida.

Homem, Ser humano, Integralidade. Desenvolvimento.

0 desenvolvimento integral, considerando as caracteristicas da faixa etéria, forma o ser
humano na sua integralidade e na coletividade.

ROTEIRO

Perguntas norteadoras - 5 minutos

Como as criancgas e os adolescentes se desenvolvem?

Quais as implicagdes da dimensao fisica sobre o desenvolvimento integral do ser humano?

Por que conhecer o funcionamento do corpo humano é importante no processo ensino e
aprendizagem?

Como elaborar atividades que possam ser trabalhadas com o publico infantojuvenil e que
ajudarao no seu desenvolvimento integral?

Essas sdo perguntas iniciais que ajudam o processo de reflexao a ser efetivado no estudo.

Palavra do Especialista (videoaula) - 15 minutos

Definicao de Palavras-Chave:

Homem: Humanidade; a raca humana; toda a espécie de seres humanos; seres que se
distinguem de todos os outros animais pelos poderes da razao e da palavra, bem como por sua
forma e aspecto digno.

Fonte: http://www.webstersdictionary1828.com/Dictionary/man

Integral: Inteiro, completo, total. Que conserva suas propriedades originais .
Fonte: https://aulete.com.br/integral

Integralidade: Qualidade, estado ou condicdo do que é integral. Reunido das partes que
compdem um todo; totalidade.
Fonte: https://aulete.com.br/integralidade

Desenvolvimento: Acdo ou efeito de desenvolver(-se); Crescimento, aumento, progresso.
Fonte: https://aulete.com.br/desenvolvimento

Assista: Videoaula com o Especialista do Programa Vem Viver e leia o conteudo produzido
sobre a tematica do encontro.
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E POR FALAR EM DESENVOLVIMENTO INTEGRAL

0 desenvolvimento fisico afeta o processo de crescimento do ser humano, na medida em
que influencia o crescimento biopsicossocial e espiritual. Porisso, é preciso trabalhar em prol do
seu funcionamento, a fim de que se alcance seu equilibrio de forma integral.

A escola, ao trabalhar com a dimenséo fisica, promove o desenvolvimento sadio de todas
as dimensdes da vida do ser humano, o que possibilita ter uma expectativa positiva sobre o
sentido e a razdo da existéncia. Isso traz valorizacdo e boas percepcdes relacionadas a si, ao
outro e ao meio. A partir do entendimento que o desenvolvimento afeta integramente a vida do
ser humano, cabe dizer que:

0 Desenvolvimento Infantil (DI) é parte fundamental do desenvolvimento humano,
destacando-se que, nos primeiros anos, é moldada a arquitetura cerebral, a partir da interacdo
entre heranga genética e influéncias do meio em que a crianca vive. (SOUZA; VERISSIMO, 2015,
p. 1098).

Isso reflete em pensar que é preciso observar com cuidado o processo de desenvolvimento
fisico da crianca nos primeiros anos, a fim de que ndo se comprometa suas capacidades quer
seja na dimensao mental, motora, social e emocional.

Para que se fagca um trabalho eficiente no contexto da escola com as criancgas, é preciso
oportunizar atividades e praticas fisicas e cognitivas que agucem a criatividade, imaginacao e
consciéncia corporal. Isso requer o planejamento de tempo para tais praticas, as quais serao
essenciais para o seu desenvolvimento integral. Afinal:

0 Desenvolvimento Infantil é parte fundamental do desenvolvimento humano, um processo
ativo e Unico de cada criancga, expresso por continuidade e mudancas nas habilidades
motoras, cognitivas, psicossociais e de linguagem, com aquisicdes progressivamente mais
complexas nas funcdes da vida diaria e no exercicio de seu papel social. O periodo pré-natal e
os Anos Iniciais da infancia sdo decisivos no processo de desenvolvimento, que é constituido
pela interacdo das caracteristicas biopsicoldgicas, herdadas geneticamente, e experiéncias
oferecidas pelo meio ambiente. O alcance do potencial de cada crianca depende do cuidado
responsivo as suas necessidades de desenvolvimento. (SOUZA, 2014, p. 64).

Nesse sentido, é possivel dizer que o desenvolvimento infantil sofre influéncias tanto de
cunho genético, como do meio do ambiente. Porisso, faz-se necessario trabalhar com estimulos
que favorecem a interagcao da criangca com o meio em que vive. Essa interacado tem tudo a ver
com a percepgao que ela ira desenvolver em relagdo a consciéncia de si, do corpo, do espaco
com relac&o ao outro. E essa consciéncia que a faz reconhecer seus limites e potencialidades.

Coll e Ewards (1998) ressaltam a relevancia do espaco escolar para o desenvolvimento
do ser humano, na medida em que ele possa trabalhar diretamente com os processos de
individualizagcdo e socializacdo. Isso indica que a escola pode, sim, contribuir para o seu
desenvolvimento. E porintermédio da individualizagao que tanto criangas, como jovens e adultos
afirmam sua identidade, reconhecem suas capacidades e destrezas, além de sua insercao na
realidade.

A socializacao favorece o ato de aprender a conviver e interagir com o outro, no sentido de
compartilhar ideias, resolver conflitos, estabelecer parcerias e projetos e participar ativamente
das dinamicas em diferentes grupos. E por intermédio da socializacdo que a cultura de paz pode
ser instaurada.

Ainda, é possivel afirmar que é no processo de interacédo que sao desenvolvidos o senso
critico, como também regras e sistemas de valores, os quais sdo fundamentais para o ser, estar,
fazer e viver em comunidade. Esse sistema de valores ird oferecer normas para que se mantenha
uma convivéncia social segura, responsavel e comprometida com o meio social.
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E por tal motivo que se defende a necessidade de trabalhar em prol do desenvolvimento
integral. Afinal, ele atinge outras etapas da vida do ser humano, porém, é na infancia que isso
ocorre de maneira mais significativa, o que requer atencao dos formadores, quer sejam pais,
responsaveis e educadores. Por tal motivo, é fundamental incentivar exercicios que envolvam
I6gica, coordenacao motora e percepgdes viso-espaciais.

Dito isso, é possivel deduzir que ndo ha como trabalhar com o desenvolvimento do ser
humano sem que se atente para a questao da integralidade. A integralidade é o ponto de partida
e de chegada do fazer educativo, pois ela assegurarda um desenvolvimento saudavel e que
possibilitara ao ser humano atingir de maneira global as dimensdes de sua vida.

Referéncias:

COLL, C.; EDWARDS, D. (Orgs.). Ensino, aprendizagem e discurso em sala de aula: aproximacdes ao estudo do discurso educacional.
Artmed: Porto Alegre, 1998.

SOUZA J. M. Desenvolvimento infantil: andlise de conceito e revisdo dos diagndsticos da NANDA-I [tese]. Sdo Paulo: Escola de
Enfermagem da Universidade de Sao Paulo; 2014.

SOUZA J. M; VERISSIMO. M de L. 0. R. Desenvolvimento infantil: anélise de um novo conceito. Revista Latino-Americana de
Enfermagem, nov-dez, 2015.

FOrum - 15 minutos

A partir do conceito de integralidade, como é possivel desenvolver praticas educativas que
colaborem para o desenvolvimento infantojuvenil?

Escreva no férum a sua resposta.

O que aprendi? - 5 minutos
Responda ao Quiz a partir dos estudos efetivados.

1. Odesenvolvimento fisico afeta o processo de crescimento do ser humano, na medida
em que ele influencia o crescimento biopsicossocial e espiritual.

( ) Verdadeiro
() Falso

2. E possivel trabalhar com o desenvolvimento do ser humano, sem que se atente para
a questéao da integralidade.

( ) Verdadeiro
() Falso

3. No contexto da Educacao Fisica, € fundamental incentivar exercicios que envolvam
I6gica, coordenacao motora e percepcdes viso-espaciais.

( ) Verdadeiro
() Falso

4. A favorece o ato de aprender a conviver e interagir com o outro, no
sentido de compartilhar ideias, resolver conflitos, estabelecer parcerias e projetos e
participar ativamente das dinadmicas em diferentes grupos.

( ) educacédo
() pratica

( ) socializacdo
()

individualizacao
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5. E porintermédio da gque tanto criangas, como jovens e
adultos afirmam sua identidade, reconhecem suas capacidades e destrezas, além de
sua insercao na realidade.

( ) individualizacao
( ) pratica
() relacdo
() formacao

Material de Apoio

Videoaula do Programa Vem Viver.

E-book do Programa Vem Viver.

Obras que podem ser consultadas:

BEE. H, Boyd D. A crianca em desenvolvimento. 12ed. Porto Alegre: Artmed; 2011.

BERGER, KS. O desenvolvimento da pessoa: da infancia a terceira idade. Rio de Janeiro:
LTC; 2011.
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ENCONTRO 2

Ciclo do Desenvolvimento Infantojuvenil

Fisica

Identificar o ciclo do desenvolvimento infantojuvenil.

Crianga. Adolescente. Ciclo.

Os ciclos do desenvolvimento infantojuvenil fazem parte da formagao integral

de criancas e adolescentes para que se tornem futuros cidadaos conscientes e
auténomos.

ROTEIRO

Perguntas norteadoras - 5 minutos

Por que falar em ciclo de desenvolvimento e ndo em etapas de desenvolvimento? Qual a
diferenca entre as palavras?

Para vocé, o ciclo do desenvolvimento ajuda a pensar em atividades pedagdgicas para
serem aplicadas no contexto de sala de aula?

Palavra do Especialista (videoaula) - 15 minutos

Definicao de Palavras-Chave:

Crianca: Ser humano, menino ou menina, com idade infantil, entre o nascimento e o inicio
da puberdade; Pessoa ainda nao adulta, ou muito jovem. Pessoa ingénua, inexperiente, infantil.
Fonte: http://aulete.com.br/crian%C3%A7a

Adolescente: Que ainda estd amadurecendo, em processo de desenvolvimento.

Adolescéncia: Fase da vida humana que sucede a infancia (a partir da puberdade,
aproximadamente aos 12 anos) e vai até a idade adulta (aproximadamente aos 20 anos). Fase
do desenvolvimento de qualquer processo em que este se encontra na plenitude de seu
crescimento, seu vico, sua juventude..

Fonte: http://aulete.com.br/adolesc%C3%AAncia

Ciclo: Série de fendmenos ou fatos que se sucedem periodicamente numa determinada
ordem. Cadeia de acontecimentos histéricos marcados por certas caracteristicas, praticas.
Conjunto de transformacdes.

Fonte: http://aulete.com.br/ciclo

Assista: Videoaula com o Especialista do Programa Vem Viver e leia o conteudo produzido
sobre a tematica do encontro.
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0 CICLO DO DESENVOLVIMENTO ECOLOGICO

Falar sobre o desenvolvimento do ser humano requer que se compreenda o ciclo da vida.
Afinal, nem todos passam pelo mesmo processo de maturacao, crescimento e aprendizagem.
Por isso, é preciso entender como trabalhar em prol da valorizacdo da vida e da integralidade
humana.

No processo da vida, o desenvolvimento integral favorece o trabalho pedagdgico a ser
efetivado, tendo em vista que todas as dimensdes do ser humano, ao serem observadas,
contribuem para que participem eficazmente no contexto do trabalho formativo. Por isso, nao
ha como planejar praticas educativas fragmentadas e isoladas das dimensdes da vida humana.

0 ciclo de desenvolvimento torna-se o ponto de partida do trabalho formativo, porisso sao
projetadas atividades direcionadas as diferentes dimensdes: fisica, cognitiva, afetiva, espiritual
e social. Isso possibilita oferecer uma gama de situagcdes que envolvem tanto o desenvolvimento
pessoal como o interpessoal. Assim, é possivel dizer que:

Para se pensar em desenvolvimento humano é necessario compreender as relagdes que a
pessoa mantém com seus contextos proximais (familia, escola, comunidade) e contextos
distais (valores, crencas e a cultura em geral), assim como a influéncia das relagdes bioguimicas
no interior do organismo. (GALLO; ALENCAR, 2012, p. 27).

No trabalho pedagdgico a ser efetivado por meio dos ciclos do desenvolvimento, o educador
nao se limita a compreender o ser humano por meio de etapas ou fases evolutivas. Antes, o que
se tem em mente é a forma de interacdo com o meio, 0os quais se desenvolvem por meio de
relacionamentos e insercao no espaco da cultura. Isso indica que a pessoa aprende uma com as
outras e, inclusive, com o contexto em que esta inserida. Por tal motivo, é possivel desenvolver
conceitos e principios de convivéncia e cultura da paz porintermédio de atividades, brincadeiras
e jogos.

A partir do trabalho com ciclos de desenvolvimento, o educador apresenta temas que sao
recorrentes na realidade social e vivenciados pelas pessoas no seu dia a dia. A énfase recai
sobre as praticas culturais e cotidianas que sao vividas pelos grupos sociais e comunitarios, o
gue enseja conhecimento do espaco em que as praticas educativas estao situadas.

O ciclo de desenvolvimento esta presente nateoria do Modelo Ecoldgico, o qual se subdivide
em cinco sistemas ou niveis, conforme Bronfenbrenner, e que foram apresentados por Dessen
e Costa Junior (2008):

1 Microssistemas: o contexto mais imediato constituido por padrdes de atividades, papéis e
relagcdes interpessoais experienciados pelos individuos em um dado ambiente, no qual suas
caracteristicas fisicas, sociais e simbdlicas particulares funcionam de maneira a estimular ou
inibirasrelacéesinterpessoais. Progressivamente, estasinteragcdestornam-se mais complexas
em funcao das atividades geradas nesse ambiente imediato. 2 Mesossistema: compreende
as inter-relacdes entre dois ou mais ambientes em que a pessoa em desenvolvimento
esteja inserida e participa de maneira ativa. 3 Exossistema: composto por um ou mais
ambientes, nos quais o sujeito ndo participa ativamente de interacdes diretas; entretanto, os
acontecimentos nesses ambientes afetam ou sdo afetados pelo ambiente onde se encontra a
pessoa em desenvolvimento. 4 Macrossistemas: refere-se aos sistemas de valores e crencas
de uma cultura ou subcultura, submersos em um corpo de conhecimento, recursos materiais,
costumes, estilo de vida, estrutura de oportunidades, obstaculos e op¢des no curso de vida.
5 Cronossistema: modificagcdes consistentes, ao longo do tempo, no que correspondem as
mudancgas no ambiente e na sociedade em geral, como as mudancas na estrutura da familia,
no status socioecondmico, na disponibilidade de emprego e no local de moradia, por exemplo.

Apartirdos cinco sistemas, é possivel fazera correlacdo entre desenvolvimento e finalidade.
Assim, no primeiro sistema o objetivo visa o individuo, ou seja, o seu desenvolvimento pessoal
e interpessoal. Aqui, podem ser sugeridas atividades de conhecimento de si e do seu corpo,
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como também da formacéo advinda da familia. Funcionam bem, as atividades relacionadas ao
cuidado com o corpo, envolvendo fatores biolégicos, genéticos e psicoldgicos.

No segundo sistema é possivel falar das relacdes estabelecidas e que acontecem no
espaco da familia e em outros contextos sociais de convivéncia, como escola, comunidade,
associacdes, instituicdes religiosas. As atividades aqui podem ser desenvolvidas em torno do
cuidado com os espac¢os de convivéncia.

No terceiro sistema ocorrem as influéncias diretas advindas de outros contextos que nao
sao aqueles que se vive ou tem relagao direta, mas que acabam interferindo na vida social das
pessoas. Por exemplo, sobre o que acontece no ambiente de trabalho dos pais. Aqui, é possivel
realizar atividades sobre profissdo e contexto de trabalho, como também é possivel explorar a
organizacao e estrutura dos espacos publicos e comunitarios.

No quarto sistema estao situados os valores, as crencas e os comportamentos defendidos
pelo grupo social. Aqui, é possivel trabalhar com a diversidade e com a pluralidade, apresentando
nocdes de cidadania, integridade, cultura da paz, ética e a inclusao de valores para a boa
convivéncia.

No quinto sistema ocorrem as mudancas socioambientais e que afetam a vida da
sociedade. Essas mudancas podem vir de politicas ou de alteracdes ambientais, o que exige
resiliéncia e adaptacao dos grupos. Nesse nivel pode-se presenciar as mudancas sofridas pela
cultura. Aqui, pode-se trabalhar com linha do tempo, desenvolvimento dos espacos, prejuizos
ao ambiente, aspectos relacionais e processos de reflexao sobre sustentabilidade e preservacao
ambiental.

Observe que ndo se fala mais de caracteristicas comportamentais, mas de acdes e
influéncias que interferem positiva ou negativamente no desenvolvimento do ser humano, por
isso o grau de abrangéncia é mais complexo; e que necessita do educador o conhecimento sobre
as transformacdes ocorridas no tempo e no espaco e que afetam a formacao da identidade e da
consciéncia de si, dos outros e do meio em que vive.

Referéncias:
DESSEN, M, A; COSTA JUNIOR, A. A Ciéncia do Desenvolvimento humano. Porto Alegre: Artmed, 2008.
GALLO, A. E; ALENCAR, J. da S. A. Psicologia do Desenvolvimento da Crianc¢a. Maringa, PR: CESUMAR, 2012.

FOrum - 15 minutos

Ao ler sobre os cinco niveis presentes no Modelo Ecoldgico, escolha um deles e fagca uma
breve explicacdo sobre sua aplicabilidade na realidade social.

O que aprendi? - 5 minutos

Realize o Quiz sobre dos estudos desenvolvidos:

1. Neste nivel ocorrem as mudancgas socioambientais e que afetam a vida da sociedade.
Essas mudancas podem vir de politicas ou de alteragcées ambientais, o que exige
resiliéncia e adaptacao dos grupos. Esta se falando de:

a) Microssistema

b) Exossitema

c) Mesossistema

d) Cronossistema
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2. No Mesossistema, é possivel falar das relagcdes estabelecidas e que acontecem
no espaco da familia e em outros contextos sociais de convivéncia, como escola,
comunidade, associacdes, instituicdes religiosas.

() Certo
( ) Errado

3. Trabalhar com a diversidade e com a pluralidade, apresentando noc¢des de cidadania,
integridade, ética e a inclusao de valores para a boa convivéncia € uma pratica a ser ‘
efetivada exclusivamente na instituicdo escola.

() Certo
() Errado

4. No nivel microssistema, funcionam bem as atividades relacionadas ao cuidado com
o corpo, envolvendo fatores bioldgicos, genéticos e psicoldgicos.

() Certo
() Errado

5. No trabalho pedagdgico a ser efetivado por meio dos ciclos do desenvolvimento, ‘
o educador limita-se a compreender o ser humano por meio de etapas ou fases
evolutivas. Antes, o que se tem em mente é a forma de interacdo com o meio.

() Certo
( ) Errado

Material de Apoio

Videoaula do Programa Vem Viver. ¢ .
E-book do Programa Vem Viver.

Links que podem ser consultados:
https:/www.academia.edu/31467413/Livro_A_Ciencia_do_Desenvolvimento_Humano

*i

y ‘
’.l !
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ENCONTRO 3

O Corpo e aldentidade

Fisica
Reconhecer a identidade como digital pessoal.

Corpo. Identidade.

Saber quem somos faz parte do processo de identidade e autovalorizagéao.

ROTEIRO

Perguntas norteadoras - 5 minutos

Qual a definicdo de identidade? Como ela se constitui na vida do ser humano?
Sera que a identidade sofre influéncias de grupos sociais e da cultura?

Como vocé trabalharia com as questdes de identidade no contexto da sua sala de aula, a
partir da pergunta: Quem eu sou?

Palavra do Especialista (videoaula) - 15 minutos
Definicao de Palavras-Chave:

Escutar: Ouvir com atencéo, tomando conhecimento do que esta ouvindo.

Captar (som) pela audicao; ouvir. Dar atencdo a conselho, adverténcia.
Fonte: https://aulete.com.br/escutar

Intervencéo: Acio ou resultado de intervir; INTERFERENCIA: Intromissdo ou interferéncia

de um Estado nos assuntos de outro.
Fonte: https://aulete.com.br/intervencéo

Sensivel: Que tem sentidos; que é dotado de sensibilidade. Que sente; que reage a
estimulos fisicos: sensivel a luz. Que se sensibiliza, se emociona ou se impressiona com
facilidade; emotivo. Humano, compassivo, propenso a participar das dores alheias. Que causa

ou produz dor; doloroso.
Fonte: https://aulete.com.br/sensivel

Assista: Videoaula com o Especialista do Programa Vem Viver e leia o conteudo produzido
sobre a tematica do encontro.

IDENTIDADE: AMARCA DA PESSOA

Alidentidade apresenta-se como uma marca pessoal, tal como uma digital, porisso que néao
ha como encontrar duas pessoas compartilhando de uma mesma identidade. Se isso ocorrer no
contexto social, é dito que uma delas é portadora de uma falsa identidade.
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A partir da identidade é que se pode fazer distingdes entre as pessoas, quer seja no seu
modo de ser, sentir, fazer e agir. Por tal motivo, é que se consegue fazer perfis sobre as pessoas,
fundamentados no seu jeito peculiar de ser, ou seja, de como ela se expressa e se comporta no
interior dos relacionamentos.

Falas como “fulana nao é assim” ou “ela ndo gosta de tal brincadeira”, ou, ainda, “é melhor
nao provocar, porque ele explode por qualquer motivo” sinalizam sobre as marcas da identidade.
Muitas vezes, os pré-julgamentos se distanciam da maneira como de fato a pessoa é ou se
comporta.

A identidade, ainda, pode ser uma forma Unica que caracteriza a pessoa, no tocante
a sua maneira de pensar e enxergar a realidade, por isso ela é tdo importante para o seu
desenvolvimento. Nao se pode pensar na existéncia de uma pessoa destituida de identidade. A
identidade é singular e precisa ser valorizada por cada ser humano.

A partir do Modelo ecolégico, é possivel deduzir que a identidade de uma pessoa ira receber
influéncias diretas por meio dos relacionamentos mantidos. Isso quer dizer que as relacdes
interpessoais ganham significacdo no processo de constituicao da identidade.

O primeiro espaco de influéncia é o da familia e que vai sendo ampliado a partir do
envolvimento da pessoa com diferentes grupos sociais. Isso quer dizer que o ser humano recebe
contribui¢cdes diversas, contudo, ndo se torna similar ao outro, mas encontra nas praticas sociais
0 seu jeito de ser que se somam aos demais jeitos presentes no contexto social. Para Morin
(2002, p. 64), a identidade forja-se no contexto cultural, por esse motivo afirma que:

A cultura constitui a heranca social do ser humano: as culturas alimentam as identidades
individuais e sociais no que elas tém de mais especifico. Por isso, as culturas podem mostrar-
se incompreensiveis ao olhar das outras culturas, incompreensiveis umas para as outras.

E claro que a abordagem de Morin estd centrada numa acepcéo sociocultural, o que
explica que certos jeitos de ser ndo sdo absorvidos por culturas diferentes; antes sao repelidos,
principalmente porque n&o se aceita tal comportamento ou ndo se compreende as suas razdes.

A partir da constituicado de sua identidade é que o ser humano pode compreender o
significado de ser e estar no mundo, bem como o papel a ser exercido. A identidade pode ser
travestida de um saber necessério para a convivéncia entre as pessoas (MORIN, 2000). Ela
educa o ser, na medida em que imprime sentido a sua presenca no mundo. Isso implica dizer
que a identidade pode impulsionar as acdes de cada ser humano na realidade social.

Na perspectiva de Erickson (1972), a identidade também é uma forma de ser, que
compreende valores, sentimentos, conhecimentos, afeicdes e rejeicdes. E a procura da pessoa
por autoafirmacao e autoconhecimento sobre si mesmo. E a partir da identidade que se torna
possivel responder a questao: “Quem sou eu”.

Ainda naconcepcao de Erikson, aformacao daidentidade teminicio nainfancia, podendo ser
consolidada ao longo do desenvolvimento. Isso indica que ela ndo ocorre de maneira automatica,
mas é fruto das interacdes, porisso que mais importante do que ter conflitos € o modo como eles
serao superados, fazendo nascer a importancia de desenvolver a cultura da paz.

E por meio do conflito que o ser humano busca ir ao encontro de si e do outro. Para
tal, se faz necessario conhecer a si, aos outros e o meio, a fim de que possa reafirmar seus
posicionamentos e decisdes. Isso demonstra que a identidade é mais que uma escolha: ela se
apresenta como uma digital identificadora de quem eu verdadeiramente sou.

A sociedade é composta pela multiplicidade de identidades, mas isso ndo quer dizer que
elas atuardo isoladamente, buscando o seu préprio interesse. Aprende-se que é na confluéncia
de identidades que o ser humano vive e convive social e historicamente, isso porque ele
€ um ser gregario e como tal precisa desenvolver relacionamentos. Sdo os relacionamentos
que possibilitam as adaptacdes, os ajustamentos e a observancia de direitos, regras e
responsabilidades.
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Referéncias:

ERIKSON, E. H. Identidade, juventude e crise. Rio de Janeiro, Zahar, 1972.

MORIN, E. 0 método V: a humanidade da humanidade. Porto Alegre: Sulina, 2002.

MORIN, E. Sete saberes necessarios a educacao do futuro. Sdo Paulo: Cortez; Brasilia, DF: Unesco, 2000.

FOrum - 15 minutos

A partir do que foi estudado, reflita: qual é a sua identidade?
E ainda: para o ser humano, por que é fundamental ter uma identidade?
O que estaria em jogo, caso ela ndo viesse a ser formada?

O que aprendi? - 5 minutos

Realize o0 Quiz sobre dos estudos efetivados.

1. Anpartirda é que se pode fazer distingcdes entre as pessoas, quer
seja no seu modo de ser, sentir, fazer e agir.
() pratica

( ) observacao
( ) identidade
() -cultura

2. Aformacéao da identidade tem inicio na inféancia, podendo ser consolidada ao longo
do desenvolvimento.

() Certo
( ) Errado

3. Aidentidade é apenas uma escolha que se apresenta como uma digital identificadora
do quem eu verdadeiramente sou.

() Certo
( ) Errado

4. O primeiro espaco de influéncia é o da familia e que vai sendo ampliado a partir do
envolvimento da pessoa com diferentes grupos sociais.

() Certo
( ) Errado

5. Apartirdo Modelo ecoldgico, é possivel deduzir que a identidade de uma pessoa nao
ird receber influéncias diretas por meio dos relacionamentos mantidos.

() Certo
() Errado

Material de Apoio

Videoaula do Programa Vem Viver.
E-book do Programa Vem Viver.
Links para consulta:

https://psicoativo.com/2016/08/teoria-do-desenvolvimento-psicossocial-de-erik-erikson.html

https://formacaoempsicologia.blogspot.com/p/a-identidade-humana.htmi

http://www.ficms.com.br/web/biblioteca/CESUMAR%20-%20PSICOLOGIA%20D0%20
DESENVOLVIMENT0%20HUMANO.pdf
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ENCONTRO 4

O Corpo, Historia e Cultura

Fisica
Identificar a influéncia da histéria e da cultura na percepgéo e na extenséo do corpo.
Corpo. Movimento. Expressao.

A histéria e a cultura influenciam nos comportamentos e atitudes humanas.

ROTEIRO

Perguntas norteadoras - 5 minutos

Como a cultura do corpo influencia os comportamentos e as atitudes humanas?
Na sua opiniao, o corpo fala? De que maneira?

De que maneira a Educacao Fisica pode trabalhar de maneira significativa com o
desenvolvimento integral?

Palavra do Especialista (videoaula) - 15 minutos

Definicao de Palavras-Chave:

Corpo: Estrutura fisica e individualizada do homem ou dos animais.
Fonte: https://aulete.com.br/corpo

Movimento: Acdo ou resultado de mover(-se) ou ser movido; deslocamento. Conjunto de
atividades que visam a um objetivo.
Fonte: https://aulete.com.br/movimento

Expressao: Manifestacdo de pensamento ou sentimento através de palavras, gestos,
fisionomia, arte. Manifestagcéo intensa de emocao, ideia, expressividade.
Fonte: https://aulete.com.br/expresséo

Assista: Videoaula com o Especialista do Programa Vem Viver e leia o conteudo produzido
sobre a tematica do encontro.

0 PAPEL DA EDUCAGAO FiSICA E 0O DESENVOLVIMENTO INTEGRAL

No contexto da histéria e da cultura, abordar sobre o corpo pode vir caracterizado por
adjetivos como: alto, baixo, fraco, forte, esguio, gordo, magro, obeso, flacido, musculoso. Isso
indica a presenca de uma forma idealizada na sociedade para o desenvolvimento fisico-corporal
e que se tornard um modelo estético a ser copiado, por intermédio do conceito de cultura do
corpo. Mas sera isso mesmo que o corpo representa, ou seja, uma idealizacao a ser perseguida?

Guia Orientativo - Vem Viver Professor ‘443



Ja se compreendeu que o corpo ndo pode ser considerado apenas do ponto de vista
biolégico. Antes, é preciso trabalhar com o desenvolvimento integral, por isso que se entende
a importancia e insercao da educacéo fisica no contexto da formacao humana, visto que isso
servira de ajuda na construcao de conceitos de convivéncia fundamentados na cultura da paz.

O papel aserexercido pela Educacgao Fisica sera o de trabalhar com praticas que incentivem
o movimento, a percepg¢ao do sujeito em relagcao ao espago e tempo, os habitos e as posturas
corporais em favor da sua conscientizacdo em prol do cuidado com o seu corpo, uma vez que a
perspectiva assumida é a da saude integral. A saude integral nada mais é do que uma escolha
pautada na valorizacao da vida.

No contexto da saude integral, hd uma ruptura com a cultura do corpo a medida que se
volta para ter um olhar mais humanizado sobre a cultura corporal, tendo em vista que essa
Ultima esta preocupada muito mais com o desenvolvimento sadio e significativo da pessoa do
que com o padrao definido pela sociedade sobre beleza estética e idealizacdo do corpo.

A busca pelo corpo perfeito ndo é a finalidade da educacéao fisica e nem da sua pratica
formativa. Antes, a sua preocupacao é com o equilibrio, a coordenacao, o deslocamento, a
percepcao sensorial, auditiva e motora, além da interagdo consciente do corpo com a dindmica
de movimentos e ritmos existentes e/ou apresentados. Existe, aqui, uma confluéncia entre
pessoas e objetos, no sentido de compreender como eles podem favorecer a aprendizagem
sobre a realidade e os relacionamentos estabelecidos.

A partir dos movimentos e expressoes, é possivel identificar potencialidades e dificuldades
da pessoa em relacdo aos outros e a si mesma. O corpo € uma rota aberta que ajuda a tecer
leituras sobre outras dimensdes da vida, como afetivas, mentais, sociais, motoras e espirituais.
Portanto, o interesse da educacao fisica € com o conceito de corporeidade. Assim, a educagao
fisica:

[...]ndo deve servista como a drea que apenas e tdo-somente ird ensinar aos alunos as técnicas
‘corretas’ dos esportes, da ginastica ou da danca, ou a que vai corrigir ou refinar os gestos,
mas a area que vai a partir da dindmica cultural especifica de seus alunos no que se refere as
questdes do corpo, do movimento, dos esportes, etc. para ampliad-la, discuti-la, confronta-la,
refuta-la, enfim, tornar o aluno um sujeito emancipado e auténomo nas questdes corporais.
(DAOLIO, 2001, p. 34).

A presenca da educacao fisica possibilita que o sujeito situe-se em relacdo a cultura e a
histéria. Na cultura, no sentido de refietir sobre o que de fato o seu corpo significa em relagéo ao
seu desenvolvimento e saude integral. Isso indica que ndo se alteram habitos em nome de um
corpo idealizado, mas do equilibrio e da consciéncia de que o corpo ndo esté isolado das outras
dimensdes da vida e na histéria, porque é possivel compreender o processo de conhecimento
sobre o corpo no que diz respeito a funcionalidade - estrutura -, bem como as implicacdes
organicas e defini¢cdes atribuidas ao corpo no decorrer dos tempos.

Sendo assim, compete trabalhar com praticas corporais que objetivam trazer bem-estar
fisico, mental, emocional, social e espiritual. Busca-se o equilibrio e a saude integral, visto que
sao essenciais ao desenvolvimento da qualidade de vida.

Referéncias:

DAOLIO, Jocimar. A antropologia social e a Educacgéo Fisica: possibilidades de encontro. In: CARVALHO, Yara Maria de; RUBIO, Katia.
(Orgs.). Educacao Fisica e Ciéncias Humanas. Sao Paulo: Hucitec, 2001, p.27-38.

FArum - 15 minutos

A partir do estudo, vocé saberia citar uma diferenca entre cultura do corpo e cultura
corporal? Apresente a diferenca em uma sentenca.

Poste sua resposta no Férum.
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O que aprendi? - 5 minutos

Realize o Quiz sobre o tema desenvolvido:

1. Para que a educacéao fisica ganhe relevancia no processo de conscientizacdo do
corpo, é preciso trabalhar em prol da saude e do desenvolvimento integral.

() Certo
( ) Errado

2. Na Educacao Fisica, o conceito que orienta o seu fazer pedagdgico no contexto da
escola é:

() estética
( ) corporeidade
( ) exercicios ritmicos
( ) preparacao fisica
3. ApreocupacaodaEducacao Fisicaécom o equilibrio, acoordenacao, o deslocamento,

a percepcao sensorial, auditiva e motora, além da interacao consciente do corpo
com a dindmica de movimentos e ritmos existentes e/ou apresentados.

() Certo
( ) Errado

4. No contexto da saude integral, a énfase é com a cultura do corpo, a medida que se
volta para ter um olhar mais humanizado sobre a cultura corporal.

() Certo
() Errado

5. 0O papel a ser exercido pela Educacao Fisica sera o de trabalhar com praticas que
incentivem o movimento, a percepcao do sujeito em relagcédo ao espaco e tempo, os
habitos e as posturas corporais.

() Certo
() Errado

Material de Apoio

Videoaula do Programa Vem Viver.
E-book do Programa Vem Viver.
Livros para aprofundamento:

BRACHT, V. et al. Metodologia do ensino de educacao fisica. Sdo Paulo, Cortez, 1992.
DAOLIO, Jocimar. A antropologia social e a Educacao Fisica: possibilidades de encontro. In:
CARVALHO, Yara Maria de; RUBIO, Katia. (Orgs.). Educacao Fisica e Ciéncias Humanas. S3o
Paulo: Hucitec, 2001, p.27-38.KOFES, S. E sobre o corpo, ndo é o préprio corpo que fala? Ou o
discurso desse corpo sobre o qual se fala. In: BRUHNS, H.T.(org.). Conversando sobre o corpo.
Campinas, Papirus, 1985.

Links para consultar:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal _site.pdf
https://sae.digital/educacao-fisica-na-bncc/
https://novaescola.org.br/bncc/disciplina/17/educacao-fisica

https:/novaescola.org.br/bncc/conteudo/112/como-planejar-aulas-de-educacao-fisica-alinhadas-a-base
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ENCONTRO 5

O Corpo e as Praticas Fisico-Corporais

Fisica
Planejar praticas corporais a serem desenvolvidas no espago escolar.
Coordenacgéo. Movimento. Ritmo.

As préticas fisico-corporais fazem parte do desenvolvimento integral do ser humano.

ROTEIRO

Perguntas norteadoras - 5 minutos

Porque é preciso efetivar praticas corporais no ambito da escola? Quais sdo as contribuicdes
para o desenvolvimento integral do sujeito?

Palavra do Especialista (videoaula) - 15 minutos

Pesquisa Palavras-Chave:

Coordenacao: Acao ou resultado de organizar algo; arranjo, arrumacao, organizacao.
Fonte: https://aulete.com.br/coordenacgao

Movimento: Acdo ou resultado de mover(-se) ou ser movido; deslocamento. Conjunto de
atividades que visam a um objetivo. Relacao vigente entre os elementos que compéem um todo
articulado, de tal maneira que o comportamento de cada um depende do modo como os outros

se comportam.
Fonte: https://aulete.com.br/movimento

Ritmo: Maneira harmoniosa de combinar os tempos entre um movimento e outro.
Fonte: https://aulete.com.br/ritmo

Assista: Videoaula com o Especialista do Programa Vem Viver e leia o conteudo produzido
sobre a tematica do encontro.

CULTURA CORPORAL E DESENVOLVIMENTO HUMANO

O ato de produzir uma cultura é advindo de um grupo social e que se estabelece por
intermédio de uma pratica continua que é aceita e legitimada no seu interior. Essa mesma légica
pode ser aplicada a cultura corporal que se efetiva a partir da consciéncia em desenvolver
praticas, exercicios e habitos fisicos saudaveis. Entende-se que cultura corporal:

[...] esta se tratando de uma dimensao da cultura que se concretiza no saber fazer, num
vivenciar, por um lado, e em um saber sobre esse fazer, por outro. A dimensao do saber fazer
torna-se necessaria para que possamos apreender a cultura em sua totalidade ao mesmo
tempo em que permite que o conceito de criticidade possa abarcar elementos estéticos e
éticos. (BRACHT, 2001).

E a partir do conceito de cultura corporal que é possivel falar em salde e desenvolvimento
integral, situando-o0 no campo da Educacéo Fisica, que fornecera meios que possibilitem ao
individuo trabalhar com movimentos, ritmos, coordenacéao, raciocinio, destreza, socializacao,
convivéncia, regras, ajudando na potencializacao de competéncias e habilidades do serhumano.
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A Educacao Fisica trabalha em prol do equilibrio e da harmonia corporal, na medida em que
oportuniza praticas e exercicios fisicos que atuem de maneira orquestrada. Afinal, o corpo tem
sincronismo, por isso nao se pode trabalhar com atividades repetitivas, mas combinadas.

O olhar da Educacéo Fisica para a cultura corporal precisa partir da visao de completude
e integralidade, uma vez que a finalidade nao é a busca pela estética do corpo perfeito, mas
pela saude. Nesse sentido, a pratica a ser desenvolvida precisa apresentar atividades que visam
alcancgar nao apenas o condicionamento fisico, mas o seu bom funcionamento. Assim é possivel
dizer que:

A Educacao Fisica é uma disciplina que trata, pedagogicamente, na escola, do conhecimento
de uma area denominada aqui de cultura corporal. Ela sera configurada com temas ou formas
de atividades, particularmente corporais, como as nomeadas anteriormente: jogo, esporte,
ginastica, danga ou outras, que constituirdo seu conteddo. O estudo desse conhecimento visa
apreender a expressao corporal como linguagem. (SOARES et al., 1992, p. 61).

Apresentada a finalidade da Educacao Fisica, compete agora descrever a sua insercao em
diferentes acdes que podem ser contempladas por meio das atividades a serem trabalhadas
no contexto escolar. Essas atividades versam sobre as seguintes areas: brincadeiras, jogos,
esportes, danca, ginastica, dentre outras possibilidades.

E possivel observar que as atividades requerem planejamento, visto que é preciso
atentar sobre o espagco/tempo, além de recursos e técnicas a serem empregados na proposta
a ser efetivada no contexto escolar. Isso indica que as atividades demandardao do professor
conhecimento sobre sua finalidade e aplicabilidade.

Por tal motivo, a Educacao Fisica possibilitarda agées motivadoras que impulsionam a
valorizagao da vida na presenca do ser em movimento. Dadlio, sobre o ser em movimento, diz que:

0 “se-movimentar” é, assim, interpretado como uma conduta humana, onde a Pessoa do
“se-movimentar” ndo pode simplesmente ser vista de forma isolada e abstrata, mas inserida
numa rede complexa de relagdes e significados para com o mundo, que configura aquele
“acontecimento relacional”, onde se da o didlogo entre o Homem e o Mundo. O “se-movimentar”
é, entdo, uma conduta significativa, um acontecimento mediado por uma relacéo significativa.
(DAOLIO, 2004, p. 37).

0 se-movimentar é o propdsito do fazer da Educacéo Fisica, por isso que ela requer que
as acdes sejam significativas, socializantes e interativas, pois é nesse movimento que se
desenvolve a consciéncia corporal de si, do outro e do meio em que esta inserido.

Observa-se, aqui, que na esteira do se-movimentar é que se atua diretamente com a
cultura corporal em prol do desenvolvimento e da saude integral. Afinal, é preciso reconhecer
que “as praticas ou, se melhor nos convier, os conteldos, presentes na cultura corporal de
movimento, sdo producdes humanas carregadas de sentidos e significados” (ALVES, 2003, p.
96). Isso de fato impactara o ato de se-movimentar, uma vez que ele ndo é percebido como
um fato isolado e abstrato da vida, mas que é implicador de visées, cultura, comportamentos,
habilidades e conhecimento sobre a realidade, quer seja subjetiva ou objetiva.

A partir do conceito de se-movimentar é que surgem possibilidades de interacao entre as
pessoas, quer seja por meio de jogos, atividades ritmicas e/ou de coordenacéo. Oimportante a ser
ressaltado é que as praticas fisico-corporais contribuem significativamente para o aprendizado
sobre convivéncia pacifica, uma vez que atuara diretamente na resolucao de conflitos.

Referéncias:

ALVES, V.de F.N. Uma leitura antropolégica sobre a educacéo fisica e o lazer. In: WERNECK, C. L. G.; ISAYAMA, H. F. Lazer, recreacao
e educacio fisica. Belo Horizonte: Auténtica, 2003. p. 83-114.

BRACHT, V. Ser e fazer pedagdgicos acerca da legitimidade da Educacgéao Fisica como componente curricular. In: CAPARROZ, F. E.
(Org.). Educacéo Fisica escolar: politica e intervengao, v. 1. Vitéria: Proteoria, 2001. p. 67-79.

DAOLIO, J. Educacao Fisica e conceito de cultura. Campinas: Autores Associados, 2004.
SOARES, C. L. et. al. Metodologia do ensino da educacao fisica. Sdo Paulo: Cortez, 1992.
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I
Il.
Il
V.

5.

FOrum - 15 minutos

Por que é tdo importante planejar as atividades e praticas corporais que serdo aplicadas no
contexto da escola?

Registre sua opinido no Férum.

O que aprendi? - 5 minutos

Realize o Quiz a partir do estudo desenvolvido:
1.

0 se-movimentar é o propésito do fazer da Educacéao Fisica, por isso que ela requer
gue as acdes sejam significativas, socializantes e interativas, pois é nesse movimento
que se desenvolve a consciéncia corporal de si, do outro e do meio em que esta
inserido.

( ) Verdadeiro

() Falso

A Educacao Fisica ndo visa trabalhar em prol do equilibrio e da harmonia corporal, por
isso oportuniza praticas e exercicios fisicos que atuem em busca do corpo perfeito.
() Certo

( ) Errado

Dancas, jogos e brincadeiras sao praticas corporais que precisam ser significadas no
contexto social.

() Certo

() Errado

Julgue se as afirmativas séo verdadeiras ou falsas;

a) As atividades demandario do professor conhecimento sobre sua finalidade e
aplicabilidade.

b) Naesteira do se-movimentar é que se atua diretamente com a cultura corporal
em prol do desenvolvimento e da saude integral.

c) O olhar da Educacao Fisica para a cultura corporal precisa partir da visao de
completude e integralidade, uma vez que a finalidade é a busca pela estética
do corpo perfeito, mas pela saude.

Esta correto o que se afirma em:

A

C

AeB

AeC

A cultura corporal que se efetiva a partir de praticas, exercicios e habitos fisicos
saudaveis.

( ) Verdadeiro

() Falso

Material de Apoio

Videoaula do Programa Vem Viver.
' E-book do Programa Vem Viver.
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ENCONTRO 6

Esportes Coletivos e Regras de Convivéncia

Fisica

Trabalhar com a importéncia das regras para 0 bom andamento dos esportes coletivos.

Esportes. Socializacdo. Regra. Convivéncia.

As praticas desportivas coletivas possibilitam a socializagdo e a formagéo integral do
ser humano.

ROTEIRO o

Perguntas norteadoras - 5 minutos

Por que as regras sao importantes nas praticas de convivéncia humana?

Como os jogos coletivos podem ajudar no processo de socializacdo, que requer boa .

convivéncia?
‘@

Palavra do Especialista (videoaula) - 15 minutos

Pesquisa Palavras-Chave:

Esporte: Atividade fisica regular e metddica, como recreacdo competitiva ou como
forma de manter o condicionamento fisico, que envolve exercicios de varios tipos, praticados
individualmente ou em equipes; desporte; desporto.

Fonte: https://aulete.com.br/esporte

Socializacao: Acdo ou resultado de socializar(-se). Ajustamento de uma pessoa (esp.
crianga) ao grupo social em que se deve inserir (processo de socializagao).
Fonte: https://aulete.com.br/socializago

Regra: Norma, lei, costume que dirige, orienta e regula procedimentos (regra gramatical;
regras de etiqueta). Moderagao, comedimento, parcimoénia.
Fonte: https://aulete.com.br/regra

Convivéncia: Acdo ou resultado de conviver ou de estar junto com frequéncia. O
relacionamento continuo entre pessoas que convivem. Coexisténcia simultanea e harmoniosa
entre seres ou coisas distintos.

Fonte: https://aulete.com.br/convivéncia

Assista: Videoaula com o Especialista do Programa Vem Viver e leia o conteudo produzido
sobre a tematica do encontro.
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JOGOS COLETIVOS E COOPERATIVOS: UM ESPAGO DE CONVIVENCIA HUMANA

Uma das maneiras de trabalhar com a pratica de convivéncia humana é a partir de jogos
coletivos. Eles oportunizam a resolucao de conflitos, como também ajudam os participantes a
observarem as regras para o seu desenvolvimento. E por meio dos jogos que se pode estabelecer
o espirito de equipe, promovendo a socializagao e a cultura da paz.

Os jogos coletivos, ainda, estimulam a aplicacdo do raciocinio na criacao de estratégias,
além de desenvolver o sentido de pertenca ao grupo. Observa-se, a partir da pratica coletiva, a
construcao de valores como respeito, responsabilidade, companheirismo e cumplicidade. Isso
indica a relevancia dos jogos coletivos no processo de socializagao e interacao entre as pessoas.

Buriti (2001) ressalta o valor dos esportes para o equilibrio fisico-mental, isso indica em
dizer que as praticas desportivas podem ser auxiliadoras fundamentais do desenvolvimento
integral do ser humano, e por esse motivo precisam fazer parte do seu dia a dia.

E preciso ressaltar que os jogos coletivos atuam diretamente nos relacionamentos entre si,
os outros e com o meio ambiente, porisso que elesirdo agucar nocdes de amizade, solidariedade,
limites, observancia de regras, autoimagem, além de possibilitar que se estabeleca limites e
reconheca potencialidades, destrezas e habilidades.Ainda, para Amaral (2009, p.51): “Os jogos
cooperativos sao mediadores da unido entre as pessoas, compartilhando e despertando a
coragem de assumir riscos, reconhecendo a importancia do grupo e estimulando, por meio da
convivéncia, o desenvolvimento da autoestima”.

E no contexto dos jogos coletivos e cooperativos que se pode aprender nocdes de
cooperacao e respeito a diversidade, minimizando os impactos de atos violentos. Sobre isso,
Garganta (1998) alerta sobre o papel das acdes coordenadas a serem desenvolvidas pelos
participantes em prol do objetivo a ser atendido, o que implica técnicas de negociacao e
argumentacao em prol do bem comum.

Ainda é possivel abordar sobre as situacdes inusitadas e nao planejadas que ocorrem no
contexto dos jogos coletivos e cooperativos. Sobre isso, Garganta (1998) ressalta o valor da
capacidade de adequacéao e adaptacéo, sendo indispensavel para a resolugcao do conflito, o que
para Paes (2002) é uma de suas finalidades, pois o jogo coletivo lida continuadamente com as
questdes de diferenca entre os seus integrantes. Afinal, Soler (2006, p. 23) defende que:

Os jogos cooperativos sao jogos em que os participantes jogam uns com os outros, em vez
de um contra os outros. Joga-se para superar desafios. Sdo jogos para compartilhar, unir
pessoas, despertar a coragem para assumir riscos.

Na pratica dos jogos coletivos e cooperativos percebe-se um espaco propicio ao exercicio
da cidadania, associado a valorizacao e dignificacdo humanas, uma vez que sera necessario ter
consciéncia sobre os direitos e deveres associados as agdes praticadas. Afinal, a nocao dessa
acao esta associada a participacao e pertencimento social.

Nesse sentido, é possivel concordar com Favero (2004), ao afirmar que as escolas podem
ser consideradas como um espaco essencial na preparacao e no desenvolvimento humano com
relacéo a cidadania, o que pode ser vivenciado na pratica a partir dos jogos cooperativos. Por
esse motivo, Amaral defende (2009, p. 30) que: “O jogo propicia oportunidades atraentes e ricas
em diversas situacdes, o que possibilita uma grande dinamicidade de vivéncias: confrontos
de ponto de vista, defesa de interesses, participacdo em discussoes, vivéncias da crise e do
conflito”.

As regras contidas nos jogos coletivos sdo fundamentais a pratica da cidadania, porque
por seu intermédio ocorre a socializagdo que é indispenséavel a convivéncia social. E a partir
dela que o ser humano aprende o significado de ser parte de um grupo social, trabalhando para
promover o bem comum, que se assenta na valorizacdo da vida e na cultura da paz.
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Referéncias:
AMARAL, Jader Denicol do. Jogos Cooperativos. 4 ed. Sdo Paulo: Phorte, 2009.

AQUINO, G. O esporte como elemento socializador e formador de criancas e jovens. Revista Cientifica da Faminas, v. 6, n.2, maio-
ago., 2010.

BURITI, Maria do Socorro Leite. Varidveis que influenciam o comportamento agressivo de adolescentes nos esportes. In BURITI,
Marcelo de Almeida (Org.). Psicologia do Esporte. Campinas: Editora Alinea, 2* Edigao, 2001.

FAVERO, Eugenia Augusta Gonzaga. Direito das pessoas com deficiéncia: Garantia de igualdade na diversidade. Rio de Janeiro:
WVA, 2004.

GARGANTA DA SILVA, J. M. O ensino dos jogos desportivos colectivos: perspectivas e tendéncias. Movimento. 1998; 4 (8): 19-27.
PAES, R. R. A pedagogia do esporte e os jogos coletivos. Porto Alegre: Artmed, 2002, p.89-98.
SOLER, Reinaldo. Jogos Cooperativos. 3 ed. Rio de Janeiro: Sprint, 2006.

FOrum - 15 minutos

Qual o valor dos jogos coletivos e como eles favorecem o desenvolvimento humano?
Escreva sua opinidao no Férum.

O que aprendi? - 5 minutos
Realize o Quiz sobre o estudo efetivado.

1. A partir da pratica coletiva, é possivel observar a construcao de valores, como
respeito, responsabilidade, companheirismo e cumplicidade.

() Certo
( ) Errado

2. Na pratica dos jogos coletivos, percebe-se um espaco propicio ao exercicio da
cidadania, associado a valorizacao e dignificacdo humanas.

() Certo
( ) Errado

3. Complemente afrase com que lhe da sentido: “Os jogos coletivos atuam diretamente
nos/nas humanos/as.

( ) processos

( ) relacionamentos
( ) praticas

( ) contextos

4. As praticas desportivas podem ser auxiliadoras fundamentais do desenvolvimento
integral do ser humano, e por esse motivo precisam fazer parte do seu dia a dia.

( ) Verdadeiro

() Falso
5. Eno contexto dos jogos coletivos que se pode aprender nocdes de e respeito

a diversidade.
( ) Cidadania
( ) Técnicas
( ) Cooperacao
( ) Regras

Material de Apoio p

Videoaula do Programa Vem Viver.

E-book do Programa Vem Viver.
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